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1 STRATEGIJA, ORGANIZACIJA IN VODENJE KAKOVOSTI VISOKOSOLSKEGA
ZAVODA

1.1 Poslanstvo fakultete

Univerza v Novem mestu Fakulteta za strojnistvo (UNM FS) je prva samostojna visokosSolska in
raziskovalna ustanova v statisti¢ni regiji Jugovzhodna Slovenija, ki izobrazuje, raziskuje in svetuje,
na podroc¢ju strojnistva. Pri izvajanju teh dejavnosti fakulteta multidisciplinarno povezuje razlicne
vede: tehni¢ne, naravoslovne, ekonomske, pravne in poslovne vede ter ucenje tujih jezikov, saj zeli
zagotavljati obsezno, kakovostno in uporabno znanje. To uresnicuje s kakovostnimi izobrazevalnimi
programi, z njihovim posodabljanjem in prilagajanjem mednarodnim standardom, kakovostnimi
visokoSolski ucitelji in sodelavci ter s sposobnimi in ambicioznimi Studenti, ki bodo znanje
pridobivali ob pomoc¢i sodobnih metod poucevanja in z aktivnim sodelovanjem v izobrazevalnem
procesu.

Ceprav je UNM FS mlada ustanova, se Zeli s kakovostjo §tudija uveljaviti doma in v svetu. K ugledu
ustanove prispevajo priznani predavatelji, sodoben in kakovosten ucni proces in uspesni diplomanti
z visokim strokovnim znanjem. Poslanstvo fakultete je predvsem izvajanje kakovostnega
izobrazevanja s podrocja strojniStva ter zagotavljanje kakovostnih kadrov v regiji in slovenskem
prostoru.

Upostevajoc navedene smernice delovanja, je poslanstvo fakultete usmerjeno v:

e zagotavljanje kakovostnega izobraZevanja in usposabljanja srednjega in visokega nivoja
inzZenirskega kadra usposobljenega za dela v razvojnih oddelkih tovarn, za vodenje proizvodnih
procesov in upravljanje tovarn;
dolgoro¢no zagotavljanje tehnisSko izobrazenih kadrov v regiji in SirSem okolju;
obogatitev okolja s kakovostno izobrazenimi kadri;
negovanje ugleda in poistovetenje Studentov, diplomantov in zaposlenih z vizijo fakultete;
kakovostno raziskovalno in razvojno delo.

1.2 Vizija fakultete

Vizija fakultete je postati prepoznavna Clanica skupine najkakovostnejSih fakultet s podrocja
sodobnih tehnologij, ki bo sposobna tvornega sodelovanja z regionalnimi in nacionalnimi
gospodarskimi in negospodarskimi subjekti, vklju¢evanja v SirSe evropsko in svetovno okolje. Na ta
nacin zeli fakulteta postati uveljavljen, druzbeno odgovoren nosilec izobrazevanja in prenosa znanja
v svojem okolju.

1.3 Strateski nacrt

Strateski cilji Univerze v Novem mestu Fakultete za strojnistvo vkljucujejo:

e izvajanje visokosolskega Studijskega programa prve stopnje Tehnologije in sistemi za redne in
izredne Studente;

e izvajanje visokoSolskega Studijskega programa druge stopnje Tehnologije in sistemi v
strojnistvu;

e izvajanje visokoSolskega Studijskega programa tretje stopnje Sonaravne tehnologije in sistemi
v strojnistvu;

e uspesno raziskovalno delo.



Za uresnicitev strateSkega nacrta so predvidene naslednje aktivnosti:

enakovredno in primerljivo vkljuevanje v enoten evropski visokoSolski prostor;
zagotavljanje materialnih in kadrovskih pogojev za delovanje fakultete;

razvoj stroke in prenos novih spoznanj v prakso;

Sirjenje in izmenjava znanja z organiziranjem nacionalnih in mednarodnih posvetovanj,
simpozijev in konferenc.

Kratkoro¢ni cilji (za Studijsko leto 2018/2019) vkljucujejo:

zagotovitev ustreznih prostorskih in delovnih pogojev za pedagosko in znanstveno-
raziskovalno delo;

kadrovsko krepitev za izvajanje pedagoske dejavnosti (s poudarkom na habilitiranih kadrih);
habilitiranje novih kadrov iz gospodarskega okolja v regiji;

znanstveno-raziskovalno delo redno zaposlenih in pogodbenih visokoSolskih uciteljev in
sodelavcev.

[zobrazevalni cilji so:

izobraZzevanje in usposabljanje vodstvenega kadra z razliénih podrocij industrije in
gospodarstva;
pridobivanje visokoSolskih uciteljev in sodelavcev za kakovostno izvedbo Studijskega procesa.

Cilji visokoSolskega strokovnega Studijskega programa Tehnologije in sistemi so:

sploSno znanje iz naravoslovja, posebej matematike, fizike in kemije;
sploSno znanje s podro¢ja tehniskih ved;

splosno znanje s podro¢ja tehnologij;

splosno znanje s podro¢ja informatike in racunalnistva;

splosno znanje iz ekonomije, organizacije in prava;
interdisciplinarno znanje, potrebno za reSevanje sodobnih problemov v proizvodnji, pri
ravnanju z okoljem itd.;

temeljno strokovno znanje s podrocja tehnologij;

temeljno strokovno tehnisko znanje;

temeljno strokovno znanje iz informatike in raCunalnistva;

temeljno strokovno znanje s podro¢ja ekonomije in organizacije;
posebno znanje, ki dokon¢no oblikuje osebnost diplomanta.

Temeljni cilj Studijskega programa Tehnologije in sistemi je usposobiti diplomanta za uspeSno
vkljucitev v neposredno delovno okolje ali nadaljevanje Studija na drugi stopnji terciarnega
izobraZevanja na podrocju tehniskih ved.

Diplomant usvoji tehnisko, tehnolosko, informacijsko, organizacijsko, ekonomsko, pravno znanje in
metode raziskovalno-razvojnega dela, potrebnega za zacetek inzenirske prakse ali nadaljevanje
izobraZzevanja. Pridobi tudi znanje, potrebno za presojo druzbene, okoljske in eticne odgovornosti pri
svojem delu.



1.4 Organiziranost fakultete

Pravna subjektiviteta fakultete

Fakulteta je pravna naslednica Fakultete za tehnologije in sisteme, ki je pravna naslednica Visoke
Sole za tehnologije in sisteme, ki je bila ustanovljena v letu 2006 kot samostojna visoka strokovna
Sola. V letu 2017 je Se delovala kot samostojni visokoSolski zavod, v letu 2018 pa je postala ¢lanica
novoustanovljene Univerze v Novem mestu. Nacionalna agencija za kakovost v visokem Solstvu (v
nadaljevanju: NAKVIS) je fakulteto zadnji¢ akreditirala 13. 06. 2013. Akreditacija je zaradi ¢lanstva
v univerzi veljavna do 30. 09. 2023.

24. 04. 2018 je bilo v sodnem registru registrirano preimenovanje iz Fakultete za tehnologije in
sisteme v Univerza v Novem mestu Fakulteta za strojnistvo.

Vlada Republike Slovenije je fakulteti 27. 12. 2007 podelila koncesijo za izvajanje visokoSolskega
strokovnega Studijskega programa prve stopnje Tehnologije in sistemi.

V pravnem prometu UNM FS nastopa samostojno, s svojim imenom in raunom, z vsemi pravicami
in obveznostmi ter sklepa pravne posle v okviru dejavnosti, dolocene z aktom o ustanovitvi in
statutom, brez omejitev. Fakulteta odgovarja za svoje obveznosti z vsemi sredstvi, s katerimi
razpolaga.

V Studijskem letu 2013/2014 je NAKVIS z odlocbo §t. 6033-1/2014/7 z dne 19. 06. 2014 podaljsal
akreditacijo za visokoSolski Studijski program prve stopnje Tehnologije in sistemi. Magistrski
Studijski program druge stopnje Tehnologije in sistemi v strojnistvu je bil akreditiran dne 17. 02. 2011,
in sicer z odlo¢bo §t. 6033-341/2009/13.

Oktobra 2016 je fakulteta prejela odlocbo NAKVIS o akreditaciji doktorskega Studijskega programa
tretje stopnje Sonaravne tehnologije in sistemi v strojnistvu, z izvajanjem smo priceli v Studijskem
letu 2017/2018.

Skladno z novelo Zakona o visokem Solstvu iz decembra 2016, so akreditacije Studijskih programov
de iure trajne, de facto pa vezane na akreditacijo fakultete.

15.12.2016 je NAKVIS izdal soglasje k spremembi strokovnega naslova visokoSolskega Studijskega
programa Tehnologije in sistemi. Diplomant si ob zakljucku Studija pridobi strokovni naslov
diplomirani/-a inZenir/-ka strojnistva (VS).

Organiziranost fakultete

UNM FS je v letu 2018 postala ¢lanica novoustanovljene Univerze v Novem mestu. Studijsko
dejavnost izvaja izkljucno v akreditirani mati¢ni enoti v Novem mestu.

Organiziranost fakultete je natan¢no dolocena s statutom fakultete in jo prikazuje Slika 1.



Slika 1: Organizacijska struktura fakultete

I-VITES d. 0. 0
UNMES institut za RR
AKADEMSKI UPRAVNI DIREKTOR STUDENTSKI
ZBOR e SENGT ODBOR (opravilja dekan) SVET
Komisija za Tajnik Sole
Prodekan za Prodekanza | | . Studii i
Studijske zadeve RR dejavnost ! situdijske zadbye Skupna slushe
Referat za : Sluzba za
RR dejavnost
Studijske zadeve ) informatiko
Mednarodna Raziskovalna z
pisarma skupina UNM FS Kakovost Racéunovodstvo
Dekanat Samoevalvacijo Sgrvisne_
dejavnosti
I Priznavanje zanjal
Knjiznica in spretnosti

Druge komisije |——

Ocena in usmeritev za nadaljnje delo:

Organiziranost fakultete ustreza izvajanju izobraZevalnega procesa. Ugotavljamo pa, da organizacija
znanstveno-raziskovalne dejavnosti fakultete v raziskovalni gospodarski druzbi I-VITES, ki je v delni
lasti fakultete, v javnosti predvsem =zaradi statusa organizacije ni dovolj prepoznavna kljub
nespornemu dejstvu, da je bilo znanstveno-raziskovalno delo v njej relativno uspesno. Zato je bil v
Studijskem letu 2012/2013 ustanovljen raziskovalni institut kot organizacijska enota fakultete.

Organi fakultete

Organi fakultete so:
- senat,
- akademski zbor,
- upravni odbor,
- Studentski svet,
— dekan.

Senat je najvisji strokovni organ fakultete in Steje dvanajst (12) ¢lanov. V senatu so enakopravno
zastopane vse znanstvene discipline in strokovna podro¢ja fakultete. Sestavlja ga 9 predstavnikov
visokoSolskih uciteljev, ki jih izvoli akademski zbor, in 3 predstavniki Studentov, ki jih izvolijo
Studenti. Po svoji funkciji je ¢lan senata dekan.

Clani senata v Studijskem letu 2018/2019 so bili: izr. prof. dr. Milan Campa, doc. dr. Ale§ Gaspari¢,
izr. prof. dr. Andrej Lipej, izr. prof. dr. Franci Merzel, prof. dr. Simon Muhi¢ (dekan), prof. dr. Peter



Novak, Jure Papez (Student), doc. dr. Tomaz Perme, Andrej Podobnik (Student), prof. dr. Mirko
Sokovi¢, doc. dr. Barbara Zupancic¢ in Ale§ Zagar (Student).

Akademski zbor sestavljajo vsi visokoSolski ucitelji, znanstveni (so)delavci in visokoSolski sodelavei,
ki v tekocem semestru Studijskega leta opravljajo pedagosko ali znanstveno-raziskovalno dejavnost
na podlagi veljavnega pogodbenega razmerja s fakulteto. Pri njegovem delu sodelujejo tudi
predstavniki Studentov, ki predstavljajo najmanj petino ¢lanov akademskega zbora.

Akademski zbor je v Studijskem letu 2018/2019 vodila doc. dr. Barbara Zupancic, sestavljalo pa ga je
25 visokoSolskih uciteljev in sodelavcev in 6 predstavnikov Studentov.

Upravni odbor je organ upravljanja fakultete. Odlo¢a o zadevah materialne narave in skrbi za
nemoteno materialno poslovanje fakultete. Delo upravnega odbora vodi predsednik, ki ga izvolijo iz
svojih vrst ¢lani upravnega odbora z ve€ino glasov za mandatno dobo enega leta.

Upravni odbor je v Studijskem letu 2018/2019 deloval v sestavi: prof. dr. Marjan Blazi¢ (predsednik),
Joze Derganc, Tanja Radovan.

Studentski svet sestavljajo predstavniki §tudentov. Obravnava in daje pristojnim organom mnenje o
vseh zadevah, ki se nanaSajo na pravice in dolznosti Studentov. Oblikujejo ga Studenti fakultete.
Mandat ¢lanov §tudentskega sveta traja eno leto. Clane imenujejo $tudenti fakultete na skup$¢ini
Studentov, ki se skli¢e na prvem predavanju na zacetku akademskega leta.

Studentskemu svetu je v $tudijskem letu 2018/2019 predsedoval Ale§ Zagar.

Dekan je strokovni vodja fakultete, ker pa direktor fakultete ni imenovan, je tudi njen poslovodni
organ. Dekan upravnemu odboru, senatu in drugim organom fakultete predlaga v sprejem splosne
akte, sklepe in usmeritve in odgovarja za njihovo izvrSevanje.

V studijskem letu 2018/2019 je funkcijo dekana opravljal prof. dr. Simon Mubhic¢.

Prodekan pomaga dekanu pri izvajanju nalog, ki jih dolo¢i dekan. Fakulteta ima dva prodekana,
prodekana za Studijske zadeve ter prodekana za znanstveno-raziskovalno delo. Prodekan za Studijske
zadeve vodi, koordinira in nadzoruje izvajanje vseh postopkov, ki jih fakulteta vodi na podroc¢ju
Studijskih programov, ter skrbi za varovanje pravic in dolznosti Studentov. Prodekan za znanstveno-
raziskovalno delo vodi, koordinira in nadzoruje izvajanje vseh postopkov, ki jih fakulteta vodi na
podrocju znanstveno-raziskovalnega dela visokoSolskih uciteljev in sodelavcev fakultete, ter
dejavnosti v okviru drugih organov fakultete, ki izvajajo znanstveno-raziskovalno dejavnost.

Prodekan za studijske zadeve je doc. dr. Tomaz Perme. Delo prodekana za znanstveno-raziskovalno
delo pa je v Studijskem letu 2018/2019 opravljal izr. prof. dr. Andrej Lipe;.

Ocena in usmeritev za nadaljnje delo:
Organi fakultete imajo pravno veljavne mandate in vsi delujejo v polni zasedbi. Vsi organi tekoce in
pravocasno sprejemajo in izvrsujejo svoje odlocitve.



Pomembnejsi dogodki v Studijskem letu 2018/2019

V Tabeli 1 so povzeti pomembnejsi dogodki, pri katerih je fakulteta v Studijskem letu 2018/2019

sodelovala na razli¢ne nacine.

Tabela 1: Pomembnejsi dogodki

Datum Dogodek
1.10.2018 |- Pricetek pedagoSkega procesa za Studijsko leto 2018/19
5.10.2018 |- Obisk Studentov dneva odprtih vrat podjetja ADRIA Mobil d.o.o.
- Udelezba z vabljenim predavanjem (izr. prof. dr. Andrej Lipej) na
10. - 13. 10. . .
2018 konferenci International Conference Energy and Ecology Industry
EEI2018, Beograd, Srbija
- Strokovna ekskurzija za Studente UNM FS v podjetji UNIOR d.d. in GKN
23.10.2018 o .
Driveline Slovenija d.o.o.
15.11.2018 |-  Studijska trznica — SC Novo mesto
- Podpis sporazuma o sodelovanju s SveuciliStem Sjever (University North),
4.12.2018 . y
Koprivnica, Hrvaska
- GIMNAZIJA KOCEVIE - Predstavitev $tudijskega programa prve stopnje
14.1.2019 . . . ..
Tehnologije in sistemi v okviru stojnic
- SC Krsko-Sevnica - Predstavitev $tudijskega programa prve stopnje
18.1.2019 Tehnologije in sistemi v okviru stojnic in predstavitev Univerze v Novem
mestu za dijake 4. letnikov
- KARIERNI DAN - GIMNAZIJA NOVO MESTO - na predstavitvenih
18.1.2019 stojnicah na Gimnaziji Novo mesto je fakulteta predstavila svoj Studijski
program prve stopnje Tehnologije in sistemi
581’9 26. 1.1 11. Informativa 2019 — Gospodarsko razstavis¢e Ljubljana
- SREDNIJA SOLA CRNOMELJ - Predstavitev $tudijskega programa prve
6.2.2019 . N .
stopnje Tehnologije in sistemi
15. - 16. 2.|- Informativni dnevi 2019 - Studijski program prve stopnje Tehnologije in
2019 sistemi
- Udelezba s predstavitvijo prispevka na 4. mednarodni znanstveni
8.4.2019 konferenci razvoja  industrijskega inZeniringa: PRILOZNOSTI,
POTENCIALLI, IZZ1VI, Otocec pri Novem mestu, Slovenija
8. — 11. 4.|- Udelezba s predstavitvijo prispevka na konferenci 13th Annual European
2019 Rheology Conference 2019, Portoroz, Slovenija
R 4 .12 4| dohodna mobilnost osebja za namen usposabljanja (UNM FS inStitucija
Py C gostiteljica) kolega z VeleuciliSta u Slavonskom Brodu (College of
2019 .
Slavonski Brod)
- Obisk Studentov in pedagoskega osebja v podjetju Akrapovi¢ d.o.o.
8.5.2019 = .
Crnomelj
20. 5. — 24. :
59019 - Teden Univerze v Novem mestu
20.5.2019 |- Dan odprtih vrat UNM FS — predstavitev Industrija 4.0 in sodelujo¢i roboti
- Informativni dan za magistrski Studijski program druge stopnje
22.5.2019 Tehnologije in sistemi v strojnistvu ter doktorski Studijski program tretje
stopnje Sonaravne tehnologije in sistemi v strojniStvu
24.5.2019 |- Dan Univerze v Novem mestu
4. - 5. 6.|- Udelezba Studentov in pedagoSkega osebja na 11. Industrijskem forumu
2019 IRT 2019 v Portorozu
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2.7.-4.7.

2019 - Poletna Sola CAE — racunalnisko podprtega inzeniringa

- Informativni dan za magistrski Studijski program druge stopnje
4.9.2019 Tehnologije in sistemi v strojnistvu ter doktorski Studijski program tretje
stopnje Sonaravne tehnologije in sistemi v strojniStvu

Pravne podlage za delo

Delovanje fakultete poleg zakonov in na njihovi osnovi izdanih podzakonskih predpisov urejajo
pravni akti fakultete. Z njimi so dolocene kompetence ter odgovornosti in pravice Studentov in
delavcev fakultete v procesih odlo¢anja.

Temeljni pravni akt fakultete je statut. Sprejme ga upravni odbor. V Studijskem letu 2014/2015 je
upravni odbor na svoji 30. seji dne 15. 12. 2014 Statut Visoke Sole za tehnologije in sisteme
preoblikoval v Statut Fakultete za tehnologije in sisteme. Vsebinskih sprememb v statutu ni bilo
sprejetih. Pravni naslednik Fakultete za tehnologije in sisteme je s preimenovanjem postala Univerza
v Novem mestu Fakulteta za strojniStvo.

Tematika, ki je s statutom ni mo¢ podrobneje dolociti, je urejena v drugih sploSnih pravnih aktih
fakultete, kot so pravilniki, navodila, poslovniki ipd. Najpomembne;jsi so:

— poslovniki senata, akademskega zbora in upravnega odbora,

— Pravilnik o merilih in postopku za izvolitev v nazive visokoSolskih uciteljev, znanstvenih
delavcev in visokoSolskih sodelaveev (spremenjen v Studijskem letu 2016/2017),

— Pravilnik o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest,

— Akt o oblikah neposredne pedagoske obveznosti,

— Pravilnik o kakovosti,

— Eti¢ni kodeks,

— Merila za zmanjSanje neposredne pedagoske obveznosti,

— Merila za vrednotenje dela visokoSolskih uciteljev in sodelavcev (dopolnjena v Studijskem letu
2012/2013),

— Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju znanja,

— Pravilnik o priznanju znanja in spretnosti, pridobljenih pred vpisom v $tudijski program na
Fakulteti za tehnologije in sisteme,

— Navodila za izvajanje strokovne prakse (obnovljena v Studijskem letu 2017/2018),

— Pravilnik o pripravi in zagovoru diplomske naloge (spremenjen v Studijskem letu 2017/2018),

— Pravilnik o pripravi in zagovoru magistrskega dela (spremenjen v Studijskem letu 2017/2018),

— Pravilnik o pripravi in zagovoru doktorske disertacije (sprejet v Studijskem letu 2017/2018),

— Pravilnik o disciplinski odgovornosti Studentov,

— Pravilnik o zavarovanju osebnih podatkov

— Pravilnik o Studentih s posebnim statusom (sprejet v Studijskem letu 2018/2019),

— Pravilnik o priznanjih in nagradah fakultete (sprejet v Studijskem letu 2012/2013).

Ocena in usmeritev za nadaljnje delo:

Fakulteta ima sprejete vse pravne akte, ki jih potrebuje pri svojem delu. Pravni akti so usklajeni z
zakoni in podzakonskimi predpisi, v njihovem okviru pa jih sproti prilagaja problemom, ki se v zvezi
z njihovim izvajanjem pojavijo v praksi. K statutu in pravnim aktom, ki urejajo pravice in dolznosti
Studentov, je fakulteta pridobila predhodno mnenje Studentskega sveta. K pravnim aktom, katerih
veljavnost je pogojena s predhodnim soglasjem drzavnih organov, kot so npr. merila za zmanjSanje
neposredne pedagoske obveznosti, je soglasja prav tako pridobila.
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Studijski programi
Fakulteta ima akreditirane tri Studijske programe:

o visokoSolski strokovni Studijski program prve stopnje Tehnologije in sistemi, akreditiran 08.
12. 2006,

o magistrski Studijski program druge stopnje Tehnologije in sistemi v strojnistvu, akreditiran 17.
02. 2011,

o doktorski Studijski program tretje stopnje Sonaravne tehnologije in sistemi v strojnistvu,
akreditiran 15. 09. 2016.

Visokosolski strokovni Studijski program Tehnologije in sistemi fakulteta izvaja kot redni in izredni
Studij. Ker je za izvedbo tega Studijskega programa 27. 12. 2007 pridobila koncesijo, redni Studij na
njem izvaja kot javno sluzbo. Studijski program je zadela izvajati v §tudijskem letu 2007/2008. V
Studijskem letu 2018/2019 je tako fakulteta vpisala dvanajsto generacijo Studentov Studijskega
programa Tehnologije in sistemi.

Magistrski Studijski program Tehnologije in sistemi v strojnistvu fakulteta izvaja samo kot izredni
Studij. Prva generacija Studentov je bila vpisana v Studijskem letu 2011/2012. V Studijskem letu
2018/2019 je fakulteta vpisala osmo generacijo magistrskih Studentov.

Doktorski Studijski program Sonaravne tehnologije in sistemi v strojnistvu se je pricel izvajati v
Studijskem letu 2018/2019, ko smo vpisali drugo generacijo doktorskih Studentov.

Ocena in usmeritev za nadaljnje delo:

Ker bodo ocene izvajanja Studijskih programov in usmeritve za nadaljnje delo podane v nadaljevanju
tega samoevalvacijskega porocila, v tem delu izpostavljamo samo akreditacijo spremembe
visokoSolskega strokovnega Studijskega programa Tehnologije in sistemi, in sicer uspesno
akreditacijo spremembe predmetnika ter uspesno akreditacijo obvezne vsebine Studijskega programa
— naziv diplomanta, ki se je iz naziva diplomirani inzenir tehnolog / diplomirana inZenirka
tehnologinja spremenil v naziv diplomirani inZenir strojnistva / diplomirana inZenirka strojniStva.
Prav tako izpostavljamo pozitivno odlocbo NAKVIS k doktorskemu Studijskemu programu tretje
stopnje Sonaravne tehnologije in sistemi v strojnistvu. V Studijskem letu 2018/2019 pa so se pricele
tudi aktivnosti za spremembo magistrskega Studijskega programa Tehnologije in sistemi v strojnistvu.

1.5 Analiza stanja in usmeritve

UNM FS je razmeroma mlada visokoSolska ustanova z dinami¢nim razvojem. Poslanstvo fakultete
glede Studija je omogocati Studentom pridobiti kakovostno znanje, ki je po eni strani uporabno v
praksi, hkrati pa omogo¢a nadaljevanje §tudija na drugi stopnji. Studij temelji zlasti na samostojnem
delu ob intenzivni pomo¢i mentorjev, profesorjev in asistentov, kjer je motiv ne samo »vedeti kako«,
ampak tudi »znati narediti«. V zadnjem letniku ima Student veliko moznosti lastne izbire v okviru
izbirnih modulov in izbirnih predmetov, pri izdelavi seminarskih nalog in projektov, pri strokovnem
usposabljanju ter izdelavi diplomskega dela.

Organiziranost fakultete ustreza izvajanju izobrazevalnega procesa. Ugotavljamo pa, da znanstveno-
raziskovalna dejavnost v raziskovalni gospodarski druzbi I-VITES, ki je v delni lasti fakultete, v
javnosti predvsem zaradi statusa organizacije (d.0.0.) ni dovolj prepoznavna kljub nespornemu
dejstvu, da je bilo znanstveno-raziskovalno delo v njej relativno uspesno. Zato je bila v skladu z vizijo
preoblikovanja visoke Sole v fakulteto v oktobru 2013 na fakulteti ustanovljena raziskovalna skupina,
registrirana pod Stevilko 3303 na ARRS, z namenom krepitve raziskovalnega dela na fakulteti.
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Prav tako imajo organi fakultete pravno veljavne mandate in vsi delujejo v polni zasedbi. Vsi organi
tekoce in pravocasno sprejemajo in izvrsujejo svoje odlocitve.

Fakulteta ima sprejete vse pravne akte, ki jih potrebuje pri svojem delu. Pravni akti so usklajeni z
zakoni in podzakonskimi predpisi, v njihovem okviru pa jih sproti prilagaja problemom, ki se v zvezi
z njihovim izvajanjem pojavijo v praksi. K statutu in pravnim aktom, ki urejajo pravice in dolznosti
Studentov, je fakulteta pridobila predhodno mnenje Studentskega sveta. K pravnim aktom, katerih
veljavnost je pogojena s predhodnim soglasjem drzavnih organov, kot so npr. merila za zmanjSanje
neposredne pedagoske obveznosti, je fakulteta prav tako pridobila ustrezna soglasja.

2  IZOBRAZEVANJE — STUDIJSKA DEJAVNOST

2.1 Osnovni podatki o visokoSolskem strokovnem S$tudijskem programu prve stopnje
Tehnologije in sistemi

Studij traja tri leta (Sest semestrov), obsega 5106 ur in je ovrednoten s 180 kreditnimi tockami. Studijski
program sestavljajo obvezni predmeti, izbirni modul, izbirni predmeti in strokovna praksa v neposrednem
delovnem okolju. Celoten program obsega 2260 ur organiziranih oblik $tudijskega dela in 2846 ur
individualnih oblik dela.

Fakulteta je imela v visokoSolski Studijski program prve stopnje Tehnologije in sistemi v Studijskem
letu 2018/2019 na dan 30. 10. 2018 vpisanih skupno 72 §tudentov, in sicer:

— 1. letnik redni Studij: 33,

— 1. letnik izredni Studij: 9,

— 2. letnik redni Studij: 13,

— 2. letnik izredni Studij: 6,

— 3. letnik redni Studij: 5,

— 3. letnik izredni Studij: 4,

— ABS redni Studij: 2,

— ABS izredni $tudij: 0 vpisanih.

Tabela 2 prikazuje pregled vpisa po spolu, kraju bivanja in placilu Solnine za Studijsko leto
2018/2019.

13



Tabela 2: Pregled vpisa po spolu, kraju bivanja in placilu Solnine za studijsko leto 2018/2019

Enota | Letnik | Oblika | St. vseh | Moski | Zenske Pokrajina bivanja Placilo Solnine
Studija Studija | vpisanih POMUR. |PODRAV.| KOROSK. | SAVINJS. | ZASAVSK. Ifggfvl\slﬁ JUGOVZ. |OSR.SLO.| GOREN. I?&Rﬁ GORISK. (I)(];fgz' SAMOP.| POD]J. | ZAVOD
1. redno |[F 33 26 7 0 0 0 0 0 7 17 8 0 1 0 0 0 0 0
F % 100 78,8 21,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 21,2 51,5 242 0,0 3,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
— 2. redno [F 13 10 3 0 0 0 0 0 3 8 1 1 0 0 0 0 0 0
Z F% 100 769 | 231 | 00 | 00 | 00 | 00 00 | 231 | 615 | 77 | 77 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00 0.0
g 3. redno |[F 5 5 0 0 0 0 0 0 0 4 1 0 0 0 0 0 0 0
E % 100 | 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 80,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ABS | redno |F 2 1 1 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0
E % 100 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1. izted. |F 9 8 1 0 1 0 1 0 1 6 0 0 0 0 0 6 3 0
E % 100 88,8 11,1 0,0 11,1 0,0 11,1 0,0 11,1 66,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 66,7 333 0,0
E 2. izred. |F 6 6 0 0 0 0 0 0 1 3 2 0 0 0 0 3 2 1
@) E % 100{ 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 16,7 50,0 33,3 0,0 0,0 0,0 0,0 50,0 333 16,7
5 3. izred. |F 4 4 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 1 2 1
N E 9% 100 | 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 25,0 50,0 25,0
ABS | izred. |F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E% 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
SKUPA] 72 60 12 0 1 0 1 0 12 2 | 14 1 1 0 0 10 7 2
F% 100] 833 | 167 | 00 | 14 | 00 | 14 | 00 | 167 | 583 | 194 | 14 | 14 | 00 | 00 | 526 | 368 | 106

Iz Tabele 2 je mogocCe razbrati, da se za Studij na Fakulteti za strojnistvo Univerze v Novem mestu Se vedno odloca obcutno ve¢ moskih (83,3 %) kot
zensk (16,7 %). Se vedno ve€ kot polovica Studentov prihaja iz jugovzhodne regije (58,3 %), vidnejSa pa sta tudi odstotka Studentov iz spodnje-posavske
(16,7 %) in osrednjeslovenske regije (19,4 %).
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V studijskem letu 2018/2019 so uspesno opravili zagovor diplomske naloge 3 redni Studenti Fakultete
za strojniStvo Univerze v Novem mestu, povprecni ¢as Studija vseh diplomantov je 4,11 let.
Diplomanti so si pridobili strokovni naslov diplomirani inZenir strojniStva oz. diplomirana inZenirka
strojnistva.

Stevilo in poimenska navedba ucnih enot

V Tabelah 3 do 6 je za vse tri letnike na prvi stopnji prikazan predmetnik s poimensko navedbo u¢nih
enot, kreditno ovrednotenje celotnega programa in posameznih u¢nih enot, letno in skupno Stevilo ur
Studijskih obveznosti Studenta ter letno in skupno Stevilo organiziranih skupnih oziroma kontaktnih
ur programa.

Tabela 3: Predmetnik s kreditnim ovrednotenjem Studijskih obveznosti za 1. letnik Studija

Zap. Organizirano Studijsko delo 5 ISDS 5
. Predmet VP zimski poletni OSD PD 5 LOS | KT
P A\ P \Y
PRVI LETNIK

1. | Matematicna fizika NV 30 45 75 / 135 210 7

2. | Osnove tehnologij TV 30 45 75 / 93 168 6

3. | Materiali TV 45 30 75 / 93 168 6

4. | Kemijska tehnologija NV 45 30 75 / 93 168 6

5. | Repetitorij iz fizike NV 30 30 60 / 80 140 5

6. | Elektrotehnika in elektronika | TV 30 30 60 / 85 145 5

7. | Mehanika L. TV 30 30 60 / 93 153 6

8. | Informacijski sistemi TV 30 30 60 / 85 145 5

9. | Ekonomika DV 30 30 60 / 80 140 5

10. | Mehanizmi 1 TV 30 30 60 / 85 145 5

11. | Strokovni tuji jezik DV 15 45 60 / 85 145 4
SKUPAJ: 180 180 165 195 720 0 1007 | 1727 | 60

Opomba: Studijske obveznosti (S0): P = predavanja, V = vaje, ngD = organizirano $tudijsko delo, PD = projektno delo, IS =
individualni $tudij, ISDS = individualno Studijsko delo Studenta, LOS = letna obremenitev Studenta, KT = kreditne tocke. Vsebinsko
podrocje (VP): NV= naravoslovne vede, TV= tehniske vede, DV= druzbene vede (po Sifrantu raziskovalnih podrocij in podpodrocij
MVZT).

Prvi letnik. Prvi letnik predstavlja skupno osnovo Studija. V prvem letniku se realizirajo predavanja
in vaje 11 obveznih predmetov. Obsega 1727 ur organiziranih in individualnih oblik Studijskega dela
v vrednosti 60 KT.

Tabela 4: Predmetnik s kreditnim ovrednotenjem studijskih obveznosti za 2. letnik Studija

7 Organizirano Studijsko delo ISDS
;p. Predmet VP zimski poletni oSD PD 5 LOS | KT
’ P \Y P \Y

DRUGI LETNIK

|, | [zbrana poglavja iz NV | 45 | 30 75 /| 105 | 180 | 6
matemati¢ne fizike

2. Tehniska termodinamika TV 45 30 75 30 105 210 7

3. | Mehanika II. TV 45 30 75 / 93 168 6

4, Tehniske meritve TV 45 30 75 / 93 168 6

5. | Gospodarsko pravo in DV | 30 30 60 / 85 | 145 | 5
lastnina

6. | CAE ~racunalniSko podprt | 45 | 30 | 75 | 30 | 105 | 210 | 7
inZeniring
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7. | Energetski in delovni stroji TV 45 30 75 45 93 213 6
8. | Mehanizmi 2 TV 30 30 60 / 85 145 5
9. | Izbirni predmet 1 45 30 75 30 70 175 6
10. | Strokovna praksa 120 / 20 140 6

SKUPAJ: 210 150 165 120 765 135 854 | 1754 | 60

Opomba: Studijske obveznosti (80): P = predavanja, V = vaje, OV§D = organizirano $tudijsko delo, PD = projektno delo, IS =
individualni studij, ISDS = individualno Studijsko delo Studenta, LOS = letna obremenitev Studenta, KT = kreditne tocke. Vsebinsko
podrocje (VP): NV= naravoslovne vede, TV= tehniSke vede, DV= druzbene vede (po Sifrantu raziskovalnih podrocij in podpodrocij
MVZT).

Drugi letnik. V drugem letniku Student pridobi temeljno strokovno znanje. Program obsega 1754 ur
(60 KT) in se realizira v 8 obveznih in 1 izbirnem predmetu ter strokovni praksi v neposrednem
delovnem okolju.

Tabela 5: Predmetnik s kreditnim ovrednotenjem studijskih obveznosti za 3. letnik Studija

Zap. Organizirano Studijsko delo y ISDS 5
. Predmet VP zimski poletni OSDh . LOS | KT
st. PD IS
P \% P \%
TRETJI LETNIK
| Planiranje in vodenje TV | 45 30 75 20 75 | 170 | 6
projektov
2. | Izbirni predmet 2 45 30 75 30 70 175
Izbirni modul
3. | Modularni predmet 1 TV 45 30 75 30 70 175 6
4. | Modularni predmet 2 TV 45 30 75 30 70 175 6
5. | Modularni predmet 3 TV 45 30 75 30 70 175 6
6. | Logistika DV 30 30 60 20 65 145 5
7. Strokovna praksa (8 tednov) 320 20 340 16
8. | Diplomska naloga 20 20 130 120 270 9
SKUPAJ: 225 150 30 50 775 290 560 | 1625 | 60

Opomba: Studijske obveznosti (S0): P = predavanja, V = vaje, ngD = organizirano $tudijsko delo, PD = projektno delo, IS =
individualni $tudij, ISDS = individualno Studijsko delo Studenta, LOS = letna obremenitev Studenta, KT = kreditne tocke. Vsebinsko
podrocje (VP): NV= naravoslovne vede, TV= tehniske vede, DV= druzbene vede (po Sifrantu raziskovalnih podrocij in podpodrocij
MVZT).

Tretji letnik. Tretji letnik obsega 1625 ur (60 KT) organiziranih in individualnih oblik Studijskega
dela. Obvezni del programa zajema 2 predmeta. Izbirni del programa omogoc¢a notranjo izbiro v
obliki izbirnega modula, ki zajema 3 predmete, in zunanjo izbiro — 1 izbirni predmet ter strokovno
prakso. Program predvideva diplomski projekt kot zaklju¢ek studija.

Tabela 6: Predmetnik s kreditnim ovrednotenjem studijskih obveznosti skupaj

PROGRAM Predavanja Vaje SP | OSD | ISDS | LOS | KT
1. LETNIK 345 375 720 | 1007 | 1727 | 60
2. LETNIK 375 270 120 | 765 | 989 | 1754 | 60
3. LETNIK 255 200 320 | 775 | 850 | 1625 | 60

SKUPAJ: 975 845 440 [ 2260 | 2846 | 5106 | 180
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Izbirni moduli programa Tehnologije in sistemi

Program vsebuje izbirne module. Modul tvorijo trije predmeti (18 KT oz. 10 % obveznosti), ki so
zaokroZzene celote posameznih vsebinskih podrocij. So nadgradnja in poglabljanje temeljnega znanja
obveznih predmetov iz prvega in drugega letnika. Student si izbere enega izmed modulov glede na
svoje interese, izredni Student pa tudi glede na potrebe delovnega mesta. V Tabeli 7 so predstavljeni

izbirni moduli programa, med katerimi lahko izbirajo Studenti.

Tabela 7: Izbirni moduli programa

Org. Studijsko delo ISDS
IZBIRNI MODULI VP | zimski | poletni | OSD « | LOS | KT
PD IS
P V| P |V
PROCESNO INZENIRSTVO
1. | Toplotni procesi in tehnologije TV | 45 | 30 75 30 70 175 6
Procesne naprave TV | 45 | 30 75 30 70 175 6
3. | Avtomatizacija in robotika TV | 45 | 30 75 30 70 175 6
SKUPAJ: 135190 | 0 | O 225 90 | 210 | 525 18
INFOINZENIRSTVO
Konstruiranje TV | 45 | 30 75 30 70 175 6
Avtomatizacija in robotika TV | 45 | 30 75 30 70 175 6
3. | Virtualni prototipi TV | 45 | 30 75 30 70 175 6
SKUPAJ: 135190 | 0 | O 225 90 | 210 | 525 18
INDUSTRIJSKA ENERGETIKA
1. | Prenosniki toplote TV | 45 | 30 75 30 70 175 6
Generatorji toplote TV | 45 | 30 75 30 70 175 6
3. | Industrijski energetski sistemi TV | 45 | 30 75 30 70 175 6
SKUPAJ: 135190 | 0 | O 225 90 | 210 | 525 18
TEHNOLOGIJE IN SISTEMI V STAVBAH
1. | Osnove KGH TV | 45 | 30 75 30 70 | 175 6
Prenos toplote v stavbah TV | 45 | 30 75 30 70 175 6
3. | Energetski menedzment TV | 45 | 30 75 30 70 175 6
SKUPAJ: 13590 | 0 | O 225 90 | 210 | 525 18
IZBRANE TEHNOLOGIJE
1. | Tehnologija spajanja TV | 45 | 30 75 30 70 175 6
Tehnologija tankih plasti TV | 45 | 30 75 30 70 175 6
3. | Vakuumska tehnologija TV | 45 | 30 75 30 70 175 6
SKUPAJ: 13590 | 0 | 0 225 90 | 210 | 525 18
MERILNI INSTRUMENTI
1. | Merilni sistemi in instrumenti TV | 45 | 30 75 30 70 175
2. ?ﬁ;gi‘;ﬁﬂ:ii‘oinahza innacriovanje | v | 45 | 39 75 | 30 | 70 | 175 | 6
3. Metroloéka analiza merilnih ™v | 45 | 30 75 30 70 175 6
sistemov
SKUPAJ: 135190 | 0 | O 225 90 | 210 | 525 18
PROIZVODNO INZENIRSTVO
1 Obdelovalni stroji, orodja in ™v | 45 | 30 75 30 70 175 6
priprave
Mehanske tehnologije TV | 45 | 30 75 30 70 175 6
3. | Konstruiranje TV | 45 | 30 75 30 70 175 6
SKUPAJ: 135190 | 0 | O 225 90 | 210 | 525 18
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Izbirni predmeti programa Tehnologije in sistemi

Uvrsceni so v drugi in tretji letnik. Z izbirnimi predmeti se realizira 12 KT programa ali 6,7 %
obveznosti. Omogocajo nacrtovanje Studija glede na individualne potrebe Studenta. V Tabeli 8 so
predstavljeni izbirni predmeti programa, med katerimi lahko izbirajo Studenti. Predmetnik Sestega
semestra daje optimalne moZnosti za zunanjo izbiro ali mednarodno mobilnost Studentov.

Tabela 8: Izbirni predmeti programa

Drugi/t.retji I$DS
letnik « .
IZBIRNI PREDMETI VP P . OoSD LOS | KT
zimski/poletni «
PD | IS
P \
1. | Trzenje DV 45 30 75 30 | 70 175 6
2. | Stroskovno ra¢unovodstvo DV 45 30 75 30 | 70 175 6
3. | Kadrovski menedzment DV 45 30 75 30 | 70 175 6
4. | Upravljanje proizvodnje TV 45 30 75 30 | 70 175 6
5. | Cloveski viri DV 45 30 75 30 | 70 | 175 6
6. | Gospodarjenje z okoljem NV 45 30 75 30 | 70 175 6
7. | Obnovljivi viri energije TV 45 30 75 30 | 70 175 6
8. | Industrijsko oblikovanje TV 45 30 75 30 | 70 175 6
g, | Tehniska diagnostika in ™v | 45 30 75 |30 | 70| 175 | 6
vzdrzevanje
10. | Nacrtovanje programske opreme TV 45 30 75 30 | 70 175 6
11. | Izbrana poglavja iz fizike NV 45 30 75 30 | 70 175 6
12, Elektrika in inf. tehnologija v TV 45 30 75 30 | 70 175 6
stavbah
13. | Hlajenje in hladilni sistemi TV 45 30 75 30 | 70 175 6
14 Sn?w in sistemi za gasenje TV 45 30 75 30 | 70 175 6
pozarov
15. | Osnove krmilnih sistemov TV 45 30 75 30 | 70 175 6
16. | Orodja avtomatizacije TV 45 30 75 30 | 70 175 6
17. | Osnove CNC tehnike in FMS TV 45 30 75 30 | 70 175 6
2.2 Anketa

Studentska anketa o pedagoskem delu je mnenjska anketa, s katero §tudenti izrazajo svoje mnenje o
pedagoskem delu visokosolskih uciteljev in sodelavcev, ki sodelujejo v pedagoskem procesu.

2.3 Anketa za Studente visokoSolskega Studijskega programa prve stopnje

Studentska anketa je bila izvedena za ocenjevanje $tudijskega leta 2018/2019, ko sta na Fakulteti za
strojniStvo Univerze v Novem mestu potekala 1., 2. in 3. letnik rednega in izrednega Studija za
visokoSolski Studijski program prve stopnje Tehnologije in sistemi.

Splosno o anketi za Studente na Fakulteti za strojnistvo Univerze v Novem mestu

V skladu s Pravilnikom o izvedbi Studentske ankete za ocenjevanje pedagoskega dela visokoSolskih
uciteljev, sodelavcev, strokovnih sluzb in materialnih pogojev Fakultete za strojnisStvo Univerze v
Novem mestu je senat sprejel sklep o izvedbi Studentske ankete, katere namen je ocenjevanje:

- pedagoskega dela visokoSolskih uciteljev in sodelavcev fakultete;

- dela strokovnih sluzb fakultete in

- materialnih pogojev na fakulteti.
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Na osnovi rezultatov Studentske ankete fakulteta analizira svoje delo in sprejema ustrezne ukrepe za:
- zagotavljanje kakovosti Studijskega dela, predvsem z izboljSevanjem pedagoskega dela
posameznih visokoSolskih uciteljev in sodelavcev;
- zagotavljanje kakovosti dela strokovnih sluzb fakultete in
- zagotavljanje ustreznih materialnih pogojev.

Izvedba ankete za Studente

Pri anketiranju je uporabljen anketni vprasalnik, ki ga v skladu s pravilnikom potrdi senat fakultete.
Anketni vprasalnik je sestavljen iz vec¢ delov, pri ¢emer prvi del obsega vprasanja o anketirancu
(demografski podatki), drugi del zajema Studijski proces na fakulteti, in sicer: delo strokovnih sluzb
fakultete (knjiznica, referat za Studentske zadeve) ter materialne pogoje na fakulteti, tretji del pa se
nanasa na pedagosko delo izvajalcev pri predavanjih in vajah. Vzorec ankete je v prilogi porocila.
Ankete so bile obdelane (izracunani so bili preprosti statisti¢ni kazalniki), v nadaljevanju pa so
prikazani rezultati anket. Prikazani so rezultati izraCunane povpreéne vrednosti vzorca ter
izraCunanega standardnega odklona vzorca.

Studentska anketa za $tudijsko leto 2018/2019 se je izvajala ob koncu $tudijskega leta. Anketiranci
so bili redni in izredni Studenti, ki so bili v Studijskem letu 2018/2019 vpisani v 1., 2. in 3. letnik
visokoSolskega Studijskega programa prve stopnje Tehnologije in sistemi Fakultete za strojnistvo
Univerze v Novem mestu. Anketne vprasalnike skupaj s Sifranti ocenjevanih visokosolskih uciteljev
in sodelavcev so v predavalnicah razdelili ¢lani komisije za anketiranje, ki so pred zacetkom
izpolnjevanja vprasalnikov tudi pojasnili pomen ankete in nac¢in odgovarjanja.

Rezultati ankete v Studijskem letu 2018/2019

Rezultati ankete so zbrani v Tabelah 9 — 14 spodaj. Pri anketiranju je sodelovalo 35 Studentov, od
tega 17 Studentov rednega in 1 Student izrednega Studija v 1. letniku, 11 (9 rednih in 2 izredna) v 2.
letniku in 3 Studenti rednega in 3 izrednega Studija v 3. letniku.

Omenimo naj, da so nekateri vzorci anketirancev majhni, zato je zakljucke na podlagi povpre¢nih
ocen potrebno vzeti z doloceno mero previdnosti, ¢e so le-ti podani.

1. letnik, redni Studij
Stevilo anket N = 17

Tabela 9: Studijski proces na fakulteti

B1. OBVESCANIJE

B2. DOSTOPNOST DO INTERNETA

B3. PROSTORI IN OPREMA

B4. URNIK

B5. KNJIZNICA, CITALNICA

B6. SVETOVALNA POMOC STUDENTOM

B7. STUDENTSKI REFERAT

B8. SPLOSNO ZADOVOLJSTVO S PROGRAMOM

BI. B2. B3. B4. BS. B6. B7. BS.
Povpredje 4,1 4,7 3,8 32 4,1 3.9 4,6 3,8
STDEV 0,8 0,7 0,9 1,1 0,8 0,7 0,6 0,6
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{. letnik, izredni Studij
Stevilo anket N =1

Tab

ela 10: Studijski proces na fakulteti

Bl

. OBVESCANJE

B2.

DOSTOPNOST DO INTERNETA

B3.

PROSTORI IN OPREMA

B4.

URNIK

BS.

KNJIZNICA, CITALNICA

B6.

SVETOVALNA POMOC STUDENTOM

B7.

STUDENTSKI REFERAT

BS.

SPLOSNO ZADOVOLIJSTVO S PROGRAMOM

Bl. B2. B3. B4.

BS.

Bé6.

B7.

BS.

Povpredje 4,0 5,0 3,0 3,0

5,0

4,0

5,0

4,0

STDEV 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

2. letnik, redni Studij
Stevilo anket N =9

Tabela 11: Studijski proces na fakulteti

Bl

. OBVESCANJE

B2.

DOSTOPNOST DO INTERNETA

B3.

PROSTORI IN OPREMA

B4.

URNIK

BS.

KNJIZNICA, CITALNICA

Bé6.

SVETOVALNA POMOC STUDENTOM

B7.

STUDENTSKI REFERAT

BS.

STROKOVNA PRAKSA

B9.

SPLOSNO ZADOVOLJSTVO S PROGRAMOM

BI1. B2. B3. B4.

BS.

Bé6.

B7.

BS.

B9.

Povprecje 4.8 4.8 4,7 4,6

4,1

4,0

5,0

4,3

4,3

STDEV 0,4 0,6 0,5 0,5

0,7

0,8

0,0

0,7

0,5

2. letnik, izredni Studij
Stevilo anket N =2

Tabela 12: Studijski proces na fakulteti

B1. OBVESCANJE

B2.

DOSTOPNOST DO INTERNETA

B3.

PROSTORI IN OPREMA

B4.

URNIK

BS.

KNJIZNICA, CITALNICA

B6

. SVETOVALNA POMOC STUDENTOM

B7.

STUDENTSKI REFERAT

BS.

STROKOVNA PRAKSA
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B9. SPLOSNO ZADOVOLJSTVO S PROGRAMOM

Bl1. B2. B3. B4. BS. Bo6. B7. B&. B9.
Povpredje 5,0 4,0 4.5 4,0 3,5 4,0 5,0 5,0 4,0
STDEV 0,0 1,0 0,5 0,0 0,5 1,0 0,0 0,0 0,0

.3. letnik, redni Studij
Stevilo anket N = 3

Tabela 13: Studijski proces na fakulteti

B1. OBVESCANJE

B2. DOSTOPNOST DO INTERNETA

B3. PROSTORI IN OPREMA

B4. URNIK

B5. KNJIZNICA, CITALNICA

B6. SVETOVALNA POMOC STUDENTOM

B7. STUDENTSKI REFERAT

B8. STROKOVNA PRAKSA

B9. SPLOSNO ZADOVOLJSTVO S PROGRAMOM

B1. B2. B3. B4. BS. B6. B7. B8. B9.

Povprecje 5,0 5,0 4,3 3,7 4,0 5,0 5,0 5,0 4,7

STDEV 0,0 0,0 0,5 0,9 0,8 0,0 0,0 0,0 0,5

3. letnik, izredni Studij
Stevilo anket N = 3

Tabela 14: Studijski proces na fakulteti

B1. OBVESCANJE

B2. DOSTOPNOST DO INTERNETA

B3. PROSTORI IN OPREMA

B4. URNIK

B5. KNJIZNICA, CITALNICA

B6. SVETOVALNA POMOC STUDENTOM

B7. STUDENTSKI REFERAT

B8. STROKOVNA PRAKSA

B9. SPLOSNO ZADOVOLIJSTVO S PROGRAMOM

Bl1. B2. B3. B4. BS. B6. B7. B8. B9.

Povpredje 5,0 5,0 5,0 5,0 4,7 5,0 5,0 5,0 5,0

STDEV 0,0 0,0 0,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0

Na Sliki 2 so tudi v grafi¢ni obliki predstavljeni rezultati iz Tabel 9, 11 in 13 za redni Studij v 1., 2.
in 3. letniku, medtem ko so rezultati za izredni $tudij zaradi majhnosti vzorcev izvzeti iz grafinega
prikaza.
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Slika 2: Povprecne ocene organizacije Studijskega procesa po letnikih v Studijskem letu 2018/2019
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B1- B2 - B3 - Prostori B4 - Umik B5 - BE - B7 - B8 - BS - Splosno
Obveséanje Dostopnost in oprema KnjiZnica, Svetovalna Studentski Strokovna zadovolistvo
do interneta titalnica pomoé referat praksa s programom
Studentom
m 1. letnik - redni m 2. letnik - redni m 3. letnik - redni

Na podlagi rezultatov opravljene ankete lahko zakljuc¢imo, da je ocena Studija na Fakulteti za
strojniStvo Univerze v Novem mestu v sploSnem dobra. V Studijskem letu 2018/2019 sta v vseh
letnikih najbolje ocenjena dostopnost do interneta ter delo $tudentskega referata. Studenti 1. letnika
so bili naymanj zadovoljni z urnikom, Studenti 2. letnika s svetovalno pomocjo, Studenti 3. letnika pa
z urnikom.

V nadaljevanju je podana primerjava ocen anket, ki prikazuje rezultate ve¢ generacij v vseh treh
letnikih. Kljub majhnim vzorcem anketirancev z dolo¢eno mero previdnosti upostevamo rezultate
anket in na podlagi le-teh skusamo povratno vplivati na kvaliteto Studija in pocutje Studentov na
fakulteti.

Primerjava rezultatov anket v Studijskih letih

Ocena organizacije Studijskega procesa na prvi stopnji

V Tabeli 15 so za primerjavo prikazani rezultati analize obdelanih podatkov o splosnem zadovoljstvu
Studentov z delom splosnih sluzb, kot so referat in knjiznica, ter z materialnimi pogoji, ki jih nudi
fakulteta svojim Studentom, od Studijskega leta 2007/2008 do vklju¢no Studijskega leta 2018/2019.
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Tabela 15: Studijski proces na fakulteti

Letnik
§tudijsko leto Prvi Drugi Tretji
2007/08 2008/09 | 2009/10 | 201011 201112 | 200708 | 2008/09 | 2009110 201011 201112 2007/08 | 2008/09 2009/10 201011 201112
Obvescanje redni__| / 3,63£0,7 | 2.80£1,5 | 3,66=1,1 | 3,2+084 | / / 383206 520 35810 | / / / 3.75£0,5 3,6+0.,89
izredni | 433205 | / / / 20£0,0 | 3,7140,8 | 3,89408 | 4,1320,8 3,75%1 / / 4,00+1,0 3,370,7 4,5+0.7 40,5
Dostop do redni | / 325507 | 220£1,1 | 3,7551.4 | 32,1 |/ / 3,250, 267506 | 3,920,79 | / / / 3,5:0.,6 3813
interneta izredni | 4,08£1,3 | / / / 40£1,41 | 429+1,5 | 4,11£1,5 | 4,13£1,4 45+0,6 | / / 1,83+1,6 3,71£0,9 4,5£0,7 4,67+0,5
Prostori in redni | / 375507 | 420£0,5 | 3,33%1,1 | 3,420,89 | / / 33310 3,67£0.6 | 3,67=1,07 | / / / 40,8 4+1,22
oprema izredni | 4,33£0,9 | / / / 50400 | 3,57+0,8 | 3,50+0,8 | 4,11£0,6 45+0,6 | / / 4,00+1,1 3,74+1,0 2,507 440
Uik redni__| / 300509 | 2,40£0,6 | 2,7551.4 | 3,010 |/ / 3,50£0,9 41 3.25+0,75 | / / / 4,251 3.4=1,52
izredni | 4,08£0,8 | / / / 2,550,71 | 3,14=1.1 | 333+10 | 4,0020,9 3,75%05 | / / 3.8320,7 35311 3+0 3 33x1
Knjiznica, redni | / 338£1,1 | 4,0060,0 | 3,75:1.4 | 4,4%0,55 | / / 3,330,8 467£0,6 | 3,17=1,03 | / / / 40,8 4.4+0.55
Citalnica izredni | 4,00£1,0 | / / / 454071 | 3,57£1,0 | 3,56£0,9 | 4,00£0,7 325+05 | / / 2,50+1,1 34712 540 441,29
Svetovalna redni | / 325512 | 420405 | 3,33£0.8 | 342089 | / / 433+0,5 2,67£0,6 | 2,75%1,36 | / / / 425405 34+1.52
pomoc izredni | 4,17£0,9 | / / / 30£1,41 | 357413 | 3,56£1,1 | 3,78+0,8 35513 |/ / 3,00+1,1 34712 4,5+0,7 3,6740,58
Studentom
Studentski redni | / 375507 | 4,0000,0 | 3,5%1 3,6£0,55 | / / 442405 41 4,42+0,67 | / / / 4+0 4.8+0.45
referat izredni | 4,92403 | / / / 2,542,12 | 443408 | 4,44+0,7 | 4,560,5 35513 |/ / 3,83+1,2 428+0,7 510 40,5
Strokovna redni | / / / / / / / 3,92+0.8 367£15 | 327<1,1 |/ / / 4,75+0,5 34+1.52
praksa izredni | / / / / / 4,83+0,4 | / 4,00+0,0 4+1 / / / 3,00+1,3 4 4+0
Splosno redni | / 2,500 | 320405 | 3,250 | 3,420,555 | / / 317407 320 333078 | / / / 4+0 361,67
zadovoljstvo in
izkugnje s izredni | 4,25£03 | / / / 1,540,71 | 3,76£0,4 | 3,67£1,4 | 3,781,0 425+05 | / / 4,00£0,9 31612 35207 433+0,5
programom
Letnik
gtudijsko leto Prvi Drugi Tretji
2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18
Obvescanje redni | 40500 | 37512 | 4108 | 40506 | 3.8+0.8 | 4,008 | 43+0.9 | 36204 | 40500 [ 5.050.0 | 45+0.5 | 4804 | 39806 | 4.150.7 | 43+0.5 | 43805 | 50200 | 4.8:04
izredni | / 24+08 |/ 35505 | / 4,0+0,0 | / / 30+0,7 | / 3,0+0,0 | 5,0+0,0 | / / / 42404 | / 4,5£0,5
Dostop do redni | 48404 | 37+12 | 4804 | 4,8+0.4 | 45505 | 4,6+0,5 | 43+0,9 | 45209 | 48+0,4 | 5,020,0 | 50+0,0 | 5,020,0 | 3,8=1,2 | 4,650.8 | 4,7%0,5 | 43+0,5 | 5,020,0 | 5,0+0,0
interneta izredni | / 38407 | / 5,020,0 | / 50400 | / / 4,0+0,6 | / 5,040,0 | 5,0£0,0 | / / / 44405 | / 5,0£0,0
Prostori in redni | 42404 | 50+0,0 | 48504 | 48+04 | 40200 | 4305 | 43405 | 4,804 | 44408 | 4,550,5 | 35415 | 4,420,5 | 4,4%07 | 43+0,7 | 4,320,7 | 4,0+0,0 | 4,520,5 | 5,0+0,0
oprema izredni | / 38404 | / 4,5+0,5 | / 3,040,0 | / / 3,8+0,7 | / 5,040,0 | 5,040,0 | / / / 46405 | / 4,5+0.,5
Urnik redni | 24510 | 33512 | 28410 | 35513 | 4010 [ 3,7+1,0 | 33509 | 38404 | 28507 | 38804 [ 35515 | 34+0,5 | 4,106 | 3.8+0.8 | 42404 | 33805 | 4,540.5 | 45405
izredni | / 26405 |/ 3,010 | / 3,0£0,0 | / / 3.4+0,8 | / 3,0£0,0 | 45405 | / / / 3,6+0,5 | / 4.0£1,0
Knjiznica, redni | 44208 | 47%0,5 | 3.8507 | 47205 | 45505 | 40£09 | 5.0£0,0 | 4.8t04 | 42412 | 43208 | 45505 | 4,620,5 | 44207 | 47205 | 4.320,7 | 43405 | 4.520,5 | 5,020,0
gitalnica izredni | / 44405 |/ 3,5:0,5 | / 4,0+0,0 | / / 3,8+1,0 | / 3,0+0,0 | 4,5£0,5 | / / / 4,0+0,6 | / 3.5+1,5
redni | 40209 | 33+1,7 | 42407 | 4,550,8 | 4,0£1,0 | 3,7£0,7 | 4,705 | 43408 | 3.640,5 | 4.000,7 | 4,550,5 | 4,8+0.4 | 4,0£0,7 | 4,120,7 | 4,040,6 | 4340,5 | 4,550,5 | 5,0:0,0
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Svetovalna
pomoc izredni | / 2,8+1,2 / 3,540,5 | / 4,0£0,0 | / / 3,4+1,0 | / 5,0£0,0 | 5,0£0,0 | / / / 3,6£0,8 | / 5,040,0
Studentom
Studentski redni 42+1,0 | 4,7+0,5 48404 | 47405 | 4.8£0,4 | 4,120,6 | 4,7+0,5 | 3,804 | 42+0,4 | 4,804 | 4,5+0,5 | 5,0+0,0 | 4,1+0,6 | 4,6+0,7 | 4,5+0,5 | 5,0£0,0 | 5,0+0,0 | 4,8+0.4
referat izredni | / 4,0+0,9 / 4,5+0,5 | / 5,0£0,0 | / / 4,0£0,6 | / 5,0£0,0 | 5,0£0,0 | / / / 4,0£0,6 | / 5,040,0
Strokovna redni / / / / / / 5,040,0 | 3,8+0,4 | 4,040,0 | 43404 | 3,5+1,5 | 4,6+0,5 | 49403 | 4,040,7 | 42+0,7 | 4,3£0,5 | 4,5+0,5 | 5,0+0,0
praksa izredni | / / / / / / / / 32404 | / 4,0+0,0 | / / / / 43408 | / 4,0+1,0
Splosno redni 3,6£0,5 | 4,305 4,0+1,1 | 45405 | 43404 | 4,7+0,5 | 4,3+0,5 | 4,0£0,0 | 3.2+0,7 | 4,304 | 4,5+0,5 | 4,8+0,4 | 4,3+0,4 | 4,240,6 | 4,3+0,5 | 3,3+0,5 | 5,0+0,0 | 5,0+0,0
zadovoljstvo
in iZkugnjes izredni / 3,2+0,7 / 4,0+1,0 | / 4,0+0,0 | / / 3,2+1,5 | / 4,0+0,0 | 4,5£0,5 | / / / 3,4+1,2 | / 4,5+0,5
programom
Letnik
Studijsko leto Prvi Drugi Tretji
2018/19 | 2019/20 202021 | 2021722 | 2022/23 | 2023/24 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2018/19 | 201920 | 202021 | 2021722 | 2022/23 | 2023/24
Obvestanje  [edni_ | 41208 48204 5.0£0,0
izredni 4,0+0,0 5,0+0,0 5,0+0,0
Dostop do redni 4,7+0,7 4,8+0,6 5,0+0,0
interneta izredni | 5,0+0,0 4,0+1,0 5,0£0,0
Prostori in redni 3,8+0,9 4,7£0,5 4,3+0,5
oprema izredni 3,0+0,0 4,5+0,5 5,0+0,0
Urnik Tedni . 3,2+1,1 4,6+0,5 3,7+0,9
izredni | 3,0+0,0 4,0+0,0 5,0+0,0
Knjiznica, redni 4,1+0,8 4,1+0,7 4,0+0.8
¢italnica izredni | 5,0+0,0 3,5+0,5 4,740,5
Svetovalna redni 3,9£0,7 4,0£0,8 5,0+0,0
pomoc izredni | 4,0£0,0 4,0+1,0 5,0£0,0
Studentom
Studentski redni 4,6+0.,6 5,0+0,0 5,0+0,0
referat izredni | 5,0+0,0 5,0£0,0 5,0+0,0
Strokovna redni / 43+0,7 5,0+£0,0
praksa izredni | / 5,0£0,0 5,0£0,0
Sp10§n0 redni 3,8+0,6 4,3+0,5 4,740,5
zadovoljstvo
in izku$nje s izredni | 4,0+0,0 4,0+£0,0 5,040,0
programom

1z rezultatov srednjih vrednosti je razvidno, da so bili redni Studenti 1. letnika v Studijskem letu 2018/2019 najbolj zadovoljni z dostopnostjo do interneta
(4,7), najmanj pa z urnikom (3,2). Redni Studenti 2. letnika, vpisani v Studijskem letu 2018/2019, so bili najbolj zadovoljni s Studentskim referatom (5,0),
najmanj pa so bili zadovoljni s svetovalno pomocjo Studentom (4,0). Vzorca anketiranih izrednih Studentov 1. in 2. letnika v Studijskem letu 2018/2019
sta majhna (manj$a od 3), zato komentarjev k rezultatom ne podajamo posebe;.
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Redni Studenti 3. letnika, vpisani v Studijskem letu 2018/2019, so v anketi izrazili najvecje
zadovoljstvo z obvescanjem, z dostopnostjo do interneta, svetovalno pomocjo, Studentskim referatom
in strokovno prakso (5,0), najmanj pa so bili zadovoljni z urnikom (3,7). Izredni Studenti 3. letnika

so vse kategorije ocenili s povpre¢no oceno odli¢no (5,0), razen zadovoljstva s knjiznico in ¢italnico
4.7).

Na Slikah 3a — 3¢ so graficno predstavljeni podatki, vezani na redni Studij za zadnja tri (3) Studijska
leta, torej 2016/2017, 2017/2018 ter 2018/2019. Podatkov za izredni Studij grafi¢no ne prikazujemo
zaradi majhnosti vzorcev in posledi¢nega pomanjkanja relevantnosti zakljuckov.

Slika 3: Primerjava povprecnih ocen organizacije Studijskega procesa med Studijskimi leti
2016/2017, 2017/2018 ter 2018/2019 za: (a) 1. letnik rednega studija, (b) 2. letnik rednega studija,
(c) 3. letnik rednega Studija
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Povpreéna ocena (od 1 do 5)

Pri 1. letniku je opaziti manj$i upad povprecne ocene pri zadovoljstvu s prostori in opremo, z urnikom
ter pri sploSnem zadovoljstvu s programom. Pri ostalih kategorijah so ocene skozi zadnja tri Studijska
leta podobne in relativno dobre (vsaj 3,7).

Pri 2. letniku je mogoce opaziti povecanje zadovoljstva pri vecini ocenjevanih kategorij. Malenkost
vidnej$i upad ocene v zadnjem Studijskem letu se pojavi le pri zadovoljstvu s svetovalno pomocjo
Studentom.

Pri 3. letniku je so ocene skozi zadnja tri Studijska leta primerljive v ve€ini ocenjevanih kategorij in
odrazajo vecje zadovoljstvo Studentov (povprecne ocene so vsaj 4,5). Izjema je zadovoljstvo z
urnikom, prostori in opremo ter knjiznico in Citalnico, kjer so ocene malenkost vidneje upadle v
zadnjem Studijskem letu.

Povsod, kjer je zaznati padajo¢ trend ocen ali upad ocen v zadnjem Studijskem letu, bi bilo smiselno
razmisliti, kaj so mozni razlogi za to, ter po potrebi sprejeti ustrezne ukrepe.
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Ocenjevanje kakovosti izvedbe Studija na prvi stopnji

V Tabeli 16 so za primerjavo podani vsi podatki o oceni kakovosti izvedbe Studija na prvi stopnji od Studijskega leta 2007/2008 do vkljuc¢no Studijskega

leta 2018/2019.

Tabela 16: Izvedba predmeta

Letnik
Studijsko leto Prvi Drugi Tretji
2007/08 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12 2007/08 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12 2007/08 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12
Obvescanje o redni / 3,8241,0 | 415507 | 4,1=1,0 | 41209 | / / 40708 | 481205 | 4310 | / / / 454206 | 4407
izvedbi predmeta izredni 4,35+0,8 | / / / 3,2+0,4 | 4,160,7 4,14+0,9 4,18+1,1 4,36+0,9 / / 4,13+1,0 | 4,15+0,8 4,50+0,5 3,9+0,6
Razmere za Studij | redni / 3,66£0.8 | 4,14£0,9 | 3,71%0.8 | 3.840.8 | / / 381209 | 485504 | 44307 |/ / / 4,08£0,6 | 41408
pri predmetu izredni 4,58+0,6 | / / / 4,2+0,3 | 3,87+1,0 3,97+1,0 4,67+0,5 4,50+0,6 / / 4,04+1,2 | 4,08+0,9 4,50+0,7 4,3+0,6
Vaje redni / 3,78+1,0 4,13+1,0 3,75+1,2 4,1£0,9 | / / 3,87+1,0 4,48+0,6 4,2+40,9 | / / / 4,42+0,6 4,2+0,8
izredni | 4,1450,8 | / / / 4,120,1 | 430+0,8 | 426+0,9 | 4,19£1,1 | 4,0020,6 | / / 41311 | 399410 | 4,0840,5 | 4,140,9
Studijska literatura | redni / 3,53:1,0 | 4,00£0,9 | 3,59+1,0 | 3,811 | / / 3,69+1,0 | 4,7040,5 | 3,912 |/ / / 421208 | 3,840,7
izredni 4,20£0,9 | / / / 3,3+1,0 | 3,86+0,7 3,53+1,1 4,02+1,1 3,83+0,9 / / 4,13£1,1 | 3,84+1,1 4,25+0,5 3,8+0,5
Sprotno redni / 3,43+1,1 3,74+1,0 3,63+1,2 34+£1,1 |/ / 3,57+0,9 3,37+1,1 34+£1,3 |/ / / 4,42+0,8 3,8+0,9
preverjanje izredni 3,80+1,0 | / / / 3,2+0,7 | 0,9 3,43+1,1 4,06+1,1 3,44+0,8 / / 4,17«1,1 | 3,77+£0,9 3,75+0,5 4,0+0,8
Pridobljeno redni / 348+1,0 | 3,940, | 3,58+1,0 | 3,940,9 |/ / 3,6240,9 | 4,15£0,5 | 4,1%08 | / / / 4,08+0,7 | 42+08
strokovno znanje izredni 39111 | / / / 3,0+0,7 | 3,88+0,8 4,48+1,0 4,05+1,1 4,17+0,8 / / 4,15€1,1 | 3,99+0,9 4,50+0,5 4,1+0,8
Pridobljene redni / 341209 | 426409 | 3,66+1,1 | 3,8£1,0 | / / 3,58+0,8 | 4,06£0,7 | 3,9+0.8 | / / / 4,33x0,6 | 3,5:0,9
strokovne izredni 3,93+1,0 | / / / 3,2+0,6 | 3,74+0,9 3,41+0,9 4,03+1,0 3,94+0,8 / / 4,17«1,1 | 3,86+0,9 3,83+0,4 4,2+0,8
kompetence
Letnik
Studijsko leto Prvi Drugi Tretji
2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18
Obveééanjeo redni 4,0£0,4 | 3,7+0,3 | 4,8+0,2 | 4,8+0,4 | 4,6+0,5 | 4,5£0,8 | 4,7+0,2 4,6£0,3 | 4,2+0,5 | 4,4£0,5 | 4,9+0,1 | 4,5+0,7 | 4,0+0,6 | 4,4+0,6 4,2+0,4 | 4,1+0,7 | 4,9+0,1 | 4,7£0,4
izvedbi predmeta izredni | / 3,6£0,6 | / 42402 | / 4,0£0,0 | / / 3,840,6 | / 4,540,0 | 5,0+£0,0 | / / / 3,5¢0,3 | / 4,2+0,8
Razmere za redni 4,0£0,5 | 4,6+0,4 | 49+0,2 | 4,7£0,5 | 4,4+0,6 | 4,6+0,6 | 4,6+0,4 4,6£0,4 | 4,5+0,6 | 4,5£0,3 | 4,5+0,5 | 4,4+0,8 | 4,4+0,6 | 4,5£0,6 4,3+0,4 | 4,5+0,8 | 4,604 | 5,0+£0,0
§tudij pri izredni | / 3,840,7 | / 4,3+0,3 | / 3,3£0,0 | / / 4,1+0,8 | / 4,440,0 | 4,9+0,1 | / / / 3,940,6 | / 5,0+0,0
predmetu
Vaje redni 3,7£0,4 | 4,103 | 4,9+0,1 | 4,604 | 43+0,7 | 4,4+0,8 | 4,8+0,1 4,3+0,5 | 4,004 | 4,7£04 | 4,4+04 | 4,0+0,6 | 3,940,5 | 4,4+0,6 4,2+40,6 | 3,7+0,6 | 4,604 | 4,940,2
izredni | / 4,0£0,2 | / 4,0+0,0 | / 4,0£0,0 | / / 3,840,8 | / 3,840,0 | 5,0+0,0 | / / / 3,4+0,5 | / 4,5+0,5
gmdijska redni 4,1+0,4 | 3,4+0,3 | 4,8+0,3 | 4,8+0,4 | 4,4+0,8 | 4,4+0,8 | 4,7+0,3 4,8+0,4 | 4,004 | 4,3£0,5 | 4,7+0,2 | 4,0+0,5 | 3,9+0,9 | 4,3£0,6 4,240,4 | 4,3+0,8 | 4,2+04 | 4,7£0,4
literatura izredni | / 3,304 | / 43+0,3 | / 4,0+£0,0 | / / 3,4+0,7 | / 4,2+0,0 | 4,9+0,1 | / / / 3,5+0,4 | / 4,5+0,5
Sprotno redni 3,2+0,6 | 3,6+0,2 | 4,7£0,4 | 4,2+0,6 | 4,0£0,6 | 4,3+1,0 | 4,3+0,6 4,2+0,4 | 43+04 | 4,1£0,1 | 4,2+0,7 | 4,1+0,6 | 4,1+0,5 | 3,7£1,0 4,0+0,6 | 3,6+0,7 | 3,6+0,6 | 4,7+0,3
preverjanje izredni | / 3,0£1,1 | / 3,9+0,3 | / 3,5+0,0 | / / 3,11,1 | / 3,8+0,0 | 4,6+0,2 | / / / 3,604 | / 4,1+0,9
redni 3,720,4 | 4,0£0,2 | 4,8¢0,4 | 4,7+0,3 | 4,240,8 | 4,4+0,8 | 4,7+0,2 4,5+0,4 | 4,1+0,5 | 3,9+0,3 | 4,5+0,4 | 3,840,6 | 3,9+0,4 | 4,0£0,2 4,0+£0,5 | 3,8+0,6 | 3,604 | 4,6+0,4
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Pridobljeno izredni | / 3,4+0,6 | / 42403 |/ 4,0:0,0 | / / 3,4+0,7 |/ 3240,0 | 4,8+0,1 |/ 3,405 | / 4,5%0,5
strokovno znanje
Pridobljene redni | 3,5004 | 3.840,2 | 4,9402 | 4,5403 | 42408 | 44508 | 4.6:04 | 44:08 | 3.9402 | 42+03 | 4,6:04 | 4.040,7 | 3,940.7 | 4,140.6 | 4,107 | 3,940.6 | 3.940,2 | 4,804
strokovne izredni | / 3,2£0,7 | / 3,6£0.4 | / 4,0£0,0 | / / 3,540,6 | / 4,4£0,0 | 4,6£02 | / / / 33205 | / 5,0+0,0
kompetence
Letnik
Studijsko leto Prvi Drugi Tretji
2018/19 | 2019720 | 2020721 | 2021722 | 2022/23 | 2023/24 | 2018/19 201920 | 2020721 | 2021/22 | 2022/23 | 2023724 | 2018/19 | 201920 | 2020121 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24

Obvescanje o redni | 4,5+0,6 4,7+0.4 5,0+0,1
izvedbi predmeta | i7redni | 4.3£0.0 4,4+0,3 5,040,0
Razmere za redni | 4,3+0,7 4,8+0,3 5,040, 1
§tudij pri izredni | 4,5+0,0 5,0£0,0 4,940,1
predmetu
Vaje redni | 4,2+0,8 4,7+0,4 4,6+0,4

izredni | 4,2+0,0 5,0+0,0 5,0+0,1
Studijska redni | 4,140,9 4,4+0,5 4,6+0,4
literatura izredni | 4,3+0,0 4,4+0,6 5,0+0,1
Sprotno redni 3,7+0,9 3,8+1,1 4.8+0,3
preverjanje izredni | 4,320,0 3,0+0,4 47404
Pridobljeno redni | 4,0£0,9 4,3£0,4 4,5+03
strokovno znanje | izredni | 43£0,0 4,5+0,0 4,8+0,3
Pridobljene redni 3,7+0,8 4,2+0,7 4,8+0,3
strokovne izredni | 4,1+0,0 4,703 4,8+0,3
kompetence

Iz rezultatov srednjih vrednosti je razvidno, da so bili redni Studenti 1. letnika v Studijskem letu 2018/2019 najbolj zadovoljni z obvescanjem o izvedbi
predmetov (4,5), najmanj pa so bili zadovoljni s sprotnim preverjanjem in pridobljenimi strokovnimi kompetencami (3,7). Redni Studenti 2. letnika,
vpisani v Studijskem letu 2018/2019, so bili najbolj zadovoljni z obveScanjem o izvedbi predmetov, razmerami za Studij in izvedbo vaj (4,7 — 4,8),
najmanj pa s sprotnim preverjanjem (3,8). Vzorca anketiranih izrednih Studentov 1. in 2. letnika v Studijskem letu 2018/2019 sta majhna (manjsa od 3),
zato komentarjev k rezultatom ne podajamo posebe;.

Redni Studenti 3. letnika, vpisani v Studijskem letu 2018/2019, so v anketi najbolje ocenili razmere za Studij in obveScanje o izvedbi predmeta (5,0), v
nobeni od preostalih kategorij ocenjevanja pa ni bilo izkazanega posebnega nezadovoljstva (ocene vsaj 4,5). Izredni Studenti 3. letnika so najbolje ocenili
obvesc¢anje o izvedbi predmeta, vaje in Studijsko literaturo (5,0), prav tako pa pri ostalih kategorijah niso izrazili nezadovoljstva (ocene vsaj 4,7).
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Na Slikah 4a — 4¢ so grafi¢no predstavljeni podatki za zadnja tri (3) Studijska leta, torej 2016/2017,
2017/2018 ter 2018/2019. Podatkov za izredni Studij grafino ne prikazujemo zaradi majhnosti
vzorcev in posledi¢nega pomanjkanja relevantnosti zakljuckov.

Slika 4: Primerjava povprecnih ocen kakovosti izvedbe Studija na prvi stopnji med Studijskimi leti
2016/2017, 2017/2018 ter 2018/2019 za: (a) 1. letnik rednega Studija, (b) 2. letnik rednega studija
ter (c) 3. letnik rednega Studija
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Pri 1. letniku je v zadnjem Studijskem letu (2018/2019) opaziti manjsi upad povprecne ocene v vseh
kategorijah razen pri obveSCanju o izvedbi predmeta, kjer ocena ostaja enaka oceni prejSnje
generacije. Ceprav so ocene kljub temu 3¢ vedno relativno dobre (vsaj 3,7), si opazeno zasluzi
dolo¢eno mero pozornosti.

Pri 2. letniku med ocenami posameznih generacij ni posebej zaznati trenda upadanja ali narascanja
(vse ocene so vsaj 4,0 ali ve€), izjema je le padajo¢ trend ocen pri zadovoljstvu s sprotnim
preverjanjem skozi zadnje tri generacije.

Pri 3. letniku lahko skozi zadnja tri Studijska leta zaznamo pretezno naras¢ajoC trend ocen v vecini
ocenjevanih kategorij. Posebej spodbuden je porast povpre¢ne zadovoljstva s sprotnim preverjanjem,
pridobljenim strokovnim znanjem ter strokovnimi kompetencami.

Povsod, kjer je zaznati padajo¢ trend ocen ali upad ocen v zadnjem Studijskem letu, bi bilo smiselno
razmisliti, kaj so mozni razlogi za to, ter po potrebi sprejeti ustrezne ukrepe.

V Tabeli 17 so za primerjavo prikazani rezultati analize obdelanih podatkov o pedagoskem delu
visokoSolskih uciteljev od Studijskega leta 2007/2008 do vklju¢no Studijskega leta 2018/2019.
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Tabela 17: Pedagosko delo visokosolskega ucitelja / visokoSolske uciteljice

Letnik
Studijsko leto Prvi Drugi Tretji
2007/08 | 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12 | 2007/08 | 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12 | 2007/ | 2008/09 | 2009/10 2010/11 2011/12
08
Vaga prisotnost na | redni / 399410 | 4,61£0,7 | 3,79+1,1 | 4,110 | / / 4,15£0,9 4,03£12 | 4,5+0,8 | / / / 4,67£0,5 | 4,706
predavanjih izredni 4,37+£0,7 | / / / 4,3+0,1 | 4,65+0,6 | 4,63+0,5 4,59+0,8 4,40+0,8 / / 4,19+1,1 | 4,38+0,8 4,17+0,4 4,2+0,9
Kakovost redni / 3,56£1,2 | 4,54x0,7 | 3,91=1,1 | 4,120,9 | / / 404510 | 43340,7 | 4.6£0,9 |/ / / 4,63:0,6 | 4,40,6
predavanj izredni 4,30+£0,5 | / / / 4,1+0,6 | 4,08+0,8 | 4,13+1,2 4,42+1,0 4,18+0,8 / / 4,11+1,1 | 4,28+1,0 4,17+0,4 4,0+0,9
Spodbujanje redni / 345£1,2 | 42808 | 3,92+1,0 | 4,0£1,0 | / / 3,94+1,0 4,23£0,7 | 4,5+0,8 | / / / 4,58£0,6 | 4,108
razprave izredni 4,15£0,8 | / / / 3,81,1 | 4,00£0,9 | 3,97+1,1 | 4,38+1,1 425+0,9 | / / 3,91+1,2 | 4,33+£0,9 | 4,25+0,5 | 4,3+0,8
OanS, dostopnost redni / 3,35+1,2 4,13+0,9 3,91+1,1 4,0£0,8 | / / 4,13+1,0 4,17+0,7 4,7£0,6 | / / / 4,83+0,4 4,1+0,9
za pogovor izredni 4,36+0,7 | / / / 3,9+0,7 | 4,17+0,8 | 4,19+1,1 | 4,42+1,1 4,18+0,9 | / / 4,02+1,1 | 436+0,9 | 4,58+0,5 | 4,6+0,7
Letnik
Studijsko leto Prvi Drugi Tretji
2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18
Vaéaprisotnost redni 3,6£0,6 | 4,9+0,1 | 3,1+£0,5 | 4,4+0,5 | 4,3+0,7 | 4,5+0,8 | 4,6+0,4 | 3,3+1,1 | 4,1+0,8 | 3,2+0,6 | 5,0+0,0 | 4,3£0,7 | 4,1£0,7 | 4,2+0,8 | 3,4+1,3 | 4,2+0,1 | 3,3+0,6 | 4,3+0,7
na predavanjih | zredni |/ 3.8£0.8 | / 2919 |/ 2,8£0,0 |/ / 3611 |/ 4,6+0,0 | 5000 |/ / / 27514 |/ 3,320,6
Kakovost redni 4,6+0,5 | 4,6£0,0 | 4,6£0,4 | 4,6£0,5 | 4,3£0,5 | 4,2+0,9 | 4,7+£0,1 | 4,6£0,6 | 4,4+04 | 4,6£0,6 | 4,7+0,1 | 42+0,4 | 4,1+0,6 | 4,3+0,5 | 4,0+0,6 | 4,1+0,3 | 4,3+0,3 | 4,6+0,4
predavanj izredni | / 3,808 |/ 43+0,3 | / 4,9£0,0 | / / 3,8£0,6 | / 4,4£0,0 | 4,8+0,1 | / / / 3,420,6 | / 14104
Spodbujanje redni 3,8+£0,2 | 4,7£0,0 | 4,9+0,2 | 4,4+0,5 | 4,4+0,5 | 4,4+0,8 | 4,840,1 | 4,4+0,7 | 4,3+0,4 | 44+0,4 | 4,604 | 4,4£04 | 3,8+0,5 | 4,3+0,6 | 3,8+0,9 | 3,9+0,3 | 5,0+0,0 | 4,9+0,3
razprave izredni | / 3.8£0.7 |/ 4,2+0,2 | / 5,000 | / / 3,540,6 | / 4,1:0,0 | 4,8+0,1 | / / / 3,120,5 | / 4,4+0,6
Odnos, redni 4,0+03 | 4,5+0,1 | 5,0£0,0 | 4,903 | 4,520,5 | 4,5£0,9 | 4,8+0,1 | 4,4+0,8 | 4,4£04 | 4,6204 | 49+0,1 | 4,6+0,6 | 43£0,5 | 4,006 | 4,5+0,5 | 4,5£0,3 | 4,6£0,2 | 4,9+02
dostopnost za izredni | / 3,8£0,7 | / 4303 | / 5,0£0,0 | / / 4,0+0,7 | / 4,3+0,0 | 4,9+0,1 | / / / 4,7+0,5 | / 4,0£0,8
pogovor
Letnik
Studijsko leto Pryvi Drugi Tretji
2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
Vasa prisotnost | redni 4,1+0,9 4,5£0,7 4,6£0,3
na predavanjih izredni | 3,5+0,0 3,6+0,9 5,0+0,0
Kakovost redni 4,340,8 4,4+0,5 4,1+0,5
predavanj izredni | 4,2+0,0 4,84+0,0 4,7+0,3
Spodbujanje redni 4,0£0,8 4,4+0,7 4,1£0,5
razprave izredni | 4,0£0,0 4,24+0,8 4,9+0,2
OanS, redni 4,5+0,7 4,7+0,5 3,8+0,6
dostopnost za izredni | 4,3+0,0 4,540,5 5,0+0,0
pogovor
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[z rezultatov srednjih vrednosti je razvidno, da so redni Studenti 1. letnika v Studijskem letu 2018/2019
najbolje ocenili odnos in dostopnost za pogovor (4,5), najslabse pa spodbujanje razprave (4,0). Redni
Studenti 2. letnika v Studijskem letu 2018/2019 so najbolje ocenili odnos ter dostopnost za pogovor
(4,7), v nobeni od preostalih kategorij ocenjevanja pa ni bilo izkazanega posebnega nezadovoljstva
(ocene vsaj 4,4). Vzorca anketiranih izrednih Studentov 1. in 2. letnika v Studijskem letu 2018/2019
sta majhna (manj$a od 3), zato komentarjev k rezultatom ne podajamo posebe;.

Redni Studenti 3. letnika v Studijskem letu 2018/2019 so v anketi najbolje ocenili svojo prisotnost na
predavanjih (4,6), najslabSe pa odnos ter dostopnost za pogovor (3,8). Izredni Studenti 3. letnika so
najbolje ocenili svojo prisotnost na predavanjih ter odnos in dostopnost za pogovor (5,0), prav tako
pa so dobro ocenili tudi ostali dve kategoriji (ocene vsaj 4,7).

Na Slikah 5a — 5c¢ so grafi¢no predstavljeni podatki za zadnja tri (3) Studijska leta, torej 2016/2017,
2017/2018 ter 2018/2019. Podatkov za izredni Studij graficno ne prikazujemo zaradi majhnosti
vzorcev in posledi¢nega pomanjkanja relevantnosti zakljuckov.

Slika 5: Primerjava povprecnih ocen pedagoskega dela visokoSolskih uciteljev med Studijskimi leti
2016/2017, 2017/2018 ter 2018/2019 za: (a) 1. letnik rednega Studija, (b) 2. letnik rednega studija
ter (c) 3. letnik rednega Studija

1. letnik - redni 5t., 1. stopnja 2. letnik - redni $t., 1. stopnja
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Povpreéna ocena (od 1 do 5)

V 1. letniku pedagosko delo visokoSolskih uciteljev skozi zadnja tri Studijska leta ocenjujejo priblizno
enako z dokaj dobrimi ocenami, vse so namrec¢ vsaj 4 ali vec.

Tudi pri 2. letniku med ocenami posameznih generacij ni posebej zaznati trenda upadanja ali
narascanja (vse ocene so vsaj 4,0 ali vec).

Pri 3. letniku lahko skozi zadnja tri Studijska leta zaznamo pretezno narascajoc trend ocen kar se tice
prisotnosti Studentov na predavanjih, v zadnjem Studijskem letu pa so v primerjavi s prejSnjima
nekoliko slabse ocenili spodbujanje razprave ter odnos in dostopnost za pogovor.

30



V Tabeli 18 so za primerjavo prikazani rezultati analize obdelanih podatkov o pedagoSkem delu visokoSolskih sodelavcev od Studijskega leta
2007/2008 do vklju¢no Studijskega leta 2018/2019.

Tabela 18: Pedagosko delo visokosolskega sodelavca / visokosolske sodelavke

Letnik
Studijsko leto Prvi Drugi Tretji
2007/08 | 2008/09 2009/10 | 2010/11 | 2011/12 | 2007/08 | 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12 | 2007/08 | 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12
Vaga prisotnost na | redni / 42308 | 4,74+0,6 | 4,17x0,7 | 4308 |/ / 444+0,7 | 3,80+1,5 | 4,9+04 | / / / 475204 | 4,508
vajah izredni | 4,57+0,6 | / / / 4,5+0,7 | 4,71£0,5 | 4,65:0,5 | 4,56£0,8 | 4,18+0,8 |/ / 443+1,1 | 437209 | 46708 | 4,2+0,8
Kakovost vaj redni / 3,80£1,0 | 4,19£1,0 | 4,08£1,0 | 4,0£08 [/ / 4,17£0,8 | 4,50+0,6 | 4,6x0,8 | / / / 471206 | 4,7+0,6
izredni | 4,40+0,7 | / / / 42+0,7 | 4,14£0,8 | 4,12+1,2 | 4,35£1,1 | 3,95+0,8 |/ / 430+1,1 | 441£1,0 [ 4,58+0,5 | 42+0,9
Spodbujanje redni / 3,53£1,0 | 4,00£1,0 | 424+0,9 [ 3,910 [/ / 4,15+0,8 | 4,40+0,6 | 4,5+0,8 | / / / 4,83£0,4 | 4,3+0,6
razprave izredni | 4,37+0,8 | / / / 4,1£0,9 | 4,24+09 | 422+1,1 | 438+1,1 | 4,00+0,8 | / / 432+1,1 | 4,33£0,9 | 4,67+0,5 | 4,3+0,8
Odnos, dostopnost | redni / 3,55¢1,0 | 39111 | 4,16£1,1 [ 4,0£1,0 [/ / 4,14£0,9 | 4,22+0,8 | 4,7x0,7 | / / / 4,83£0,4 | 4,5+0,8
7a pogovor izredni 4,43+0,8 | / / / 4,0£1,1 | 4,23£0,7 | 4,26+1,1 439+12 | 3,98+0.8 | / / 430+1,1 4,43£0,9 | 4,67x0,5 | 4,5+0,7
Letnik
Studijsko leto Prvi Drugi Tretji
2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18
Vaga prisotnost na | redni 3,7£0,6 | 4,2+0,7 | 3,1+1,3 | 4,4+0,5 | 4,4+0,7 | 4,7+0,6 | 4,6+0,5 | 3,4+1,4 | 4,5+0,4 | 3,4+0,7 | 4,4+0,7 | 4,6+0,4 | 3,7+0,5 | 4,8+0,8 | 3,6+1,1 | 4,3+0,8 | 4,4+0,7 | 4,7+0,5
vajah izredni | / 3,808 | / 2,9£1,9 |/ 2,4+£0,0 | / / 3,4£1,0 |/ 5,0£0,0 | 5,0£0,0 | / / / 3,0£0,1 | / 3,240,6
Kakovost vaj redni | 4,0£04 | 42404 | 4,5£04 | 45+04 | 45+0,6 | 4,5£0,8 | 4,702 | 42+0,9 | 4,6+03 | 4,4+0,5 | 4404 | 4,0+0,4 | 3,7£0,5 | 4,0:0,6 | 41204 | 41+0,4 | 4,703 | 4,6+04
izredni | / 3,840,5 | / 4,2£0,2 | / 4,400 | / / 3,440,7 [/ 4,400 | 4,900 |/ / / 3,4x0,6 |/ 4,120,6
Spodbujanje redni | 3,903 | 42407 | 4,8+03 | 4,7+03 | 43+0,5 | 43=1,0 | 49+0,1 | 42+0,8 | 45+04 | 43+0,7 | 44+0,6 | 4403 | 4,0£0,3 | 4,0+0,7 | 3,9+0,7 | 4,2+0,2 | 4,9+0,1 | 4,6+0,5
razprave izredni | / 3,8+0,5 | / 4,120,1 | / 44+0,0 | / / 3,5¢0,5 | / 43+0,0 | 4,9£0,0 |/ / / 3,3:0,6 | / 4,3+0,6
Odnos, dostopnost | redni | 41202 | 4,0609 | 4,8£02 [ 4,009 | 4,5:0,5 | 4410 | 47203 | 43207 [ 4,604 | 47205 [ 47403 | 4,6+04 | 4,2+0,5 | 4,120,6 [ 42404 [ 44200 | 4,6+04 [ 4,8+03
za pogovor izredni | / 3,9+0,6 | / 4,404 | / 4,6£0,0 | / / 3,4+0,7 |/ 4,6£0,0 | 49+0,1 |/ / / 4,0£0,5 | / 4,2+0,8
Letnik
Studijsko leto Prvi Drugi Tretji
2018/19 | 201920 | 2020121 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2018/19 | 2019/20 | 202021 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 202223 | 2023/24
Vasa prisotnost na | redni | 4,4+08 4,7+0,4 4.4+04
vajah izredni | 3,8+0,0 4,8+0,2 4.9+0,1
Kakovost vaj redni | 4,4+0,7 4,60,3 4,5+0,3
izredni | 4,2+0,0 5,0+0,0 4,9+0,1
Spodbujanje redni | 4,3+0.8 4,5+£0.4 4,5£0,4
razprave izredni | 4,2+0,0 5,0+0,0 5,0+0,0
Odnos, dostopnost | redni | 4,5+0,6 4,6+0,5 44503
za pogovor izredni | 4,5+0,0 5,0+0,0 5,0+0,0
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[z rezultatov srednjih vrednosti je razvidno, da so redni Studenti 1. letnika v Studijskem letu 2018/2019
najbolje ocenili odnos in dostopnost za pogovor (4,5), ostale kategorije pa vsaj z oceno 4,3 ali vec.
Redni Studenti 2. letnika v Studijskem letu 2018/2019 so najbolje ocenili svojo prisotnost na vajah
(4,7), z minimalno razliko glede na najboljSo oceno pa tudi preostale kategorije (ocena vsaj 4,5).
Vzorca anketiranih izrednih Studentov 1. in 2. letnika v Studijskem letu 2018/2019 sta majhna (manjsa
od 3), zato komentarjev k rezultatom ne podajamo posebe;.

Redni Studenti 3. letnika v Studijskem letu 2018/2019 so v anketi najbolje ocenili kakovost vaj in
spodbujanje razprave (4,5), z minimalno razliko glede na najboljSo oceno pa svojo prisotnost na
predavanjih ter odnos in dostopnost za pogovor (4,4).

Na Slikah 6a — 6¢ so grafi¢no predstavljeni podatki za zadnja tri (3) Studijska leta, torej 2016/2017,
2017/2018 ter 2018/2019. Podatkov za izredni Studij grafi¢no ne prikazujemo zaradi majhnosti
vzorcev in posledi¢nega pomanjkanja relevantnosti zakljuckov.

Slika 6: Primerjava povprecnih ocen pedagoskega dela visokoSolskih sodelavcev med Studijskimi leti
2016/2017, 2017/2018 ter 2018/2019 za: (a) 1. letnik rednega Studija, (b) 2. letnik rednega studija
ter (c) 3. letnik rednega Studija

(a) z (b)

1. letnik - redni it., 1. stopnja [ 2. letnik - redni it., 1. stopnja
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Povpreéna ocena (od 1 do 5)
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Povprecna ocena (od 1 do 5)

w5t 1.2016/2017 w8t 1.2017/2018 =&t 1. 2018/2019

V 1. letniku pedagosko delo visokosSolskih sodelavcev skozi zadnja tri Studijska leta ocenjujejo
priblizno enako z dokaj dobrimi ocenami, vse so namre¢ vsaj 4,3 ali vec.

Pri 2. letniku je situacija podobna kot pri 1. letniku, opazimo pa lahko, da se je v zadnjih Studijskih
letih povecala prisotnost Studentov na vajah.

Pri 3. letniku med posameznimi generacijami ni velikih razlik, pri vseh kategorijah pa lahko opazimo,
da so ocene spodbudno visoke, vse so namrec visje od 4,4.
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2.4 Anketa o obremenjenosti Studentov prve stopnje na Studijskem programu Tehnologije in
sistemi

Splosne informacije o anketi

Anketa o obremenjenosti Studentov se nanaSa na posamezna podrocja, in sicer:

- organizirano Studijsko delo — letno pri posameznih predmetih glede na Stevilo ur in kreditnih
tock ter tedensko glede na prisotnost in Studijske obveznosti;

- individualno Studijsko delo, ki zajema sprotno delo, zbiranje Studijske literature, pisanje
seminarskih / projektnih / raziskovalnih nalog, pripravo na izpite, urejanje administrativnih
obveznosti ter komunikacijo z visokoSolskimi ucitelji in sodelavci;

- dnevna obremenitev (prevoz do fakultete in nazaj, prisotnost na fakulteti, domace Studijske
obveznosti, druge domace obveznosti, Studentsko delo, vkljucenost v obstudijske dejavnosti,
delo v ozjem socialnem okolju);

- Studijski koledar,

- preverjanje in ocenjevanje znanja glede na izpitna obdobja, razporeditev izpitov, vsebinski
obseg, zahtevnost in trajanje izpitov,

- strokovna praksa (¢asovni obseg, oddaljenost od delovnega mesta, zahtevnost in razli¢nost
nalog, tempo dela, delovna disciplina in dnevna obremenitev) ter

- diplomska naloga (teoreticni del, empiri¢ni del in zagovor).

Univerza v Novem mestu Fakulteta za strojnistvo je v Studijskem letu 2018/2019 Sesti¢ izvedla anketo
o obremenjenosti Studentov na visokoSolskem strokovnem Studijskem programu prve stopnje
Tehnologije in sistemi. Tako je pridobila informacije o obremenjenosti Studentov na posameznih
podrocjih, ki se nanaSajo na organizirano in individualno Studijsko delo ter druge obremenitve.
Rezultati bodo sluzili za spremljanje in ocenjevanje obremenjenosti Studentov.

Izvedba ankete o obremenjenosti na prvi stopnji Studija

V Studijskem letu 2018/2019 smo Sesto leto zapored izvedli anketo v 1., 2. in 3. letniku Studijskega
programa prve stopnje Tehnologije in sistemi.

Rezultati ankete o obremenjenosti Studentov prve stopnje na Studijskem programu Tehnologije in
sistemi za Studijsko leto 2018/2019

Demografske znacilnosti Studentov

Na zacetku ankete so vprasanja splo$na in se nanasajo na demografske znacilnosti Studentov ter
podatke o dokoncani srednji Soli. Anketo o obremenjenosti Studentov na visokoSolskem strokovnem
Studijskem programu prve stopnje Tehnologije in sistemi je v Studijskem letu 2018/2019 izpolnilo
14,3 % zensk in 85,7 % moskih. Povprecna starost anketirancev je bila 23,1 let. V povprecju so
anketiranci od kraja bivanja do kraja Studija v Novem mestu oddaljeni 42,4 km. Uspeh, ki so ga v
povprecju dosegli v zadnjem letniku srednje Sole, pa je bil 3,8.
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Ocenjevanje obremenjenosti Studentov pri individualnem Studijskem delu

Ta del ankete se nanaSa na individualno delo Studentov, in sicer smo Zeleli izvedeti, kako obremenjeni
so pri sprotnem delu, zbiranju Studijske literature, pisanju pisnih izdelkov, pripravi na izpite, urejanju
administrativnih obveznosti in komuniciranju z visokosSolskimi ucitelji in sodelavci.

Pri anketiranju o obremenjenosti je sodelovalo 35 Studentov, od tega 17 rednih in 1 izredni Student 1.
letnika, 9 rednih in 2 izredna Studenta 2. letnika ter 3 redni in 3 izredni Studenti 3. letnika. Nekateri
vzorci anketirancev so majhni, zato je zakljucke na podlagi povpre¢nih ocen potrebno vzeti z
dolo¢eno mero previdnosti. Tabela 19 prikazuje rezultate izvedene ankete o obremenjenosti pri
individualnem $tudijskem delu. X v tabeli prikazuje povprecje ocen.

Tabela 19: Povprecne ocene o obremenjenosti pri individualnem studijskem delu v Studijskem letu
2018/2019 po letnikih in skupno

Letnik
_ 1. redni 1. izredni 2. redni 2. izredni 3. redni 3. izredni .
Vprasanja Skupaj
18/19 18/19 18/19 18/19 18/19 18/19
X X X X X X
Sprotno delo 3,2 2,0 3,9 3,0 2,5 43 3,2
Zbiranje Studijske literature 3,1 3,0 3,0 3,5 4,0 4.0 34
Plsfmje sem.marsklh / projektnih / 3.8 2.0 44 45 40 43 3.8
raziskovalnih nalog
Priprave na izpite 3,9 43 43 4,0 3,0 43 4,0
Urejanje administrativnih obveznosti 2.7 3,0 2.8 4.0 1,5 3,7 3,0
qumgp%kacua z Vls_okosolsklml 22 3.0 2.7 2.5 15 3.7 2.7
ucitelji in sodelavci
Individualno Studijsko delo skupaj 3,1 2,9 3,5 3,7 2,8 4,1 3,4

Na podlagi podatkov ugotavljamo, da so Studenti vseh treh letnikov ocenili obremenjenost pri
pripravah na izpite in pri pisanju seminarskih / projektnih / raziskovalnih nalog kot najbolj
obremenilno. Najmanj obremenjujoca za Studente pa je bila komunikacija z visokoSolskimi ucitelji
in sodelavci (2,7), pri ¢emer so redni Studenti 3. letnika ocenili kot najmanj obremenilno, in sicer s
povprecno oceno 1,5.

Ocenjevanje obremenjenosti Studentov pri vsakodnevnih aktivnostih

Naslednji sklop ankete o obremenjenosti Studentov se nanasa na njihove dnevne obremenitve. Ocene
obremenjenosti so povezane s potjo do fakultete in domov, prisotnostjo na fakulteti, Studijskimi
obveznostmi, Studentskim delom, obstudijskimi dejavnostmi in delom v ozjem socialnem okolju.
Kot predhodno navedeno (podpoglavije 2.2), je pri anketiranju sodelovalo 35 Studentov, od tega 17
rednih in 1 izredni Student 1. letnika, 9 rednih in 2 izredna S$tudenta 2. letnika ter 3 redni in 3 izredni
Studenti 3. letnika. Nekateri vzorci anketirancev so majhni, zato je zakljuke na podlagi povprecnih
ocen potrebno vzeti z dolo¢eno mero previdnosti. Tabela 20 prikazuje rezultate izvedene ankete o
obremenjenosti pri vsakodnevnih aktivnostih. X v tabeli prikazuje povprecje ocen.
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Tabela 20: Povprecne ocene o vsakodnevni obremenitvi Studentov v Studijskem letu 2018/2019 po

letnikih in skupno

Letnik
Vprasanja 1. redni 1. izredni 2. redni 2. izredni 3. redni 3. izredni Skupai
18/19 18/19 18/19 18/19 18/19 18/19
x x x x x X
Prevoz do fakultete in nazaj 4,0 2,0 33 5,0 1,5 4.0 33
Prisotnost na fakulteti 3,1 3,0 4.0 3,0 2,5 4.0 3,3
Domace studijske obveznosti 3,1 3,0 4,1 4,0 2,0 43 34
Druge domace obveznosti 3,4 3,0 4.2 4.0 2,5 4.7 3,6
Studentsko delo 3,4 3,0 3,3 3,0 4,0 4.0 3,5
Vkljucenost v obstudijske obveznosti 2,5 4.0 3,0 1,5 1,5 3,7 2,7
Delo v ozjem socialnem okolju 2,5 4,0 3,6 2,0 1,0 43 2.9
Dnevna obremenitev skupaj 3,2 3,1 3,6 32 2,1 4,1 32

Studenti vseh treh letnikov med veéje dnevne obremenitve 3tejejo obremenjenost s $tudentskim
delom in drugimi domacimi obveznostmi (3,5 — 3,6). Z najmanjSo povpre¢no oceno so Studenti
ocenili obremenjenost pri vkljucenosti v obstudijske dejavnosti (2,7).

Ocenjevanje obremenjenosti Studentov pri obveznostih posameznega semestra

V nadaljevanju prikazujemo rezultate ankete o obremenjenosti Studentov glede razporeditve
obveznosti v zimskem in letnem semestru v Studijskem letu 2018/2019 za 1, 2. in 3. letnik.

Kot predhodno navedeno (podpoglavije 2.2), je pri anketiranju sodelovalo 35 Studentov, od tega 17
rednih in 1 izredni Student 1. letnika, 9 rednih in 2 izredna S$tudenta 2. letnika ter 3 redni in 3 izredni
Studenti 3. letnika. Nekateri vzorci anketirancev so majhni, zato je zakljuke na podlagi povprecnih
ocen potrebno vzeti z dolo¢eno mero previdnosti. Tabela 21 prikazuje rezultate izvedene ankete o
ustreznosti razporeditve obveznosti v zimskem in letnem semestru. X v tabeli prikazuje povpredje
ocen.

Tabela 21: Povprecne ocene ustreznosti razporeditve obveznosti v zimskem in letnem semestru v
Studijskem letu 2018/2019 po letnikih in skupno

Letnik
Vorasani 1. redni 1. izredni 2. redni 2. izredni 3. redni 3. izredni Skupas
prasanja 18/19 18/19 18/19 18/19 18/19 18/19 upay
X X X X X X
Razporeditev obveznosti v zimskem 34 40 3.9 3.8 5.0 2.0 3.7
semestru
Razporeditev obveznosti v letnem 34 40 43 3.7 3.0 2.0 34
semestru
Razporeditev obveznosti skupaj 34 40 4,1 3,8 4.0 2,0 3,5

Povprecni oceni skupne razporeditve obveznosti v zimskem in letnem semestru po vseh letnikih sta
dokaj primerljivi in izkazujeta sprejemljivo obremenjenost Studentov skozi celotno obdobje Studija.
Ocene obremenjenosti so bile najvi§je pri rednih Studentih 2. letnika (4,1), najmanjSe pa pri izrednih
Studentih 3. letnika (2,0).

Ocenjevanje obremenjenosti Studentov pri preverjanju in ocenjevanju znanja

To poglavje prinasa klju¢ne ugotovitve o tem, kako so Studenti s staliS¢a obremenjenosti ocenjevali
izvedbo preverjanja in ocenjevanja znanja. Pri anketiranju Studentov o obremenjenosti pri preverjanju
in ocenjevanju znanja zelimo dobiti oceno obremenitve glede dolzine posameznega izpitnega
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obdobja, razporeditve izpitov, vsebinskega obsega izpitov, njihove zahtevnosti in trajanja. Kot
predhodno navedeno (podpoglavje 2.2), je pri anketiranju sodelovalo 35 Studentov, od tega 17 rednih
in 1 izredni Student 1. letnika, 9 rednih in 2 izredna Studenta 2. letnika ter 3 redni in 3 izredni Studenti
3. letnika. Nekateri vzorci anketirancev so majhni, zato je zakljucke na podlagi povprecnih ocen
potrebno vzeti z dolo¢eno mero previdnosti. Tabela 22 prikazuje rezultate izvedene ankete o
obremenjenosti pri preverjanju in ocenjevanju znanja. X v tabeli prikazuje povpreéje ocen.

Tabela 22: Povprecne ocene Studentov o obremenjenosti pri preverjanju in ocenjevanju znanja v
Studijskem letu 2018/2019 po letnikih in skupno

Letnik
Vprasanja 1. redni 1. izredni 2. redni 2. izredni 3. redni 3. izredni Skupaj
18/19 18/19 18/19 18/19 18/19 18/19
X X X X X X
DolZina zimskega izpitnega obdobja 3,2 3,0 3,0 3,3 1,0 4,0 2,9
Dolzina poletnega izpitnega obdobja 3,1 3,0 3,0 3,0 1,0 4,0 2,9
DolZina jesenskega izpitnega obdobja 2.8 3,0 3,5 3,0 1,0 3,7 2,8
Razporeditev izpitov 3,3 4,0 4,0 3,8 1,5 3,7 34
Vsebinski obseg izpitov 32 2,0 3,5 33 2,0 4,3 3,1
Zahtevnost izpitov 3,8 2,0 3,0 3,3 2,5 4,0 3,1
Trajanje izpitov 3,5 4,0 3,0 3,5 1,5 4,0 33
Slilel;irganje in ocenjevanje znanja 33 3.0 33 33 15 40 3.1

Studenti vseh letnikov ocenjujejo, da so najbolj obremenjeni zaradi dane razporeditve izpitov (3,4)
ter trajanja izpitov (3,3). Kot najmanj obremenjujoco so Studenti navedli dolzino jesenskega izpitnega
obdobja (2,8).

Ocenjevanje obremenjenosti Studentov pri organiziranem Studijskem delu

Naslednji sklop vprasanj v anketi o obremenjenosti Studentov se nanasa na organizirano Studijsko
delo, razdeljen pa je na dva podsklopa: prvi se nanasa na organizirano letno Studijsko delo pri
posameznih predmetih glede na Stevilo ur in kreditnih tock, medtem ko se drugi podsklop nanasa na
organizirano tedensko Studijsko delo glede na Studentovo prisotnost in Studijske obveznosti. Kot
predhodno navedeno (podpoglavje 2.2), je pri anketiranju sodelovalo 35 Studentov, od tega 17 rednih
in 1 izredni Student 1. letnika, 9 rednih in 2 izredna Studenta 2. letnika ter 3 redni in 3 izredni Studenti
3. letnika. Nekateri vzorci anketirancev so majhni, zato je zakljucke na podlagi povprecnih ocen
potrebno vzeti z dolo¢eno mero previdnosti. Rezultati ankete so prikazani v Tabelah 23 — 29. X v
tabelah prikazuje povprecje ocen.
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Tabela 23: Ocena letne obremenjenosti rednih studentov 1. letnika pri organiziranem sStudijskem delu
v Studijskem letu 2018/2019

Predavania/ Studijsko leto
Predmet Vaje ' - 1 81 19
Nacin Studija ¥
Sklop - pri posameznih predmetih glede na Stevilo ur in kreditnih tock
Predavanja redni 3,4
Matemati¢na fizika Vaje redni 3,6
Skupaj 3,5
Predavanja redni 2,9
Osnove tehnologij Vaje redni 3,0
Skupaj 3,0
Predavanja redni 2,8
Materiali Vaje redni 2,8
Skupayj 2,8
Predavanja redni 3,1
Kemijska tehnologija Vaje redni 3,1
Skupaj 3,1
Predavanja redni 3,6
Repetitorij iz fizike Vaje redni 3,5
Skupaj 3,6
Predavanja redni 3,3
Elektrotehnika in elektronika Vaje redni 3,5
Skupayj 3,4
Predavanja redni 3,6
Mehanika I. Vaje redni 3,7
Skupayj 3,7
Predavanja redni 3,6
Informacijski sistemi Vaje redni 4,0
Skupayj 3,8
Predavanja redni 33
Ekonomika Vaje redni 3,3
Skupaj 3,3
Predavanja redni 33
Mehanizmi 1 Vaje redni 3.4
Skupayj 3,4
Predavanja redni 3,2
Strokovni angleski jezik Vaje redni 3,2
Skupaj 3,2
Predavanja redni 3,6
Skupaj Vaje redni 3,4
Skupaj 3,5

Rezultati ankete o obremenjenosti Studentov na visokoSolskem strokovnem programu prve stopnje
Tehnologije in sistemi v Studijskem letu 2018/2019 za prvi 1. letnik rednega Studija kazejo, da je
najvisja povprecna ocena obremenjenosti anketirancev pri predmetih Informacijski sistemi (3,8) in
Mehanika 1. (3,7), najnizja pa pri predmetu Materiali (2,8). V povprecju redni Studenti 1. letnika
pripisujejo primerljivo obremenjenost z vajami in predavanji.
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Tabela 24: Ocena letne obremenjenosti izrednih Studentov 1. letnika pri organiziranem Studijskem
delu v Studijskem letu 2018/2019

Predavania/ Studijsko leto
Predmet Vaje ' - 1 81 19
Nacin Studija ¥
Sklop - pri posameznih predmetih glede na Stevilo ur in kreditnih tock
Predavanja izredni 4,0
Matemati¢na fizika Vaje izredni 4.0
Skupaj 4,0
Predavanja izredni 4.0
Osnove tehnologij Vaje izredni 4,0
Skupaj 4,0
Predavanja izredni 3,0
Materiali Vaje izredni 3,0
Skupayj 3,0
Predavanja izredni 4,0
Kemijska tehnologija Vaje izredni 2,0
Skupaj 3,0
Predavanja izredni 4,0
Repetitorij iz fizike Vaje izredni 5,0
Skupaj 4,5
Predavanja izredni 3,0
Elektrotehnika in elektronika Vaje izredni 4,0
Skupayj 3,5
Predavanja izredni 2,0
Mehanika I. Vaje izredni 3,0
Skupayj 2,5
Predavanja izredni 2,0
Informacijski sistemi Vaje izredni 2,0
Skupayj 2,0
Predavanja izredni 4,0
Ekonomika Vaje izredni 3,0
Skupaj 3,5
Predavanja izredni 3,0
Mehanizmi 1 Vaje izredni 2,0
Skupayj 2,5
Predavanja izredni 3,0
Strokovni angleski jezik Vaje izredni 3,0
Skupaj 3,0
Predavanja izredni 33
Skupaj Vaje izredni 3,2
Skupaj 3,2

Kot komentar naj dodamo, da je v anketi sodeloval le en Student iz 1. letnika izrednega $tudija, zato
rezultatov ne komentiramo posebej in ne podajamo zakljuckov.
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Tabela 25: Ocena letne obremenjenosti Studentov 2. letnika rednega Studija pri organiziranem
Studijskem delu v Studijskem letu 2018/2019

Prodavania/ Studijsko leto
Predmet Vaje _ - 1 81 19
Nacin Studija x
Sklop — 2. letnik pri posameznih predmetih glede na Stevilo ur in kreditnih tock

Izbrana poglavja iz matemati¢ne Predavanja redni 39
fizike poglav] Vaje redni 4,1
Skupaj 4,0
Predavanja redni 4,2
Tehniska termodinamika Vaje redni 4,2
Skupaj 4,2
Predavanja redni 34
Mehanika II. Vaje redni 3,9
Skupaj 3,7
Predavanja redni 34
Tehniske meritve Vaje redni 3,7
Skupaj 3,6
Predavanja redni 3,8
Gospodarsko pravo in lastnina Vaje redni 2,8
Skupaj 3,8
. " Predavanja redni 4.4
i?;rraillcl;nalmsko podprt Vaje redni 5.0
Skupaj 4,7
Predavanja redni 3,6
Energetski in delovni stroji Vaje redni 3,7
Skupaj 3,7
Predavanja redni 3,9
Mehanizmi 2 Vaje redni 4,6
Skupaj 4,3
Predavanja redni 3,8
Obnovljivi viri energije Vaje redni 3,8
Skupaj 3,8
Predavanja redni 3,8
Skupaj Vaje redni 4,0
Skupaj 3,9

Rezultati ankete o obremenjenosti Studentov na visokoSolskem strokovnem programu prve stopnje
Tehnologije in sisteme v Studijskem letu 2018/2019 za 2. letnik rednega Studija kazejo, da je najvisja
povpre¢na ocena obremenjenosti anketirancev pri predmetu CAE-racunalni$ko podprt inZeniring
(4,7), najnizja povprecna ocena pa pri predmetu Tehniske meritve (3,6). V povprecju Studenti 2.
letnika pripisujejo primerljivo obremenjenost z vajami in predavanji.

Tabela 26: Ocena letne obremenjenosti Studentov 2. letnika izrednega Studija pri organiziranem
Studijskem delu v Studijskem letu 2018/2019

. Studijsko leto
Predmet f,rae.‘:avam"‘/ 18/19
! Nain tudija x
Sklop — 2. letnik pri posameznih predmetih glede na Stevilo ur in kreditnih tock
. . Predavanja izredni 3,0
Izbrana poglavja iz matemati¢ne : ; :
. Vaje izredni 4,0
fizike -
Skupaj 3,5
Predavanja izredni 4,0
Tehniska termodinamika Vaje izredni 4,0
Skupaj 4,0
Predavanja izredni 40
Mehanika II. Vaje izredni 4,5
Skupaj 4,3
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Predavanja izredni 3,5

Tehniske meritve Vaje izredni 4,0

Skupaj 3,8

Predavanja izredni 3,5

Gospodarsko pravo in lastnina Vaje izredni 3,0

Skupaj 3,3

5 " Predavanja izredni 4,5

.CIVAE-.ra.tcunalmsko podprt Vaje zrodni 45
inZeniring

Skupaj 4,5

Predavanja izredni 3,4

Energetski in delovni stroji Vaje izredni 4,0

Skupaj 3,7

Predavanja izredni 2.5

Mehanizmi 2 Vaje izredni 3,0

Skupaj 2,8

Predavanja izredni 3,5

Obnovljivi viri energije Vaje izredni 3.5

Skupaj 3,5

Predavanja izredni 3,5

Skupaj Vaje izredni 3,8

Skupaj 3,6

Kot komentar naj dodamo, da sta v anketi sodelovala le dva Studenta iz 2. letnika izrednega Studija,
zato rezultatov ne komentiramo posebej in ne podajamo zakljuckov.

Tabela 27: Ocena letne obremenjenosti rednih Studentov 3. letnika rednega Studija pri organiziranem
Studijskem delu v Studijskem letu 2018/2019

Predavania/ Studijsko leto
Predmet vio 18/19
! Nagin $tudija ¥
Sklop — 3. letnik pri posameznih predmetih glede na §tevilo ur in kreditnih tock
Predavanja redni 1,7
Planiranje in vodenje projektov Vaje redni 2,3
Skupaj 2,0
o . Predavanja redni 3,0
Izbirni predmet: Prenos toplote in ; :
. Vaje redni 33
snovi v stavbah -
Skupaj 3,2
Pred j dni 3,0
Izbirni modul: Obdelovalni stroji, re. avama e n¥
L Vaje redni 3,0
orodja in priprave -
Skupaj 3,0
Pred j dni 4,3
Izbirni modul: Mehanske oCEvEe — ’
.. Vaje redni 4,3
tehnologije -
Skupaj 4,3
Predavanja redni 2,0
Izbirni modul: Konstruiranje Vaje redni 2,3
Skupaj 2,2
. Vaje | redni 1,7
Diplomska nal
iplomska naloga Skupaj 17
Predavanja redni 2,7
Logistika Vaje redni 2,7
Skupaj 2,7
Predavanja redni 2,8
Skupaj Vaje redni 2,8
Skupaj 2,8

Rezultati ankete o obremenjenosti Studentov na visokoSolskem strokovnem programu prve stopnje
Tehnologije in sisteme v Studijskem letu 2018/2019 za 3. letnik rednega Studija kazejo, da je najvisja
povprecna ocena obremenjenosti anketirancev pri predmetu Mehanske tehnologije (4,3) iz izbirnega
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modula, najnizja pa pri predmetu Diplomska naloga (1,7). V povprecju Studenti 3. letnika pripisujejo
enako obremenjenost vajam in predavanjem.

Tabela 28: Ocena letne obremenjenosti izrednih Studentov 3. letnika izrednega studija pri
organiziranem Studijskem delu v Studijskem letu 2018/2019

4 Studijsko leto
Predmet \P,rae.‘iavama/ 18/19
i Natin itudija x
Sklop — 3. letnik pri posameznih predmetih glede na Stevilo ur in kreditnih toc¢k
Predavanja izredni 4.0
Planiranje in vodenje projektov Vaje izredni 4,0
Skupaj 4,0
. : Predavanja izredni 4,0
Izbirni predmet: Prenos toplote in : ; p
. Vaje izredni 4,3
snovi v stavbah -
Skupaj 4,2
L . .. | Predavanja izredni 4,0
Izbirni modul: Obdelovalni stroji, - . -
Lo Vaje izredni 3,7
orodja in priprave -
Skupaj 3,9
L Predavanja izredni 4,3
Izbirni modul: Mehanske - ; -
.. Vaje izredni 4,7
tehnologije -
Skupaj 4,5
Predavanja izredni 4,3
Izbirni modul: Konstruiranje Vaje izredni 4,3
Skupaj 4,3
. Vaj izredni 4,3
Diplomska naloga S:ilepaj I e 13
Predavanja izredni 3,7
Logistika Vaje izredni 4,0
Skupaj 3,9
Predavanja izredni 4,1
Skupaj Vaje izredni 4,2
Skupaj 4,2

Rezultati ankete o obremenjenosti Studentov na visokoSolskem strokovnem programu prve stopnje
Tehnologije in sisteme v $tudijskem letu 2018/2019 za 3. letnik izrednega Studija kaZejo, da je najvisja
povprecna ocena obremenjenosti anketirancev pri predmetu Mehanske tehnologije (4,5) iz izbirnega
modula, najniZja pa pri predmetu Obdelovalni stroji, orodja in priprave iz izbirnega modula ter pri
predmetu Logistika (3,9). V povprec¢ju Studenti 3. letnika pripisujejo primerljivo obremenjenost z
vajami in predavanji.

Tabela 29: Ocena tedenske obremenjenosti studentov na visokosSolskem strokovnem programu prve
stopnje Tehnologije in sistemi pri organiziranem Studijskem delu v Studijskem letu 2018/2019

Predavanja Studijsko leto
. Seminarske vaje / 18/19
Vsebina . —
Laboratorijske A
vaje
Te.d ensko g.letie na Studentovo . 1. redni 1. izredni 2. redni 2. izredni 3. redni 3.izredni | Skupaj
prisotnost in Studijske obveznosti
Predavanja 3,3 3,0 43 3,0 2,5 4,0 3,4
Vaje 3,4 3,0 4,3 3,3 2,5 3,7 3,4
Skupaj 3,4 3,0 4,3 3,2 2,5 3,9 3,4

Najvi$ja ocena obremenjenosti se pojavlja pri Studentih 2. letnika rednega Studija (4,3), najnizja pa
pri Studentih 3. letnika rednega Studija (2,5). Skupna tedenska obremenjenost, analizirana za vse tri
letnike, je pri vajah in predavanjih primerljiva in ocenjena kot zmerna obremenjenost.

41



2.5 Anketa za diplomante prve stopnje visokoSolskega Studijskega programa Tehnologije in
sistemi

Splosno o anketi za diplomante Univerze v Novem mestu Fakultete za strojnistvo

Univerza v Novem mestu Fakulteta za strojniStvo od leta 2010 naprej redno anketira svoje
diplomante. Z anketiranjem pridobi informacije o kakovosti izvedbe Studijskega procesa. Prav tako
pridobi podatke o socialnih znacilnostih diplomantov ter o odnosu domacega in sluzbenega okolja
Studentov do pridobljenega znanja. Pri zaposlenih Studentih pridobi tudi podatke o morebitnem
napredovanju na delovnem mestu po uspeSno zaklju¢enem Studiju in namerah glede nadaljevanja
Studija.

Izvedba ankete za diplomante prve stopnje

Fakulteta diplomante anketira po posti, in sicer tako, da vsem poslje anketni vprasalnik s spremnim
dopisom in proSnjo, da ga izpolnijo in vrnejo v prilozeni kuverti. Na svecani podelitvi diplom
fakulteta posreduje diplomantom analizirane podatke.

V casu od 1. januarja 2010 do 30. septembra 2019 je Studij zakljucilo 94 diplomantov, od tega 62
izrednih in 32 rednih Studentov. Anketni vprasalnik je vrnilo 24 Studentov oziroma 25,5 % Studentov.
Rezultati opravljene analize njihovih odgovorov so posredovani v nadaljevanju.

Rezultati ankete za diplomante prve stopnje za Studijsko leto 2018/2019

Demografska slika diplomantov

Vsi diplomanti, ki so diplomirali v §tudijskem letu 2018/2019 in so oddali anketni vprasalnik, so bili
moskega spola, od tega jih je 25,0 % obiskovalo redni in 75,0 % izredni Studi;.

Diplomanti so za prevoz na predavanja in vaje v ¢asu Studija uporabljali osebni avtomobil (100 %
anketiranih), od tega je 50,0 % diplomantov od lokacije Studija oddaljenih ve¢ kot 30 kilometrov.

Odnos druzinskega in sluzbenega okolja do izobrazbe diplomanta

Na podlagi vrnjenih anketnih vprasalnikov ugotavljamo, da so diplomanti, ki so Studij zakljucili v
Studijskem letu 2018/2019, imeli odli¢ne pogoje za Studij, saj jih je druzina pri Studiju podpirala, prav
tako so vse diplomante pri Studiju podpirali tudi sodelavci (100 %).

Zadovoljstvo diplomantov s Studijem in njihova opaZanja

Ne upostevaje Stevila Studijskih let na nasi fakulteti je 75,0 % diplomantov predavanja obiskovalo
redno, saj je bila njihova prisotnost med 80 in 100 %, v 25,0 % pa je bila prisotnost na predavanjih
med 60 in 80 %. Z izvedbo pedagoSkega procesa in kvaliteto predavanj so bili v 75,0 % zelo
zadovoljni. Diplomantom se odlocitev za izobrazevanje na Fakulteti za strojnistvo Univerze v Novem
mestu zdi kot zelo dobra (75,0 %) oz. dobra odlocitev (25,0 %). Po mnenju diplomantov zaposleni v
referatu delo opravljajo zelo dobro (100 %), prav tako so odnos fakultete do Studentov ocenili kot
zelo dober (100 %).

Glede na podatke, pridobljene z anketo, so bili vsi anketirani diplomanti, ki so diplomirali v
Studijskem letu 2018/2019, ob anketiranju zaposleni, v ¢asu, ko so diplomirali pa je bilo zaposlenih
75,0 % diplomantov. 33,3 % diplomantov je po diplomi na delovnem mestu napredovalo.

V zadnji tocki ankete za diplomante sprasuje o morebitnem nadaljevanju Studija. Med vprasanimi jih
je 50,0 % odgovorilo, da imajo namen nadaljevati Studij na drugi stopnji Studija na Fakulteti za
strojniStvo Univerze v Novem mestu.
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2.6 Anketa o ve§¢inah in kompetencah za diplomante prve stopnje visokosolskega Studijskega
programa Tehnologije in sistemi

Splosno o anketi

Vprasalnik vsebuje niz vprasanj, ki se navezujejo na ves¢ine in kompetence, ki so jih diplomanti ob
zakljucku Studija usvojili.

Na anketo o ves¢inah in kompetencah za diplomante je odgovorilo 75,0% moskih in 25,0% Zensk.
Povprecna starost anketirancev je bila 22,0 let. Vsi diplomanti so obiskovali redni $tudij in tudi vsi
so Studij z zagovorom diplome zakljucili v letu 2019. Strokovni naslov, ki so ga pridobili z uspesno
zakljuCenim izobraZzevanjem na visokoSolskem strokovnem Studijskem programu 1. stopnje
Tehnologije in sistemi na Fakulteti za strojniStvo Univerze v Novem mestu, je diplomirani inZenir
strojniStva. 25% anketirancev je odgovorilo, da dela na ustreznem delovnem mestu glede na
1zobrazbo, ki so jo pridobili s Studijem na nasi fakulteti. 25% anketirancev nadaljuje Studij na 2.
stopnji, 50% pa Se i§¢e prvo zaposlitev.

Na vprasanje, ali je izobrazba, ki so jo pridobili, ustrezna, jih je 75% odgovorilo, da je ta izobrazba
popolnoma ustrezna, 25% pa da je zelo ustrezna. 50% anketirancev je odgovorilo, da so njihove
moznosti za zaposlitev glede na izobrazbo zelo dobre, 50,0 % pa da so moznosti dobre.

Ocenjevanje pomembnosti sploSnih/generi¢nih kompetenc

Anketirance, torej diplomante 1. stopnje smo prosili, da ocenijo pomembnost vsake od navedenih
kompetenc za delo v njihovem poklicu na lestvici od 1 do 5 (1 = zelo nepomembno, 2 = nepomembno;
3 = ne morem se odlociti; 4 = pomembno; 5 = zelo pomembno) in da ocenijo nivo, do katerega so
razvili vsako od kompetenc v ¢asu Studija na prvi stopnji visokoSolskega strokovnega Studijskega
programa Tehnologije in sisteme, od 1 do 5 (1 = nisem razvil, 2 = sem slabo razvil; 3 = sem razvil; 4
= sem dobro razvil; 5 = sem zelo dobro razvil). V tabeli so prikazani rezultati.

Tabela 30: Ocenjevanje pomembnosti posameznih splosnih/genericnih kompetenc in ravni, do katere
so diplomanti le-te razvili

Pomembnost Nivo razvoja
SploSna/generi¢na kompetenca kompetence za delo kompetence
Povprecje Povprecje
1. sposobnost evidentiranja problema in njegove
analize ter predvidevanja operativnih reSitev v
y . . R 4,5 4,0
tehnoloSkem smislu ali v procesu organizacije in
vodenja
2. sposobnost obvladovanja standardnih razvojnih
. 4,5 4,0
metod, postopkov in procesov
3. sposgbnost uporabe pridobljenega teoretiCnega 3,75 3,25
znanja v praksi
4. sposobnost obvladovanja razvoja in napredka 5.0 475
5. avtonomnost v strokovnem delu s podrocja
e 4,75 4,0
tehnologij in sistemov
6. poznavanje in razumevanje socialnih sistemov v
. 4,0 4,25
poslovnem okolju
7. razvoj komunikacijskih sposobnosti in spretnosti
. . 4,5 4,25
v domacem in mednarodnem poslovnem okolju
8. ggﬁi(aiba strokovnega tujega jezika v ustni in pisni 475 45
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9. kooperativnost, usposobljenost za timsko delo 475 45
10. razumevanje raznolikosti in globalnega ter
; . . : 4,75 4,5
socialnega vpliva tehnologij na okolje
11. zavezanost profesionalni etiki 45 45

Med povprecno oceno pomembnosti vsake od navedenih kompetenc za delo v poklicu in povpre¢no
oceno ravni, do katere so anketiranci razvili vsako od kompetenc, ni ve¢jih odstopanj. Nobenega
odstopanja v povprecni oceni pomembnosti kompetence in doseZenega nivoja razvoja kompetence ni
pri kompetenci zavezanost profesionalni etiki, najvi§je odstopanje pa je opaziti pri kompetenci
avtonomnost v strokovnem delu s podroc¢ja tehnologij in sistemov (razlika v visini 0,75 povprecne
ocene).

Anketiranci so kot zelo pomembne kompetence v svojem poklicu v povprecju najvisje ocenili
naslednje:

- sposobnost obvladovanja razvoja in napredka (5,0),

- avtonomnost v strokovnem delu s podrocja tehnologij in sistemov (4,75),

- uporaba strokovnega tujega jezika v ustni in pisni obliki (4,75),

- kooperativnost, usposobljenost za timsko delo (4,75),

- razumevanje raznolikosti in globalnega ter socialnega vpliva tehnologij na okolje (4,75).

Ocenjevanje pomembnosti predmetnospecificnih kompetenc

Anketirance smo v tem delu ankete prosili, da ocenijo pomembnost vsake od navedenih
predmetnospecificnih kompetenc za delo v svojem poklicu na lestvici od 1 do 5 (I = zelo
nepomembno, 2 = nepomembno; 3 = ne morem se odlo¢iti; 4 = pomembno; 5 = zelo pomembno) ter
da ocenijo raven, do katere so razvili vsako od kompetenc v ¢asu Studija, od 1 do 5 (1 = nisem razvil,
2 = sem slabo razvil; 3 = sem razvil; 4 = sem dobro razvil; 5 = sem zelo dobro razvil). V tabeli so
prikazani rezultati.

Tabela 31: Ocenjevanje pomembnosti posameznih predmetnospecificnih kompetenc in ravni, do
katere so diplomanti le-te razvili

Nivo razvoja

Predmetnospecificna kompetenca Pomembnost kompetence
Povprecje Povprecje
1. sposobnost razumevanja in uporabe sodobnih teorij s 40 375
podro¢ja tehniskih, tehnoloskih in naravoslovnih ved ’ ’
2. sposobnost matematicnega razumevanja tehniSkih
problemov in uporaba matematike pri reSevanju le- 4,5 3,75
teh
3. sposobnost izdelave, vpeljave in vodenja projektov 45 425
mehanskih, toplotnih in CNC tehnologij ’ ’
4. sposobnost interdisciplinarnega povezovanja znanja 45 425

5. sposobnost reSevanja konkretnih delovnih problemov
na podro¢ju tehnologij in sistemov z uporabo 4,75 4,25
standardnih strokovnih metod in postopkov

6. poznavanje mehanskih in kemicnih lastnosti

materialov, njihove uporabe in metod predelave 4,75 3,75
7. poznavanje, nacrtovanje, vpeljevanje in upravljanje 475 45

avtomatizacije in robotizacije i ’
8. razvoj strokovnih vesCin in spretnosti na podrocju 45 495

tehnologij in sistemov
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izdelovanje, spremljanje in vodenje tehniCne
dokumentacije

4,75

3,75

10.

sposobnost stalne uporabe informacijske in
komunikacijske tehnologije na svojem strokovnem
podrocju

5,0

4,25

11.

poznavanje, uporabljanje in spremljanje metode
celovite kakovosti tehnologij, proizvodnje in
logistike

4,5

4,25

12.

poznavanje in razumevanje institucionalnih okvirov
dela (zakonodaje)

4,0

3,5

13.

usposobljenost za organiziranje in vodenje oddelka
ali skupine

4,0

3,75

14.

usposobljenost za komuniciranje z interesnimi
skupinami ~ (dobavitelji,  kupci,  konkurenco,
strokovnjaki z razli¢nih podrocij, politiki itd.)

4,0

3,5

15.

usposobljenost za svetovalno delo (prenos znanja)

4,0

3,5

16.

sposobnost nacrtovanja in izvajanja eksperimentov
ter pravilne izbire merilnih zaznaval za merjenje
fizikalnih veli¢in v razli¢nih tehnoloskih procesih

4,5

4,0

17.

aktivno kritiéno spremljanje razvoja novih metod
uporabe materialov na podro¢ju tehnologij in
sistemov s poudarkom na ekologiji

4,75

4,0

Od predmetnospecificnih kompetenc so anketiranci kot zelo pomembne v svojem poklicu v povprecju

najvisje ocenili naslednje:

Anketiranci so najvisjo povprecno oceno ravni, do katere so razvili kompetence, pripisali poznavanju,
nacrtovanju, vpeljevanju in upravljanju avtomatizacije in robotizacije (4,50).

Najvecja razlika med potrebnim in dosezenim nivojem je opaziti pri kompetenci poznavanje
mehanskih in kemicnih lastnosti materialov, njihove uporabe in metod predelave (1,00). Nekoliko
vecja razlika med povprecnima ocenama je opazna Se pri kompetenci sposobnost matemati¢nega
razumevanja tehniskih problemov in uporaba matematike pri reSevanju le-teh ter pri kompetenci
sposobnost stalne uporabe informacijske in komunikacijske tehnologije na svojem strokovnem

sposobnost stalne uporabe informacijske in komunikacijske tehnologije na svojem strokovnem

podrocju (5,0),

sposobnost reSevanja konkretnih delovnih problemov na podroc¢ju tehnologij in sistemov z uporabo
standardnih strokovnih metod in postopkov (4,75),

poznavanje mehanskih in kemicnih lastnosti materialov, njihove uporabe in metod predelave (4,75),
poznavanje mehanskih in kemicnih lastnosti materialov, njihove uporabe in metod predelave (4,75),

poznavanje, nacrtovanje, vpeljevanje in upravljanje avtomatizacije in robotizacije (4,75),

izdelovanje, spremljanje in vodenje tehnicne dokumentacije (4,75),
aktivno kriti¢no spremljanje razvoja novih metod uporabe materialov na podrocju tehnologij in

sistemov s poudarkom na ekologiji (4,75).

podrocju (0,75).

45




2.6 Osnovni podatki o Studijskem programu druge stopnje Tehnologije in sistemi v strojnistvu

Studijski program traja dve $tudijski leti oz. §tiri semestre. Obsega 3600 ur (120 KT) ter zajema organizirane oblike §tudijskega dela in individualno delo
Studenta. Sestavljata ga skupni in izbirni del. Skupni del se izvaja v prvem letniku. Obvezen je za vse Studente in obsega 9 predmetov (60 KT).

Izbirni del programa se izvede v drugem letniku in vkljucuje izbirni modul z dvema predmetoma (16 KT), dva izbirna predmeta (14 KT), magistrski
seminar (5 KT) in magistrsko delo (25 KT).

Pomemben del programa je namenjen razvoju kompetenc na podrocju raziskovalnega dela. Obsega 1 obvezni predmet (4 KT), temeljne, aplikativne,
razvojne, raziskovalne naloge pri vseh Studijskih predmetih, magistrski seminar (5 KT) in magistrsko delo (25 KT), torej skupaj 34 KT.

V magistrski Studijski program druge stopnje Tehnologije in sistemi v strojnistvu je bilo v Studijskem letu 2018/2019 vpisanih skupno 10 Studentov, in
sicer:

— 1. letnik izredni Studij: 1,
— 2. letnik izredni Studij: 6,
— ABS izredni Studij: 3 vpisanih.

Tabela 32 prikazuje pregled vpisa po spolu, kraju bivanja in placilu Solnine za §tudijsko leto 2018/2019.

Tabela 32: Pregled vpisa po spolu, kraju bivanja in placilu Solnine za Studijsko leto 2018/2019

Enota | Letnik | Oblika | St. vseh | Moski | Zenske Pokrajina bivanja Placilo Solnine
Studija Studija | vpisanih POMUR. |PODRAV. | KOROSK. | SAVINJS. | ZASAVSK. [POSAVSKA|JUGOVZ. |OSR.SLO. | GOREN. I:;é“;gf‘ GORKK. [ QP4 | SAMOP.| POD]. | ZAVOD
1. izred. [F 1 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0
E E % 100 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
A 2. izred. [F 6 6 0 0 0 0 0 1 3 0 1 1 0 0 0 3 3 0
& F% 100 | 1000 | 0,0 0.0 0.0 0.0 00 | 167 | 500 | 00 | 167 | 166 | 00 | 00 | 00 | 500 | 500 | 00
E ABS izted. |F 3 3 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 2 1 0
Fo% 100 | 1000 | 0,0 0.0 0.0 00 | 333 | 00 | 333 | 00 | 333 | 00 | 00 | 00 | 00 | 667 | 333 | 00
—— |
SKUPAJ 10 9 1 0 0 0 1 1 5 0 2 1 0 0 0 6 4 0
F% 100] 90,0 | 100 | 00 | 00 | 00 | 100 | 10,0 | 50,0 | 00 | 200 | 100 | 00 | 00 | 00 | 600 | 400 | 00

Iz Tabele 32 je mogoce razbrati, da se za Studij na drugi stopnji prav tako odloc¢a ve€ina moskih (90,0 %) in da Studenti prihajajo tako pretezno iz
osrednjeslovenske in posavske regije (kar 50,0 %).
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V Studijskem letu 2018/2019 so uspesno opravili zagovor magistrskega dela 3 Studenti, povprecni ¢as
Studija vseh diplomantov druge stopnje je 3,6 let. Diplomanti druge stopnje so si pridobili strokovni
naslov magister inzenir strojniStva.

Stevilo in poimenska navedba ucnih enot

V Tabeli 33 in 34 je prikazan predmetnik s poimensko navedbo u¢nih enot, kreditno ovrednotenje
celotnega programa in posameznih u¢nih enot, letno in skupno Stevilo ur Studijskih obveznosti
Studenta ter letno in skupno Stevilo organiziranih skupnih oziroma kontaktnih ur programa.

Tabela 33: Predmetnik s kreditnim ovrednotenjem Studijskih obveznosti

OSD 5 5 5
Zap. §t. | U¢na enota OSD ISD LOS KT
P v LV
1. letnik

Zimski semester
1. Izbrana poglavja iz fizike 30 0 30 60 150 210 7
2. Toplotne obdelave 30 0 30 60 150 210 7
3. Numeri¢na dinamika tekocin 45 15 30 90 150 240 8
4. Numeri¢no modeliranje trdnin 45 15 30 90 150 240 8

Letni semester
S. Metode raziskovanja 15 15 0 30 90 120 4
6. Sodobni obdelovalni sistemi 30 0 30 60 120 180 6
7. ?Cailg/%l}iiﬁoi f‘é‘i‘f\f[t)i teh. procesi 30 0 30 60 120 180 6
8. Mehatronika 45 30 0 75 135 210 7
9. Virtualni prototipi 45 0 30 75 135 210 7

SKUPAJ 315 75 210 600 1200 1800 60

2. letnik

Zimski semester
10. Modul: predmet 1 45 15 30 90 150 240 8
11. Modul: predmet 2 45 15 30 90 150 240 8
12. Izbirni predmet 1 45 15 30 90 120 210 7
13. Izbirni predmet 2 45 15 30 90 120 210 7

Letni semester
14. Magistrski seminar 0 30 30 120 150 5
15. Magistrsko delo 0 750 750 25

SKUPAJ 180 90 120 390 1410 1800 60

Opomba

Studijske obveznosti: P = predavanja, V = vaje, LV = laboratorijske vaje, OSD = organizirano $tudijsko delo, ISDS =
individualno Studijsko delo $tudenta, LOS = letna obremenitev Studenta, KT = kreditne tocke.



Tabela 34: Predmetnik s kreditnim ovrednotenjem Studijskih obveznosti skupaj

OBVEZA PO LETNIKIH P \4 LV OSD | ISDS | LOS | ECTS
1. letnik | 315 75 210 600 1200 1800 60
2. letnik | 180 90 120 390 1410 1800 60
SKUPAJ V URAH: | 495 165 330 990 2610 3600 120

Izbirni moduli programa Tehnologije in sistemi v strojnistvu

Izbirni moduli so zaokroZene vsebinske celote in predstavljajo izbirni del Studijskega programa.
Omogocajo nadgradnjo in poglabljanje temeljnega ter usvajanje specialnega znanja. Student si izbere
enega izmed modulov. Izvede se toliko izbirnih modulov, kolikor bi bilo Stevilo skupin pri
seminarskih vajah, e bi se izvajal le en sam modul.

Program vsebuje module: Inovativne tehnologije v strojnistvu, Inovativni sistemi v strojnistvu ter
Sonaravne tehnologije in sistemi. Posamezni modul tvorita dva predmeta v obsegu 16 KT. Izbirni

moduli programa so predstavljeni v Tabeli 33.

Tabela 35: Izbirni moduli programa

Zap. 0SD .

5t Modul . ‘ v ‘ v OSD ISDS LOS KT
MODUL 1: Inovativne tehnologije v strojnistvu

1. Obdelovalni pripomocki in priprave 45 15 30 90 150 240 8

2. Tehnologije spajanja materialov 45 15 30 90 150 240 8
MODUL 2: Inovativni sistemi v strojni$tvu

1. Konstruiranje naprav 45 15 30 90 150 240 8

2. Nacrtovanje proizvodnje 45 15 30 90 150 240 8
MODUL 3: Sonaravne tehnologije in sistemi

1. Energetske tehnologije 45 15 30 90 150 240 8

2. Energetski sistemi 45 15 30 90 150 240 8

SKUPAJ V MODULU 90 30 60 180 300 480 16

Izbirni predmeti programa Tehnologije in sistemi v strojnistvu

Izbirni predmeti v 2. letniku omogocajo Studentom uresnicevanje lastnega Studijskega programa v
skladu z individualnimi potrebami. Izberejo dva izbirna predmeta (14 KT), ki jih lahko opravijo na
mati¢nem visokoSolskem zavodu ali na katerem koli programu druge stopnje v Sloveniji ali v tujini.
Pri izbirnem predmetu 1 oz. 2 je mozna izvedba ve¢ predmetov v skladu z normativi (glede na Stevilo
skupin po 30 Studentov).
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V Tabeli 36 je predstavljen nabor izbirnih predmetov.

Tabela 36: Izbirni predmeti programa

Zap. Org. Stud. delo . .. .

« Predmet OSD | ISDS | LOS KT
St. P \% LV

1. Hidravli¢ni stroji za obnovljive vire energije 45 15 30 90 120 210 7
2. Toplotne naprave -KGH 45 15 30 90 120 210 7
3. Povratni inzeniring 45 15 30 90 120 210 7
4 Merlln} instrumenti in nacrtovanje 45 15 30 90 120 210 7

eksperimentov

5. Procesna tehnika 45 15 30 90 120 210 7
6. Oblikovanje izdelkov 45 15 30 90 120 210 7
7. Stohasti¢ni procesi v inzenirstvu 45 15 30 90 120 210 7
8. Tehnologije tankih plasti 45 15 30 90 120 210 7

2.7 Anketa za Studente Studijskega programa druge stopnje

Studentska anketa je bila izvedena za ocenjevanje $tudijskega leta 2018/2019, ko je na Fakulteti za
strojniStvo Univerze v Novem mestu potekal 1. in 2. letnik izrednega Studija za Studijski program
druge stopnje Tehnologije in sistemi v strojnistvu.

SplosSno o anketi za Studente na Fakulteti za strojnistvo Univerze v Novem mestu

V skladu s Poslovnikom kakovosti na Fakulteti za strojniStvo Univerze v Novem mestu se anketa
izvaja tudi na Studijskem programu druge stopnje, katere namen je ocenjevanje:

- pedagoskega dela visokoSolskih uciteljev in sodelavcev fakultete;

- dela strokovnih sluzb fakultete in

- materialnih pogojev na fakulteti.

Na osnovi rezultatov Studentske ankete fakulteta analizira svoje delo in sprejema ustrezne ukrepe za:
- zagotavljanje kakovosti Studijskega dela, predvsem z izboljSevanjem pedagoskega dela
posameznih visokoSolskih uciteljev in sodelavcev;
- zagotavljanje kakovosti dela strokovnih sluzb fakultete in
- zagotavljanje ustreznih materialnih pogojev.

Izvedba ankete za Studente

Pri anketiranju je uporabljen anketni vprasalnik, ki je po svoji strukturi enak vprasalniku za Studente
na Studijskem programu prve stopnje, vendar brez kategorije strokovne prakse. Sestavljen je iz ve¢
delov, pri ¢emer prvi del obsega vprasanja o anketirancu (demografski podatki), drugi del zajema
Studijski proces na fakulteti, in sicer: delo strokovnih sluzb fakultete (knjiznica, referat za Studentske
zadeve) ter materialne pogoje fakultete, tretji pa se nanasa na pedagosko delo izvajalcev pri
predavanjih in vajah. Vzorec ankete je v prilogi porocila.

Ankete so bile obdelane (izracunani so bili preprosti statisti¢ni kazalniki), v nadaljevanju pa so
prikazani rezultati anket. Prikazani so rezultati izraCunane povprecne vrednosti vzorca (v tekstu
oznaceno kot Povprecje) ter izracunanega standardnega odklona vzorca (oznaceno kot STDEV).

Studentska anketa za $tudijsko leto 2018/2019 se je izvajala ob koncu $tudijskega leta. Anketiranci
so bili izredni Studenti, ki so bili v Studijskem letu 2018/2019 vpisani v 2. letnik Studijskega programa
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druge stopnje Tehnologije in sistemi v strojnistvu na Fakulteti za strojniStvo Univerze v Novem mestu.
V 1. letnik $tudijskega programa druge stopnje Tehnologije in sistemi v strojnistvu je bil v Studijskem
letu 2018/2019 vpisan le 1 Student, zato se Studentska anketa ni izvajala.

Anketne vpraSalnike skupaj s Sifranti ocenjevanih visokoSolskih uciteljev in sodelavcev so v
predavalnicah razdelili ¢lani komisije za anketiranje, ki so pred za¢etkom izpolnjevanja vpraSalnikov
tudi pojasnili pomen ankete in nacin odgovarjanja.

Rezultati ankete v Studijskem letu 2018/2019

Rezultati ankete so zbrani v Tabeli 37 spodaj. Pri anketiranju so sodelovali 4 Studenti 2. letnika
magistrskega Studijskega programa druge stopnje Tehnologije in sistemi v strojniStvu. Poudariti je
potrebno, da so vzorci anketirancev majhni, zato je zakljucke na podlagi povprecnih ocen potrebno
vzeti z doloCeno mero previdnosti.

g. letnik, izredni Studij
Stevilo anket N =4

Tabela 37: Studijski proces na fakulteti

B1. OBVESCANJE

B2. DOSTOPNOST DO INTERNETA

B3. PROSTORI IN OPREMA

B4. URNIK

B5. KNJIZNICA, CITALNICA

B6. SVETOVALNA POMOC STUDENTOM

B7. STUDENTSKI REFERAT

B8. SPLOSNO ZADOVOLJSTVO S PROGRAMOM

Bl1. B2. B3. B4. BS. B6. B7. B8.

Povprecje 4,8 5,0 4,5 4,5 4,8 4,3 4,8 4,3

STDEV 0,4 0,0 0,5 0,5 0,4 0,4 0,4 0,4

Na podlagi rezultatov opravljene ankete lahko zaklju¢imo, da so Studenti 2. letnika v Studijskem letu
2018/2019 najbolje ocenili dostopnost do interneta (5,0), ocene vseh ostalih kategorij pa so tudi bile
relativno visoke (vsaj 4,3)

Ocenjevanje kakovosti izvedbe predavanj na drugi stopnji

V Tabeli 38 so o oceni kakovosti izvedbe Studija na drugi stopnji za primerjavo podani podatki od
Studijskega leta 2012/2013 do vklju¢no Studijskega leta 2018/2019.

Tabela 38: Izvedba predmeta

§tudijsk0 leto 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19
Obvescanje o prvi 45+0,7 | 4,9+0,0 | 4,804 / 48404 | 4,104 /
izvedbi predmeta | drugi / 4,0£0,5 | 4,9+0,2 | 4,7+04 / 4,7£04 | 4,703
Razmere za studij | prvi 4,7+0,5 | 4,9+0,0 | 4,704 / 4,5+0,5 | 4,1+0,5 /
pri predmetu drugi / 4,3+0,8 | 5,0£0,0 | 4,7+04 / 3,7+0,3 | 4,6+0,5
Vaje prvi 4,840,4 | 4,6+0,0 | 4,7+0,4 / 4,7+0,4 | 4,2+0,5 /
drugi / 4,3+0,3 | 4,3+0,6 | 4,4+04 / 3,9+0,5 | 4,6+0,5
Studijska prvi 4,6+0,5 | 4,4+0,0 | 4,7+04 / 4,9+0,1 | 4,1+0,7 /
literatura drugi / 4,5+0,0 | 4,5+04 | 4,1+0,7 / 3,3+0,0 | 4,1+0,7
prvi 4,7+0,5 | 4,4+0,0 | 4,7+0,4 / 3,7£0,8 | 4,0+0,5 /
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Sprotno drugi / 3,9+0,6 | 4,5+0,4 | 3,9+0,6 / 2,5+0,0 | 4,5+0,3
preverjanje

Pridobljeno prvi 4,5+0,5 | 4,5+£0,0 | 4,7+0,4 / 43+0,6 | 3,9+0,6 /
strokovno znanje | drugi / 4,1+0,9 | 4,8+0,3 | 3,8+0,8 / 3,840,4 | 4,5+0,3
Pridobljene prvi 45+0,6 | 4,6+£0,0 | 4,8+0,4 / 4,0+0,8 | 4,0+0,5 /
strokovne drugi / 4,1+0,6 | 4,5+04 | 3,8+0,8 / 3,5+£0,4 | 4,0£0,7
kompetence

Za 2. letnik magistrskega Studija v Studijskem letu 2018/2019 izraCunane srednje vrednosti kazejo,
da so anketirani Studenti najbolj zadovoljni z obvescanjem o izvedbi predmetov (4,7), najmanj pa s
pridobljenimi strokovnimi kompetencami (4,0).

Na Slikah 7a, 7b so grafi¢no predstavljeni podatki o kakovosti izvedbe predmetov za tri Studijska
leta, v katerih je bilo mogoce anketirati vsaj 3 Studente, in sicer za 1. letnik Studijska leta 2014/2015,
2016/2017 ter 2017/2018 in za 2. letnik Studijska leta 2015/2016, 2017/2018 in 2018/2019. Kljub
temu pa je potrebno opozoriti, da so vzorci anketirancev tudi sicer majhni.

Slika 7: Primerjava povprecnih ocen kakovosti izvedbe Studija na drugi stopnji: (a) med Studijskimi
leti 2014/2015, 2016/2017 in 2017/2018 za 1. letnik izrednega Studija, (b) med Studijskimi leti
2015/2016, 2017/2018 in 2018/2019 za 2. letnik izrednega Studija

(a) (b)
1. 1etnik-izredni§t., 2. stopnja 2. letnik - izredni §t., 2. stopnja

5 P P P
< <

@ w
I i |
0 I I

Obvedfanje o Razmere za Vaje Studijska Sprotno Pridobljeno  Pridobljene Obvesfanje o Razmere za Vaje Studijska Sprotno Pridobljeno  Pridobljene
izvedbi Studij pri literatura preverjanje strokovno strokovne izvedbi Studij pri literatura preverjanje strokovno strokovne
predmeta predmetu Znanje kompetence predmeta predmetu znanje kompetence

uS5t1.2014/2015  wSt 1. 2016/2017 =8t 1. 2017/2018 uSt1.2015/2016 wSt1.2017/2018  w$t 1. 2018/2019

45
45

w B~

Povpreéna ocena (od 1 do 5)
n

Povpreéna ocena (od 1 do 5)

-

Ker v studijskem letu 2018/2019 v 1. letniku anketa ni bila izvedena, kot je pojasnjeno zgoraj, so
rezultati za 1. letnik prikazani le za 3 predhodna Studijska leta, pri ¢emer je zaznati padajo¢ trend
ocen. Na podlagi rezultatov bi bilo smiselno razmisliti o razlogih za opaZeni pojav ter predlagati
ukrepe, ki bi lahko z dodatno spodbudo vplivali na vecje zadovoljstvo Studentov.

Pri 2. letniku so se v Studijskem. letu 2018/2019 ocene izboljsale predvsem glede na predhodno
studijsko leto. Se posebej je ta rezultat spodbuden v kategorijah, kot so razmere za $tudij, vaje,
Studijska literatura, sprotno preverjanje in pridobljeno strokovno znanje.

V Tabeli 39 so o oceni pedagoskega dela visokosSolskih uciteljev na drugi stopnji za primerjavo
podani podatki od studijskega leta 2012/2013 do vklju¢no Studijskega leta 2018/2019.

Tabela 39: Pedagosko delo visokosolskega ucitelja / visokoSolske uciteljice

Studijsko leto 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19
Vasa prisotnost na | prvi 47404 | 49+0,0 | 4,8+0,4 / 4,7+0,5 | 4,7+0,4 /
predavanjih drugi / 4,5+0,5 | 4,9+0,2 | 4,8+0,4 / 3,8+0,5 | 5,0+0,0
Kakovost prvi 4,840,3 | 4,4+0,0 | 4,6+0,4 / 4,6£0,3 | 4,0+0,5 /
predavanj drugi / 4,4+0,5 | 4,84+0,2 | 4,2+0,5 / 2,8+0,2 | 4,8+0,0
Spodbujanje prvi 4,7+0,5 | 42+0,0 | 4,6:0,4 / 4,4+0,5 | 3,9+0,4 /
razprave drugi / 4,5+0,7 | 4,6£04 | 4,2+0,6 / 3,8+0,5 | 4,4+0,0
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Odnos, dostopnost | prvi 48+04 | 43+0,0 | 4,8+0,4 / 47+0,4 | 3,9+0,4 /
Za pogovor drugi / 4,0£1,0 | 4,804 | 4,4+0,4 / 3,6£0,5 | 4,5+£0,2

Za 2. letnik magistrskega Studija v Studijskem letu 2018/2019 izracunane srednje vrednosti kazejo,
da so anketirani Studenti najbolje ocenili svojo prisotnost na predavanjih (5,0), najnizje pa so ocenili
spodbujanje razprave (4,4).

Na Slikah 8a, 8b so grafi¢no predstavljeni podatki za tri (3) Studijska leta, v katerih je bilo mogoce
anketirati vsaj 3 Studente, in sicer za 1. letnik Studijska leta 2014/2015, 2016/2017 in 2017/2018 ter
za 2. letnik Studijska leta 2015/2016, 2017/2018 in 2018/2019. Kljub temu pa je potrebno opozoriti,
da so vzorci anketirancev tudi sicer majhni.

Slika 8: Primerjava povprecnih ocen pedagoskega dela visokosolskih uciteljev na drugi stopnji: (a)
med Studijskimi leti 2014/2015, 2016/2017 in 2017/2018 za 1. letnik izrednega Studija, (b) med
Studijskimi leti 2015/2016, 2017/2018 in 2018/2019 za 2. letnik izrednega Studija

(a) _ (b)

1. letnik - izredni 3t., 2. stopnja 2. letnik - izredni it., 2. stopnja
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Ker v Studijskem letu 2018/2019 v 1. letniku anketa ni bila izvedena, kot je pojasnjeno zgoraj, so
rezultati za 1. letnik prikazani le za 3 predhodna Studijska leta, pri ¢emer je zaznati padajo¢ trend
ocen. Na podlagi rezultatov bi bilo smiselno razmisliti o razlogih za opaZeni pojav ter predlagati
ukrepe, ki bi lahko z dodatno spodbudo vplivali na ve¢je zadovoljstvo Studentov.

Pri 2. letniku so se v Studijskem letu 2018/2019 ocene izboljSale predvsem glede na predhodno
studijsko leto. Se posebej je ta rezultat spodbuden pri prisotnosti na predavanjih in ocenjeni kakovosti
predavanj.

V Tabeli 40 so o oceni pedagoskega dela visokoSolskih sodelavcev na drugi stopnji za primerjavo
podani podatki od studijskega leta 2012/2013 do vklju¢no Studijskega leta 2018/2019.

Tabela 40: Pedagosko delo visokosolskega sodelavca / visokoSolske sodelavke

§tudijsko leto 2012/13 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19
Vasa prisotnost | prvi 4,8+0,4 5,020,0 4,8+0,4 / 4,6+0,5 4,7+0,4 /
na vajah drugi / 4,604 | 4,3+0,2 4,6:£0,6 / 4,2+0,5 4,8+0,3
Kakovost vaj prvi 4,8+0,3 4,4+0,0 4,6+0,4 / 4,7+0,3 4,1+0,4 /
drugi / 4,5+0,5 4,8+0,2 4,3+0,5 / 3,6£0,2 | 4,8+0,2
Spodbujanje prvi 4,8+0,4 4,3+0,0 4,6+0,4 / 4,6+0,3 4.3+0.3 /
razprave drugi / 4,3+0,1 4,8+0,2 4,6+0,4 / 3,3+0,1 4,7+0.3
Odnos, prvi 4,9+0,3 4,3+0,0 | 4,6+0,4 / 4,704 | 4,0£0,5 /
dostopnost za drugi / 4,0+0,8 4,8+0,2 4,6+0,3 / 3,7+0,2 4,8+0,4
pogovor

52



Studenti 2. letnika magistrskega $tudija v $tudijskem letu 2018/2019 so pedagosko delo visokogolskih
sodelavcev oz. sodelavk pri vseh odgovorih ocenili kot uspesno (4,7 — 4,8).

Na Slikah 9a, 9b pa so grafi¢no predstavljeni podatki za tri (3) Studijska leta, v katerih je bilo mogoce
anketirati vsaj 3 Studente, in sicer za 1. letnik Studijska leta 2014/2015, 2016/2017 in 2017/2018 ter
za 2. letnik Studijska leta 2015/2016, 2017/2018 in 2018/2019. Kljub temu pa je potrebno opozoriti,
da so vzorci anketirancev tudi sicer majhni.

Slika 9: Primerjava povprecnih ocen pedagoskega dela visokoSolskih sodelavcev na drugi stopnji:
(a) med Studijskimi leti 2014/2015, 2016/2017 in 2017/2018 za 1. letnik izrednega Studija, (b) med
Studijskimi leti 2015/2016, 2017/2018 in 2018/2019 za 2. letnik izrednega Studija

(a) _ (b)

1. letnik - izredni 3t., 2. stopnja 2. letnik - izredni it., 2. stopnja
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Ker v Studijskem letu 2018/2019 v 1. letniku anketa ni bila izvedena, kot je pojasnjeno zgoraj, so
rezultati za 1. letnik prikazani le za 3 predhodna $tudijska leta. Pri tem lahko opazimo nekaj nihanj v
povprecnih ocenah, pri nekaterih pa je nakazan padajoc trend, Ceprav so povprecne ocene relativno
dobre (vsaj 4).

Pri 2. letniku so se v Studijskem letu 2018/2019 ocene izboljSale predvsem glede na predhodno
studijsko leto. Se posebej je ta rezultat spodbuden pri ocenjeni kakovosti vaj, spodbujanju razprave
ter odnosu in dostopnosti za pogovor.

2.8 Anketa o obremenjenosti Studentov druge stopnje na Studijskem programu 7Tehnologije
in sistemi v strojniStvu

SploSne informacije o anketi

Anketa o obremenjenosti Studentov se nanaSa na posamezna podrocja, in sicer:

- organizirano Studijsko delo — letno pri posameznih predmetih glede na Stevilo ur in kreditnih
tock ter tedensko glede na prisotnost in Studijske obveznosti;

- individualno Studijsko delo, ki zajema sprotno delo, zbiranje Studijske literature, pisanje
seminarskih/projektnih/raziskovalnih nalog, pripravo na izpite, urejanje administrativnih
obveznosti ter komunikacijo z visokoSolskimi ucitelji in sodelavci;

- dnevna obremenitev (prevoz do fakultete in nazaj, prisotnost na fakulteti, domace Studijske
obveznosti, druge domace obveznosti, Studentsko delo, vkljucenost v obstudijske dejavnosti,
delo v oZjem socialnem okolju);

- Studijski koledar,

- preverjanje in ocenjevanje znanja glede na izpitna obdobja, razporeditev izpitov, vsebinski
obseg, zahtevnost in trajanje izpitov ter

- magistrsko delo (teoreti¢ni del, empiri¢ni del in zagovor).
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Univerza v Novem mestu Fakulteta za strojnistvo je v Studijskem letu 2018/2019 izvedla anketo o
obremenjenosti Studentov na magistrskem $tudijskem programu druge stopnje Tehnologije in sistemi
v strojnistvu. Tako je pridobila informacije o obremenjenosti Studentov na posameznih podrocjih, ki
se nanasajo na organizirano in individualno Studijsko delo ter druge obremenitve. Rezultati bodo
sluzili za spremljanje in ocenjevanje obremenjenosti Studentov.

Izvedba ankete o obremenjenosti na drugi stopnji Studija

V Studijskem letu 2018/2019 smo sedmo leto zapored izvedli anketo, in sicer samo v 2 letniku
Studijskega programa druge stopnje Tehnologije in sistemi v strojnistvu, v 1. letniku ankete nismo
izvedli, saj je bil vpisan le en Student.

Rezultati ankete o obremenjenosti Studentov druge stopnje na Studijskem programu Tehnologije
in sistemi v strojniStvu za Studijsko leto 2018/2019

Demografske znacilnosti Studentov

Na zacetku ankete so vprasanja splosna in se nanaSajo na demografske znacilnosti Studentov ter
podatke o dokoncani srednji Soli. Anketo o obremenjenosti Studentov na magistrskem Studijskem
programu druge stopnje Tehnologije in sistemi v strojnistvu je v Studijskem letu 2018/2019 izpolnilo
100 % moskih. Povprecna starost anketirancev je bila 34,5 let. V povprecju so anketiranci od kraja
bivanja do kraja Studija v Novem mestu oddaljeni 72,5 km. Uspeh, ki so ga v povprec¢ju dosegli v
zadnjem letniku srednje Sole, pa je bil 5,0.

Ocenjevanje obremenjenosti Studentov pri individualnem Studijskem delu

Ta del ankete se nanasa na individualno delo Studentov, in sicer smo zeleli izvedeti, kako obremenjeni
so pri sprotnem delu, zbiranju Studijske literature, pisanju pisnih izdelkov, pripravi na izpite, urejanju
administrativnih obveznosti in komuniciranju z visokoSolskimi uc¢itelji in sodelavci.

Pri anketiranju o obremenjenosti Studentov sta sodelovala 2 Studenta 2. letnika magistrskega
Studijskega programa druge stopnje Tehnologije in sistemi v strojniStvu. Anketa o obremenjenosti
Studentov 1. letnika ni bila izvedena. Poudariti je potrebno, da je vzorec anketirancev 2. letnika
majhen, zato je zakljucke na podlagi povprecnih ocen potrebno vzeti z dolo¢eno mero previdnosti.
Rezultati ankete so prikazani v Tabelah 41 — 46. X v tabelah prikazuje povpre¢je ocen.

Tabela 41: Povprecne ocene o obremenjenosti pri individualnem Studijskem delu v Studijskem letu
2017/2018 po letnikih in skupno

Letnik
. 1. izredni 2. izredni .
Vprasanja Skupaj
18/19 18/19
X X

Sprotno delo / 3,5 3,5
Zbiranje $tudijske literature / 3,0 3,0
Plsgnje sem_marsklh/pr()]ektmh/ / 40 40
raziskovalnih nalog
Priprave na izpite / 3,5 3,5
Urejanje administrativnih obveznosti / 4,0 4,0
Komumlfacua z visokoSolskimi ucitelji in / 40 40
sodelavci
Individualno Studijsko delo skupaj / 3,7 3,7
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Na podlagi podatkov ugotavljamo, da so Studenti ocenili najvec¢jo obremenjenost s pisanjem
seminarskih / projektnih / raziskovalnih nalog, urejanjem administrativnih obveznosti ter
komunikaciji z visokoSolskimi ucitelji in sodelavci (4,0). Najmanj obremenjujoce za Studente je
zbiranje Studijske literature (3,0).

Ocenjevanje obremenjenosti Studentov pri vsakodnevnih aktivnostih

Naslednji sklop ankete o obremenjenosti Studentov se nanaSa na njihove dnevne obremenitve. Ocene
obremenjenosti so povezane s potjo do fakultete in domov, prisotnostjo na fakulteti, Studijskimi
obveznostmi, Studentskim delom, obstudijskimi dejavnostmi in delom v oZjem socialnem okolju.

Tabela 42: Povprecne ocene o dnevni obremenitvi Studentov v Studijskem letu 2018/2019 po letnikih
in skupno

Letnik
. 1. izredni 2. izredni .
Vprasanja Skupaj
18/19 18/19
X x

Prevoz do fakultete in nazaj / 4.0 4,0
Prisotnost na fakulteti / 3,5 3,5
Domace §tudijske obveznosti / 4.0 4.0
Druge domace obveznosti / 4,5 4,5
Studentsko delo / 2,5 2,5
Vkljucenost v obstudijske obveznosti / 2,0 2,0
Delo v ozjem socialnem okolju / 2,5 2,5
Dnevna obremenitev skupaj / 3,3 3,3

Studenti 2. letnika med najveéje dnevne obremenitve $tejejo obremenjenost z drugimi domadimi
obveznostmi). Z najmanjSo povprecno oceno so Studenti ocenili vkljuenost v obstudijske obveznosti
(2,0) in Studentsko delo ter delo v ozjem socialnem okolju (2,5).

Ocenjevanje obremenjenosti Studentov pri obveznostih posameznega semestra

V nadaljevanju prikazujemo rezultate ankete o obremenjenosti Studentov glede razporeditve
obveznosti v zimskem in letnem semestru v Studijskem letu 2018/2019 za prvi letnik.

Tabela 43: Povprecne ocene ustrezne razporeditve obveznosti v zimskem in letnem semestru v
Studijskem letu 2018/2019 po letnikih in skupno

Letnik
. 1. izredni 2. izredni .
VpraSanja Skupaj
18/19 18/19
X X
Razporeditev obveznosti v zimskem / 3.5 3.5
semestru
Razporeditev obveznosti v letnem / 3.0 3.0
semestru
Razporeditev obveznosti skupaj / 3,3 33

Studenti 2. letnika so ocenili, da so v letnem semestru nekoliko manj obremenjeni (3,0) kot v letnem
semestru (3,5).
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Ocenjevanje obremenjenosti Studentov pri preverjanju in ocenjevanju znanja

Pri anketiranju Studentov o obremenjenosti pri preverjanju in ocenjevanju znanja zZelimo dobiti oceno
obremenitve glede dolZine posameznega izpitnega obdobja, razporeditve izpitov, vsebinskega obsega
izpitov, njihove zahtevnosti in trajanja. Ta del prinaSa podatke in ugotovitve o tem, kako so Studenti
s staliSCa obremenjenosti ocenjevali izvedbo preverjanja in ocenjevanja znanja.

Tabela 44: Povprecne ocene Studentov o obremenjenosti pri preverjanju in ocenjevanju znanja v
Studijskem letu 2018/2019 po letnikih in skupno

Letnik
. 1. izredni 2. izredni .
Vprasanja Skupaj
18/19 18/19
X X

Dolzina zimskega izpitnega obdobja / 3,0 3,0
Dolzina poletnega izpitnega obdobja / 3,0 3,0
Dolzina jesenskega izpitnega obdobja / 3,0 3,0
Razporeditev izpitov / 3,5 3,5
Vsebinski obseg izpitov / 3,5 3,5
Zahtevnost izpitov / 3,5 3,5
Trajanje izpitov / 3,5 3,5
z’lzi;;irganje in ocenjevanje znanja / 33 33

Studenti 2. letnika vse kategorije ocenjujejo s podobno oceno (3,0 - 3,5), kar izkazuje enakomerno
porazdelitev obremenitev.

Ocenjevanje obremenjenosti Studentov pri organiziranem Studijskem delu

Naslednji sklop vprasanj v anketi o obremenjenosti Studentov se nanasa na organizirano Studijsko
delo, razdeljen pa je na dva podsklopa: prvi se nanasa na organizirano letno Studijsko delo letno pri
posameznih predmetih glede na Stevilo ur in kreditnih tock, medtem ko se drugi podsklop nanasa na
organizirano tedensko Studijsko delo glede na Studentovo prisotnost in Studijske obveznosti.

Tabela 45: Ocena letne obremenjenosti Studentov prvega letnika Studija pri organiziranem
Studijskem delu v Studijskem letu 2018/2019

Studijsko leto
Predmet Predavanja/ Vaje 18/19

x

Sklop - pri posameznih predmetih glede na $tevilo ur in kreditnih tock
Predavanja 3,5
Energetske tehnologije Vaje 3,5
Skupaj 3,5
Predavanja 3,5
Energetski sistemi Vaje 3,5
Skupaj 3,5
Predavanja 4,0
Povratni inZeniring Vaje 4,0
Skupaj 4,0
L .. . . Predavanja 4,0

Merilni instrumenti in nacrtovanje -

eksperimentov Vaje 4,0
Skupaj 4,0
. . . Vaje 4,0
Magistrski seminar Skupaj 40
Predavanja 3,8
Skupaj Vaje 3,8
Skupaj 3,8
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Rezultati ankete o obremenjenosti Studentov na Studijskem programu druge stopnje Tehnologije in
sistemi v strojnistvu v $tudijskem letu 2018/2019 za 2. letnik kaZejo, da so obremenjenost pri
predmetih Merilni instrumenti in nacrtovanje eksperimentov, Povratni inzeniring ter Magistrski
seminar ocenili s povpre¢no oceno 4,0 pri predmetih Energetske tehnologije in Energetski sistemi pa
s povpre€no oceno 3,5.

Tabela 46: Ocena tedenske obremenjenosti Studentov na Studijskem programu druge stopnje
Tehnologije in sistemi v strojnistvu pri organiziranem Studijskem delu v Studijskem letu 2018/2019

Predavanja Studijsko leto
Vsebina Seminarske vaje / 18/19
Laboratorijske vaje ¥
Tedensko glede na Studentovo prisotnost in Studijske obveznosti Prvi letnik Drugi letnik Skupaj
Predavanja / 3,5 3,5
Vaje / 3,5 3,5
Skupaj / 3,5 3,5

Glede na tedensko obremenjenost so po rezultatih ankete Studenti enako obremenjeni s tedensko
prisotnostjo na predavanjih in na vajah (3,5).

2.9 Anketa za diplomante druge stopnje visokoSolskega Studijskega programa Tehnologije in
sistemi v strojniStvu

SplosSno o anketi za diplomante druge stopnje na Fakulteti za strojnistvo Univerze v Novem mestu

Univerza v Novem mestu Fakulteta za strojnistvo od leta 2014 naprej redno anketira tudi diplomante
druge stopnje. Z anketiranjem pridobi informacije o kakovosti izvedbe Studijskega procesa. Prav tako
pridobi podatke o socialnih znacilnostih diplomantov ter o odnosu domacega in sluzbenega okolja
Studentov do pridobljenega znanja. Pri zaposlenih Studentih pridobi tudi podatke o morebitnem
napredovanju na delovnem mestu po uspesno zaklju¢enem Studiju in namerah glede nadaljevanja
Studija.

Izvedba ankete za diplomante druge stopnje

Fakulteta diplomante anketira po posti, in sicer tako, da vsem poslje anketni vprasalnik s spremnim
dopisom in prosnjo, da ga izpolnijo in vrnejo v priloZeni kuverti. Na svecani podelitvi diplom
fakulteta posreduje diplomantom analizirane podatke.

V ¢asu od 21. februarja 2014 do 30. septembra 2019 je Studij zakljucilo 16 diplomantov druge stopnje.

Anketni vpraSalnik je vrnilo 8 Studentov oziroma 50,0 % Studentov. Rezultati opravljene analize
njihovih odgovorov so predstavljeni v nadaljevanju.

Rezultati ankete za diplomante druge stopnje

Demografska slika diplomantov

90 % diplomantov, ki so diplomirali in so oddali anketni vprasalnik, so bili moskega spola, 10 % pa
zenskega spola.

Vsi diplomanti so za prevoz na predavanja in vaje v ¢asu Studija uporabljali osebni avtomobil, od
tega jih je 20 % od lokacije Studija oddaljenih ve¢ kot 30 kilometrov.
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Odnos druzinskega in sluzbenega okolja do izobrazbe diplomanta

Na podlagi vrnjenih anketnih vprasalnikov ugotavljamo, da je diplomante druge stopnje pri Studiju
podpirala druZina. Podporo za $tudij na delovnem mestu je uzivalo 40 % vpraSanih, v 60 % pa njihov
Studij sodelavcev ni zanimal.

Zadovoljstvo diplomantov s Studijem in njihova opaZanja

Ne upostevaje Stevila Studijskih let na nasi fakulteti so vsi diplomanti druge stopnje predavanja
obiskovali redno, saj je bila njihova prisotnost med 80 in 100 %. Z izvedbo pedagoskega procesa so
bili v 60 % zelo zadovoljni, v 40 % pa zadovoljni, temu primerno so ocenili tudi zadostnost kolicine
znanja, in sicer s povprecno oceno 4,4.

Diplomanti druge stopnje so odlocitev za izobraZevanje na Fakulteti za strojniStvo Univerze v Novem
mestu ocenili kot zelo dobro (40 %) oz. dobro odlocitev (40 %), v 20 % se glede odgovora niso
opredelili. Po mnenju diplomantov zaposleni v referatu delo opravljajo zelo dobro (100 %). Prav tako
zelo ugodno ocenjujejo tudi odnos fakultete do Studentov, saj vsi anketirani diplomanti menijo, da je
ta zelo dober (100 %). Glede na podatke, pridobljene z anketo, so bili diplomanti, ki so diplomirali
na drugi stopnji, ob anketiranju zaposleni, prav tako so bili vsi zaposleni v ¢asu, ko so diplomirali.
40 % diplomantov je po diplomi na delovnem mestu napredovalo.

2.10 Anketa o veS¢inah in kompetencah za diplomante druge stopnje magistrskega Studijskega
programa Tehnologije in sistemi v strojnistvu

Splosno o anketi

Vprasalnik vsebuje niz vpraSanj, ki se navezujejo na vesc¢ine in kompetence, ki so jih diplomanti ob
zakljucku Studija usvojili.

Vsi diplomanti magistrskega Studijskega programa 2. stopnje Tehnologije in sistemi v strojnistvu, ki
so izpolnili anketo o ves§¢inah in kompetencah za diplomante so bili moskega spola. Povpre¢na starost
anketirancev je bila 29,7 let. Vsi diplomanti so obiskovali izredni Studij in tudi vsi so Studij z
zagovorom diplome zakljucili v letu 2019. Strokovni naslov, ki so ga pridobili z uspesno zakljuc¢enim
izobrazevanjem na magistrskem Studijskem programu 2. stopnje Tehnologije in sistemi v strojnistvu
na Fakulteti za strojniStvo Univerze v Novem mestu, je diplomirani inZenir strojniStva. 66,7%
anketirancev je odgovorilo, da dela na ustreznem delovnem mestu glede na izobrazbo, ki so jo
pridobili s Studijem na nasi fakulteti. 33,3% anketirancev pa je samozaposlenih.

Na vprasanje, ali je izobrazba, ki so jo pridobili, ustrezna, jih je 33,3% odgovorilo, da je ta izobrazba
popolnoma ustrezna, 33,3% da je zelo ustrezna, 33,3% pa da je ustrezna. 66,7% anketirancev je
odgovorilo, da so njihove moznosti za zaposlitev glede na izobrazbo dobre, 33,3% pa da so moznosti
primerne.

Ocenjevanje pomembnosti sploSnih/generi¢nih kompetenc

Anketirance smo prosili, da ocenijo pomembnost vsake od navedenih kompetenc za delo v njihovem
poklicu na lestvici od 1 do 5 (1 = zelo nepomembno, 2 = nepomembno; 3 = ne morem se odlociti; 4
= pomembno; 5 = zelo pomembno) in da ocenijo nivo, do katerega so razvili vsako od kompetenc v
Casu Studija na drugi stopnji magistrskega Studijskega programa Tehnologije in sisteme v strojnistvu,
od 1 do 5 (1 =nisem razvil, 2 = sem slabo razvil; 3 = sem razvil; 4 = sem dobro razvil; 5 = sem zelo
dobro razvil). V tabeli so prikazani rezultati.
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Tabela 47: Ocenjevanje pomembnosti posameznih splosnih/genericnih kompetenc in ravni, do
katere so diplomanti le-te razvili

Nivo razvoja
Pomembnost ey

SploSna/genericna kompetenca kompetence
Povprecje Povprecje
1. sposobnost individualnega ustvarjalnega misljenja 43 43
2. sposobnost reSevanja konkretnih delovnih problemov 47 43

3. celovito kriticno miSljenje, sposobnost analize,
sinteze in predvidevanje resitev s podroc¢ja tehniskih 43 4,7
ved in proizvodnih tehnologij (interdisciplinarnost)

4. poznavanje in uporaba raziskovalnih metod,

. . 4,3 4,0

postopkov, procesov in tehnologije
5. avtonomnost v strokovnem delu s podrocja tehnologij

in sistemov 43 4,0
6. sposobnost kreativne uporabe znanja v tehniSkem in 43 43

tehnoloSkem proizvodnem okolju ’ ’
7. poznavanje in razumevanje procesov v tehniskem in

tehnoloskem proizvodnem okolju ter usposobljenost 43 4.0

za njihovo analizo, sintezo in predvidevanje reSitev
0z. posledic

8. usposobljenost za prepoznavanje potreb po
spremembah in uvajanje inovacij v tehniSkem in 43 4,0
tehnoloskem okolju

9. avtonomnost in odgovornost pri odlo¢anju

43 4,7
10. usposobljenost za komuniciranje v domacem in
. 4,7 4,3
mednarodnem okolju
11. zavezanost profesionalni etiki 47 45
12. usposobljenost za predstavitev pridobljenega znanja
. ) : . 4,7 43
in raziskovalnih dognanj
13. ozavescenost o nujnosti lastnega izpopolnjevanja,
dopolnjevanja, poglabljanja in posodabljanja znanja, 43 43

to je, iskanja novih virov znanja na strokovnem in
znanstvenem podrocju

Od predmetnospecificnih kompetenc so anketiranci kot zelo pomembne v svojem poklicu v povprecju
najvisje ocenili naslednje:

- sposobnost reSevanja konkretnih delovnih problemov (4,7),

- usposobljenost za komuniciranje v domac¢em in mednarodnem okolju (4,7),

- zavezanost profesionalni etiki (4,7),

- usposobljenost za predstavitev pridobljenega znanja in raziskovalnih dognanj (4,7).

Anketiranci so najvi§jo povprecno oceno ravni, do katere so razvili kompetence, pripisali celovitemu

kriticnemu misljenju, sposobnosti analize, sinteze in predvidevanju resSitev s podroc¢ja tehniskih ved in
proizvodnih tehnologij (interdisciplinarnost) ter avtonomnosti in odgovornosti pri odlo¢anju (4,70).
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Ocenjevanje pomembnosti predmetnospecifi¢nih kompetenc

Anketirance smo v tem delu ankete prosili, da ocenijo pomembnost vsake od navedenih
predmetnospecificnih kompetenc za delo v svojem poklicu na lestvici od 1 do 5 (1 = zelo
nepomembno, 2 = nepomembno; 3 = ne morem se odlo¢iti; 4 = pomembno; 5 = zelo pomembno) ter
da ocenijo raven, do katere so razvili vsako od kompetenc v ¢asu Studija, od 1 do 5 (1 = nisem razvil,
2 = sem slabo razvil; 3 = sem razvil; 4 = sem dobro razvil; 5 = sem zelo dobro razvil). V tabeli so
prikazani rezultati.

Tabela 48: Ocenjevanje pomembnosti posameznih predmetnospecificnih kompetenc in ravni, do
katere so diplomanti le-te razvili

Predmetnospecificna kompetenca Pomembnost JZZ‘;Z;ZZZZ
1. poznavanje in razumevanje osnovnih fizikalnih in
matematiénih  zakonitosti, ki so lastne vsem 43 43
podro¢jem tehnike
2. obvladovanje izbranih orodij matematike za 43 4.0
reSevanje problemov v tehniki ’ i
3. razumevanje in uporaba metod kriti¢ne analize in 43 4.0
razvoja teorij ’ i
4. sposobnost za reSevanje konkretnih delovnih
problemov z uporabo znanstvenih metod in 4,3 4,3
postopkov
5. sposobnost konstruiranja, na¢rtovanja, modeliranja,
optimiranja, ovrednotenja, upravljanja in izdelave 4,3 4,3
tehnoloSko zahtevnih izdelkov in sistemov
6. usvajanje novih tehnoloskih postopkov in procesov 43 40
7. sposobnost hitrega prenosa domacih ali tujih 43 4.0
znanstveno-raziskovalnih dosezkov v prakso ’ i
8. uporaba informacijske in komunikacijske tehnologije
ter sistemov kot vira informacij, komunikacijskega 43 43
sredstva, kot orodja pri raziskovalnem delu in kot ’ ’
delovnega sredstva
9. poglobljeno poznavanje in razumevanje organizacij 43 43
in procesov v sodobnem tehnoloskem okolju ’ ’
10. usposobljenost za stratesko vodenje, upravljanje in 43 4.0
razvoj najzahtevnejsih delovnih sistemov ’ i
11. razumevanje vrednot in vrednostnih sistemov ter 43 43
profesionalno-eti¢nih nacel ’ >
12. proaktiven odnos do interesnih skupin (partnerjev, 43 4.0
dobaviteljev, kupcev, konkurence idr.) ’ i
13. usposobljenost za preverjanje in ocenjevanje
dosezkov zaposlenih ter oblikovanje povratnih 4,3 4,0
informacij
14. poznavanje in razumevanje teoreticnih osnov in 43 4.0
principov svetovalnega dela ’ ’

Med povprecno oceno pomembnosti vsake od navedenih kompetenc za delo v poklicu in povpre¢no
oceno ravni, do katere so anketiranci razvili vsako od kompetenc, ni ve¢jih odstopanj. Nobenega
odstopanja v povprecni oceni pomembnosti kompetence in doseZenega nivoja razvoja kompetence ni
pri sledec¢ih kompetencah: sposobnost individualnega ustvarjalnega misljenja, poznavanje in uporaba
raziskovalnih metod, postopkov, procesov in tehnologije, avtonomnost v strokovnem delu s podrocja
tehnologij in sistemov, usposobljenost za prepoznavanje potreb po spremembah in uvajanje inovacij
v tehniSkem in tehnoloSkem okolju ter zavezanost profesionalni etiki.
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2.11 Osnovni podatki o doktorskem Studijskem programu tretje stopnje Sonaravne tehnologije
in sistemi v strojniStvu

Studij traja tri leta (Sest semestrov), obsega 5400 ur in je ovrednoten s 180 kreditnimi to¢kami.
Doktorski studij posameznega kandidata je sestavljen iz obveznosti, ki sodijo v dve skupini:

1. Organizirane oblike Studija (60 ECTS) — stirje izbirni predmeti, dva seminarja, predstavitev dispozicije
teme doktorske disertacije in izdelava ter zagovor doktorske disertacije;

2. Raziskovalno delo za doktorsko disertacijo (120 ECTS). V sklopu raziskovalnega dela mora kandidat
pred zagovorom doktorata objaviti ali imeti sprejet v objavo v mednarodno priznanih revijah, ki jih
indeksira SCI, najmanj en znanstveni Clanek s podroc¢ja obravnavane tematike v doktorski disertaciji.
Doktorand mora biti prvi avtor vsaj pri enem clanku.

Studijski program se je pricel izvajati v §tudijskem letu 2017/ 2018, ko so se v 1. letnik vpisali 3
Studenti.

Stevilo in poimenska navedba ucnih enot

Iz Tabele 49 je razvidna predvidena razporeditev in kreditno ovrednotenje Studijskih obveznosti
doktorskega Studenta po posameznem semestru. V prvih treh semestrih je poudarek predvsem na
organiziranih oblikah Studija, ko se Student lahko posveti pridobivanju potrebnih temeljnih znanj,
medtem ko se v drugi polovici doktorskega Studija Student posveca predvsem raziskovalnemu delu
in reSevanju zastavljenega znanstveno-raziskovalnega problema.

Tabela 49: Studijskih obveznosti na doktorskem Studiju s kreditnim ovrednotenjem

Zap. ) ) Qrganiziranov . . .
5. Uc¢na enota Studijsko delo (OSD) DOS ISDS LOS KT
P [ v | LV
PRVI LETNIK
Prvi semester
l. Izbirni predmet 1 — skupni modul 10 30 10 0 250 300 10
2. Izbirni predmet 2 — skupni modul 10 30 10 0 250 300 10
3. Raziskovalno delo 0 0 0 50 250 300 10
Drugi semester
l. Izbirni predmet 3 — izbirni modul 10 30 10 0 250 300 10
2. Raziskovalno delo 0 0 0 50 400 450 15
3. Seminar [ 0 0 0 25 125 150 5
SKUPAJ: 30 90 30 125 1525 1800 60
DRUGI LETNIK
Tretji semester
1. Izbirni predmet 4 — izbirni modul 10 30 10 0 250 300 10
2. Raziskovalno delo 0 0 0 50 400 450 15
3. Seminar II 0 0 0 25 125 150 5
Cetrti semester
1. Raziskovalno delo 0 0 0 100 650 750 25
2. Tema doktorske disertacije 0 0 0 25 125 150 5
SKUPAJ: 10 30 10 200 1550 1800 60
TRETJI LETNIK
Peti semester
1. | Raziskovalno delo | o | o | o [ 125 [ 775 | 900 | 30
Sesti semester
1. | Raziskovalno delo | o | o | o | 100 | 650 | 750 | 25




2. Doktorska disertacija 0 0 0 25 125 150 5
SKUPAJ: 0 0 0 250 1550 1800 60
SKUPAJ: 40 120 40 575 4625 5400 180

Opomba: Studijske obveznosti: P = predavanja, V = vaje, LV = laboratorijske vaje, DOS = druge oblike 3tudija, ISDS =individualno
Studijsko delo Studenta, LOS = letna obremenitev Studenta, KT = kreditne tocke.

Izbirni predmeti programa Sonaravne tehnologije in sistemi v strojnistvu

Kot je razvidno iz Tabele 49 zgoraj, si Student pod vodstvom mentorja praviloma izbere §tiri (izbirne)
predmete iz predmetnika doktorskega Studija. Seznam izbirnih predmetov je enoten in ni deljen v
smeri in module. Predstavljen je v Tabeli 50.

Student lahko nadeloma izbere predmete tudi iz drugih primerljivih programov drugih univerz (v
obsegu do najve¢ 20 ECTS), pri ¢emer se smiselno upostevajo pravila mobilnosti.

Tabela 50: Izbirni predmeti programa

Organizirano &
Zap. Studijsko delo Osb| &
St Predmet (OSD) Skl.lp ISDS | LOS | KT
P [ Vv [Lv | ¥
1. | Trajnostni vidiki v procesni tehniki 10 30 10 50 250 | 300 10
2. | Metode karakterizacije materialov 10 30 10 50 250 | 300 10
3. Materpatiéni modeli in numeri¢ne metode v raziskavah 10 30 10 50 250 | 300 10
materialov
4. | Merilni inStrumenti in nacrtovanje eksperimentov 10 30 10 50 250 | 300 10
5. | Mehanika tekoc¢in 10 30 10 50 250 | 300 10
6. | Metode modeliranja v fiziki in inZenirstvu 10 30 10 50 250 | 300 10
7 Eag;ﬁl)lmsko podprti tehnoloski procesi (CAD/CAM 10 30 10 50 250 | 300 10
8. | Numeri¢na dinamika tekoc¢in 10 30 10 50 250 | 300 10
9. | Numeri¢no modeliranje trdnin 10 30 10 50 250 | 300 10
10, Yirtualni prototipi - numeri¢no modeliranje sklopljenih 10 30 10 50 250 | 300 10
sistemov
11. | Visoko zmogljivo racunanje (HPC) 10 30 10 50 250 | 300 10
12. | Osnove numericne analize 10 30 10 50 250 | 300 10
13. | Optimizacijske metode v inZenirstvu 10 30 10 50 250 | 300 10
14. | Konstruiranje naprav 10 30 10 50 250 | 300 10
15. | Nacrtovanje proizvodnje 10 30 10 50 250 | 300 10
16. | Hidravli¢ni stroji 10 30 10 50 250 | 300 10
17. | Prenos toplote in snovi v stavbah 10 30 10 50 | 250 | 300 10
18. | Kavitacija - teorija in modeliranje 10 30 10 50 250 | 300 10
19. | Sonaravne energetske tehnologije in sistemi 10 30 10 50 250 | 300 10
20. | Vetrne turbine 10 30 10 50 250 | 300 10
21. | Tehnologije aditivne proizvodnje 10 30 10 50 250 | 300 10
22. | Mehatronski sistemi z mikromehatroniko 10 30 10 50 250 | 300 10
23 . | Kakovost notranjega okolja 10 30 10 50 | 250 | 300 10
24. | Dodajalna izdelava v medicini 10 30 10 50 250 | 300 10

Opomba: Studijske obveznosti: P = predavanja, V = vaje, LV = laboratorijske vaje, DOS = druge oblike $tudija, ISDS =individualno
Studijsko delo Studenta, LOS = letna obremenitev Studenta, KT = kreditne tocke.

V Studijskem letu 2018/2019 je vzorec Studentov na doktorskem Studiju majhen, zato anket nismo
izvajali.
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2.12 VKljuéevanje Studentov v aktivnosti fakultete

Sodelovanje Studentov pri prenovi Studijskih programov

V Studijskem letu 2018/2019 je bil sprejet prenovljen predmetnik visokoSolskega Studijskega
programa prve stopnje Tehnologije in sistemi, ki se bo pricel izvajati v Studijskem letu 2019/2020.
V komisiji, ki je bila na fakulteti v ta namen imenovana za pregled predmetnika na prvi stopnji in
pripravo predloga njegovih sprememb, je sodeloval tudi predstavnik Studentov. Pred prvim
sestankom komisije je zasedal Studentski svet, ki je v imenu Studentov oblikoval predlog za
spremembe Studijskega programa prve stopnje na podlagi izkusenj, ki so jih Studenti pridobili tekom
Studija. Predlog je obsegal predvsem prerazporeditev predmetov med posameznimi semestri ter
prilagoditev vsebin pri dolo¢enih predmetih. Komisija je predlog obravnavala na prvem sestanku in
pri prenovi Studijskega programa upostevala tiste predlagane spremembe, ki so bile uresnicljive glede
na vsebinsko prepletenost predmetov in njihovo logi¢no nadaljevanje skozi semestre.

Podoben proces z aktivno udelezbo Studentov je predviden tudi za pregled predmetnika magistrskega
Studijskega programa druge stopnje Tehnologije in sistemi v strojnistvu in pripravo njegovih
sprememb.

Sodelovanje Studentov pri znanstveno-raziskovalnem delu

Fakulteta je bila v Studijskem letu 2018/2019 vpeta v ve¢ raziskovalnih projektov. Poleg tega smo s
prijavo na Javni razpis - Po kreativni poti do znanja 2017-2020 pridobili sofinanciranje dveh 4-
mesecnih projektov z naslovom »Numericna in eksperimentalna optimizacija mikro vetrne turbine«
in »Uporaba sodelujocih robotov v tovarni prihodnosti« v katerih je sodelovalo osem Studentov pod
vodstvom §tirih pedagoskih mentorjev in dveh delovnih mentorjev iz gospodarstva.

Glavni cilji prvega projekta so bili seznaniti Studente in pedagoSke mentorje z osnovami obnovljivih
virov energije in njihovo vlogo v Sloveniji in globalno, s pedagoskimi mentorji postaviti morebitne
okvirje za posodobitev vsebin u¢nega programa v smeri u¢inkovitega izkoris¢anja obnovljivih virov
ter z uporabo najsodobnej$ih ra¢unalniskih orodij za razvoj mikro vetrnih turbin s Studenti narediti
prve korake pri konkretni industrijski uporabi metod za numeri¢éno modeliranje trdnin in racunalnisko
dinamiko tekocin ter novih poslovnih modelov.

Glavni cilj projekta »Uporaba sodelujocih robotov v tovarni prihodnosti« pa je bil seznaniti vse
sodelujo¢e na projektu z osnovami tovarn prihodnosti in sodelujocih robotov, Studente nauciti osnov
dela z roboti ter sodobnega nacrtovanja njihove uporabe v virtualnem in resni¢nem okolju, raziskati
stanje in potrebe industrije ter moznosti ekonomsko upravicene uporabe dvoro¢nih sodelujoc¢ih
robotov v lokalnem okolju, izdelati prototip izbranega primera, kot pilotni projekt sodelujocega
robota v tovarni prihodnosti ter skleniti projekt z osnovami voditeljstva in coachinga, ki bodo nujno
potrebni za uspeSno uvajanje sodelujocih robotov, pa tudi drugih tehnologij, ki omogocajo tovarne
prihodnosti, v prakso.

Studenti so vkljuéeni v raziskovalne aktivnosti tudi, ¢e se odlo¢ijo za opravljanje obvezne strokovne
prakse na fakulteti. V tem primeru so jim s strani mentorjev na praksi dodeljene naloge, ki
predstavljajo segment aktivnosti na enem izmed aktualnih aplikativnih projektov fakultete.

Poleg tega je potrebno omeniti vpetost Studentov v raziskovalno dejavnost fakultete tudi preko
opravljanja zaklju¢nih del, kot so to pretezno magistrske naloge in bodoce doktorske disertacije. V
okviru le-teh se diplomanti ukvarjajo s samostojnimi raziskovalnimi nalogami (opredeljenimi s strani
kandidatov, mentorjev ali podjetja), ali z raziskovalnimi nalogami, ki predstavljajo del SirSih
raziskovalnih projektov.
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V studijskem letu 2018/2019 sta bila v sodelovanju mentorja in Studenta programa druge stopnje
Tehnologije in sistemi v strojnistvu objavljena tudi dva izvirna znanstvena ¢lanka.

Sistem tutorstva na fakulteti

Na fakulteti se izvaja uciteljsko tutorstvo, in sicer je vsakemu letniku na prvi stopnji dodeljen mentor
letnika. Na enak nacin je bilo to izvedeno tudi v Studijskem letu 2018/2019. Posebej je vloga mentorja
letnika (tutorja) pomembna pri novincih, ko se Studenti prvega letnika srecujejo s Stevilnimi vprasanji
in dilemami, povezanimi s potekom Studija, opravljanjem izpitov, izpolnjevanjem Studijskih
obveznosti ter prilagajanjem na novo okolje.

Tutor ucitelj — mentor 1. letnika aktivno sodeluje pri sprejemu novincev ob prvem Studijskem dnevu
in jih z uvodno predstavitvijo seznani z najpomembnejSimi informacijami o organizaciji Studijskega
procesa, posreduje kontaktne podatke pedagoskega in nepedagoskega osebja, ki skrbi za nemoten
potek izobraZevanja, jim predstavi moznosti sodelovanja v projektth mobilnosti in drugih
obstudijskih dejavnostih ter jih seznani z moznostjo, da svoje interese lahko zastopajo z vkljucitvijo
v Studentski svet in druge organe odlo¢anja na fakulteti. Na ta nacin je vzpostavljen prvi neposredni
kontakt, preko katerega se Studenti seznanijo z osebo, na katero se lahko najprej obrnejo v primeru
vprasanj in tezav.

Ravno tako na prvi $tudijski dan svojega tutorja ucitelja — mentorja letnika spoznajo tudi Studenti 2.
in 3. letnika na prvi stopnji.

Zaradi manj Stevilénih generacij Studentov je bila do sedaj moznost za Studentsko tutorstvo zelo
negotova. Ker pa v prihodnjih Studijskih letih pricakujemo povecan vpis, vidimo s tem tudi novo
priloZnost za vzpostavitev sistema tutorjev Studentov. Z vec¢jim Stevilom Studentov se bo namrec
povecalo povprasevanje po zagotavljanju tovrstne podpore, hkrati pa bo med StevilénejSimi
generacijami tudi laze angazirati skupino Studentov, ki se bodo pripravljeni vkljuciti v sistem
tutorstva.

Studenti s posebnimi potrebami

Prostori na fakulteti so ustrezno urejeni in opremljeni, tudi razpolozljiva oprema je primerna za delo
s Studenti s posebnimi potrebami.

V Studijskem letu 2018/2019 je bil na fakulteti sprejet Pravilnik o Studentih s posebnim statusom, ki
ureja postopke za pridobitev posebnega statusa Studentov. Prejete so bile prve vlioge Studentov, ki jih
je v skladu s pravilnikom obravnavala komisija za Studijske zadeve. Izdana je bila Ze prva odloc¢ba o
dodeljenem posebnem statusu in doloCene prilagoditve, do katerih so Studenti upraviceni. Takoj po
izdani odlocbi so bili o tem obvesceni vsi nosilci predmetov. Le-ti so v odlocbi navedene prilagoditve
upostevali in Studentu s posebnim statusom omogocili ustrezno opravljanje Studijskih obveznosti.

2.13 Mednarodna mobilnost Studentov in uciteljev

V skladu s ciljem spodbujanja mednarodne mobilnosti, spodbujanja ucenja tujih jezikov ter
spodbujanja k aktivni udelezbi sodelavcev na strokovnih usposabljanjih smo bili v Studijskem letu
2018/2019 vklju¢eni v 2-letni projekt programa Erasmus+: Kljuéni ukrep 1 - Mobilnost
posameznikov na podroc¢ju izobrazevanja in usposabljanja s Stirimi odobrenimi mobilnostmi osebja
za obdobje od 1. 6. 2018 do 31. 5. 2020. Do sedaj med Studenti namrec ni bilo vecjega zanimanja za
tovrstne aktivnosti in iz tega razloga mobilnosti Studentov v okviru projektov nismo nacrtovali. Da
pa bi spodbudili njihov interes, smo okrepili promocijo z dodatnim obves¢anjem preko elektronske
poste, spletne strani fakultete, socialnega omreZja ter preko medosebne komunikacije. Studenti so bili

64



z moznostjo sodelovanja v projektu mobilnosti seznanjeni tudi na uvodni predstavitvi ob zacetku
Studijskega leta.

Za namen izvedbe mobilnosti imamo zaenkrat podpisane S$tiri medinstitucionalne sporazume z
naslednjimi partnerskimi inStitucijami: Univerzo sv. Cirila in Metoda v Skopju, Univerzo v Trstu,
Visoko tehnisko Solo v Bjelovarju ter z Visoko Solo v Slavonskem Brodu. Prav tako imamo navezane
stike tudi z drugimi partnerskimi institucijami v tujini, kjer lahko izvedemo aktivnost mobilnosti
Studentov in osebja.

V okviru tekocega projekta nismo izvedli Se nobene odhodne mobilnosti, prvi sta predvideni v
oktobru in decembru 2019.

Je pa v teku aktualnega projekta fakulteta gostila dve dohodni mobilnosti, in sicer 3-mesec¢no (od 4.
6.2017 do 4. 9. 2018) dohodno Studentsko mobilnost doktorske Studentke s Fakultete za strojniStvo
v Slavonskem Brodu Univerze Josipa Juraja Strossmayerja v Osijeku, ter 5-dnevno (8. 4. 2019 — 12.
4. 2019) dohodno mobilnost osebja za namen poucevanja profesorja z Visoke Sole v Slavonskem
Brodu.

Fakulteta si prizadeva raz§iriti znanstveno-raziskovalno in razvojno dejavnost tako v domacem kot
mednarodnem prostoru. Kot pomemben rezultat, ki je izSel iz dosedanjega medinstitucionalnega
sodelovanja v okviru projekta mobilnosti, vidimo aktivno vkljucitev visokoSolskih uciteljev Univerze
sever, Hrvaska (University North, Varazdin, HrvaSka) in Univerze v Trstu v izvajanje doloCenih
predmetov doktorskega Studijskega programa, ki se je zacel s prvo generacijo doktorskih Studentov
v Studijskem letu 2017/2018. Preko mehanizma projektov mobilnosti si dolgorocno gledano obetamo
tudi moznosti aktivnejSega sodelovanja na mednarodnih raziskovalnih in razvojnih projektih.

2.14 Analiza dosezkov, pomanjkljivosti in napake

Na podro¢ju studijske dejavnosti je bila dosezena dokaj visoka kakovost podajanja snovi predvsem
zaradi mocne vpetosti visokoSolskih uciteljev in sodelavcev v aplikativne raziskave in sodelovanje z
razlicnimi zunanjimi institucijami, tako z raziskovalnimi kot tudi z industrijo. Prenos prakti¢énega
znanja v pedagoski proces je zlasti na podroc¢ju tehniskih ved izrednega pomena. Moznost izboljSanja
je predvsem v zagotavljanju dodatnih prostorov in dodatne, sodobne raziskovalne infrastrukture, ki
bi bila potrebna za kakovostno izvajanje laboratorijskih vaj. To podrocje se lahko nadomesti s
sodelovanjem z razli¢nimi zunanjimi, podro¢no specializiranimi institucijami. Pri §tudijskem procesu
ni bilo opaziti vec¢jih napak, manjSe pa so se sproti odpravljale predvsem z dobro komunikacijo med
visokoSolskimi ucitelji, sodelavci ter Studenti.
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3  ANALIZA PREHODNOSTI STUDENTOV IN DOLZINE STUDIJA STUDENTOV NA
PRVI IN DRUGI STOPNJI

Pri analizi uspeSnosti Studentov smo spremljali napredovanje Ciste generacije. To je generacija
Studentov, ki redno napreduje od vpisa v prvi letnik do diplome. Podatki so za Studente rednega in

izrednega Studija na prvi stopnji prikazani v Tabelah 51 in 52, za Studente izrednega Studija na drugi
stopnji pa v Tabeli 53.

Tabela 51: Napredovanje posamezne generacije rednih Studentov (brez ponavljavcev) prve stopnje v

obdobju 2008/2019 (na dan 30. 09. 2019)

Letnik 2008/09 | 2009/10 | 2010/2011 | 2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 | 2015/16 | 2016/17
F|[F% | F | F% | F | F% | F | F% | F | F% | F | F% | F | F% | F | F% | F | F%
Vpisani 300 [ 39 | 100 [ 22 | 100 | 21 | 100 | 29 | 100 | 27 | 100 | 14 | 100 | 15| 100 | 13 | 100
v 1. letnik
Napredovali | 15| 55| 15 | 385 | 18 | 81,8 |21 | 100 | 9 | 31,0 8 [ 296 | 10| 714 | 7 | 467 | 5 | 385
v 2. letnik
Napredovali |\ 35 61 g | 231 (17 | 773 [ 13 | 619 | 8 | 276 | 3 | 11,0 | 3 | 214 | 5 [333] 4 | 308
v 3. letnik
Diplomirali
vrednem | 0 | 00 | 3 | 77 | 5 | 227 1|48 0|00 | 0|00 ]| /| / | 1[200]|3]231
roku
Diplomirali
do30. |6 |176| 4 [103 11500 | 7 | 333 |1 |34 |1 |37/ | / |[1]|20]3]231
09.2019
Letnik 2017/18 | 2018/19 | 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024 | 2024/25 | 2025/26
F[F% | F | F% | F | F% | F | F% | F | F% | F | F% | F | F% | F |[F% | F | F%
Vpisanl | s y00 133 00 (41 100 | | s o s ol L]
v 1. letnik
Napredovali | ¢\ yo ol oy Vg3l /| v | 7 | v {7 7 o s o]
v 2. letnik
Napredovali | s\ 3331 | b Ly L b b e
v 3. letnik
Diplomirali
vrednem | /| / |/ o Lo Lo |
roku
Diplomirali
do3o. [ /| s\
09.2019

Pregled vpisanih generacij rednega Studija na prvi stopnji kaze, da je bila prehodnost iz 1. v 2. letnik
od 29,6 % do 100 %. Prehodnost €istih generacij iz 2. v 3. letnik pa je bila od 11,1 % do 77,3 %.

Tabela 52: Napredovanje posamezne generacije izrednih Studentov prve stopnje v obdobju

2007/2018 (na dan 30. 09. 2019)

Letnik 2007/08 | 2008/09 | 2011/12 2013/14 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19
F |[F% | F | F% | F|] F | F | F% | F | F% | F | F% | F | F% | F | F%
Vpisani 24 | 100 | 4 [ 100 | 9 | 100 | 10 | 100 100 | 2 | 100 100 | 9 | 100
v 1. letnik
Napredovali | 15| 500 | 3 | 750 | 4 | 444 | 7 [ 700 | 1 | 250 [ 0] 00 | 1 | 333 | 2 | 222
v 2. letnik
Napredovali | =1 do 21 3 | 750 | 3 | 333 | 6 [ 600 | 1 | 250 | 0| 00 | 1 | 333 | /| /
v 3. letnik
Diplomirali
v rednem 11 | 458 | 0O 0,0 0 0,0 1 10,0 / / / / / / / /
roku
Diplomirali
dodne30. | 12 [ 500 | 2 [ 500 | 1 | 11,1 | 3 | 100 | / / / / / / /o
09.2018




Pregled vpisanih generacij izrednega Studija na prvi stopnji kaze, da je bila prehodnost iz 1. v 2. letnik
od 22,2 % do 75,0 %. Prehodnost generacij iz 2. v 3. letnik je bila od 25,0 % do 75,0 %. V Studijskih
letih 2009/2010, 2010/2011 vpisa v 1. letnik izrednega Studija ni bilo, vpis je bil le po merilih za
prehode v 2. in 3. letnik. V Studijskem letu 2011/2012 je bila prehodnost iz 1. v 2. letnik 44,4 %. V
Studijskem letu 2012/2013 ponovno ni bilo vpisanih Studentov v 1. letnik izredne oblike $tudija, prav
tako ne v Studijskem letu 2014/15. Prehodnost Studentov v 2. letnik, vpisanih v Studijskem letu
2018/19, je bila le 22,2 %.

Tabela 53: Napredovanje posamezne generacije izrednih Studentov druge stopnje v obdobju
2011/2018 (na dan 30. 09. 2019)

Letnik 2011/12 2012/13 | 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 | 2019/20
F| F% |F| F% | F| F% | F F% F|F%| F | F | F| F% | F| F% | F | F%
Vpisani v 1. 5 100 | 8 | 100 | 5 | 100 | 6 100 1 | 100 | 8 100 | 6 | 100 | 1 | 100 | 13| 100
letnik
Napredovaliv2. | 5 100 | 8 | 100 | 5 | 100 | 6 100 1 | 100 | 8 100 | 6 | 100 | 1 | 100
letnik
Zakljucil studijz | 5 100 | 4 | 50,0 | 1 ]200]| 4 | 66,7 1 100 | 1 | 12,5 / / / /
diplomo

Pregled vpisanih generacij Studentov druge stopnje kaze, da je bila prehodnost iz 1. v 2. letnik vedno
100 %. Od vpisanih v prvi generaciji so Studij zakljucili vsi vpisani Studenti, za naslednje generacije
pa je ta delez bistveno nizji.
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3.1 Analiza in usmeritve

Glede na podatke, ki so navedeni v zgornjih tabelah, je odstotek prehodnosti manjsi, kot bi si to zelel..
Kljub temu je omembe vredno dejstvo, da skoraj vsi aktivni Studenti napredujejo v vi§ji letnik, kar je
za nas bolj realen pokazatelj pri analizi napredovanja. Tako majhen odstotek prehodnosti iz prvega v
drugi letnik lahko v veliki meri pripiSemo dejstvu, da se veliko Studentov vpise v prvi letnik redne
oblike Studija zgolj zaradi pridobitve statusa Studenta. Ti Studenti niso nikoli prisotni pri pedagoskem
procesu. Kot pomanjkljivost bi morda izpostavili dejstvo, da smo kot vse druge visokoSolske
inStitucije nemocni pri omejitvi vpisa Studentov, ki jim je pomembna le pridobitev statusa. Kljub
temu, da ne prisostvujejo pri pedagoskih aktivnostih, jih ne smemo izkljuciti (izpisati iz programa).

Ugotavljamo, da je kar nekaj nasih Studentov obstalo na absolventskem stazu in Se ni konc¢alo Studija.
V zvezi s tem so smiselni ukrepi: spremljanje dosezkov absolventov, analiza dejanskega stanja in
predvsem nudenje pomoc¢i pri reSevanju problemov in na ta nacin povecati Stevilo Studentov, ki
uspesno zakljucijo Studij (moznost vkljucitev v pedagoski proces, predviden po urniku, ter s tem lazje
priprave na opravljanje preizkusov znanja).



4 VISOKOSOLSKI UCITELJI, ZNANSTVENI DELAVCI TER STROKOVNI
SODELAVCI

4.1 VisokoSolski ucitelji in sodelavci

V izobrazevalnem procesu UNM FS je v Studijskem letu 2018/2019 sodelovalo 23 visokoSolskih
uciteljev in 2 visokoSolska sodelavca. Na podlagi razli¢nih pogodb o zaposlitvi je sodelovalo 5 (3,25
FTE) visokosolskih uciteljev in sodelavcev, na drugih pogodbenih osnovah pa 23 (6,28 FTE).
Razmerje med Stevilom Studentov (84) in Stevilom visokoSolskih uciteljev in sodelavcev (upostevano
absolutno Stevilo - 25) se v Studijskem letu 2018/2019 glede na predhodno §tudijsko leto zviSalo
(3,70), saj je bilo razmerje v Studijskem letu 2017/2018 2,24, v Studijskem letu 2016/2017 pa 2,30.
Podatki o stevilu in obsegu dela visokosSolskih uciteljev in sodelavcev so predstavljeni v Tabelah 54
in 55.

Tabela 54: Stevilo visokoSolskih uciteljev in sodelavcev, vkljucenih v izobraZevalno dejavnost UNM
FS (primerjava studijskega leta 2018/2019 s predhodnimi Studijskimi leti)

naziv Redni Izredni Docent Visji pred. Pred. Asist. SKUPAJ
profesor profesor

Studijsko
leto 16/ |17/ |18/ |16/ |17/ |18/ |16/ |17/ | 18/ |16/ |17/ |18/ |16/ |17/ |18/ |16/ |17/ |18/ |16/ | 17/ | 18/
vrsta 17 |18 |19 (17 |18 |19 |17 |18 (19|17 |18 (19 |17 |18 |19 |17 |18 |19 |17 |18 | 19

sodelovanja

Delovno
razmerjg / / / / 1 1 2 |1 1 / / / / / / / / / 2 2|2
polni DC

Delovno
razmerjg / / 1|11 / / / / / / / / / / / / / 1|11
krajsi DC

Dopolnilno |, 1y b b 222
delo
Delopo | 3 3 g | 1|3 |alofo|s|1|1| /|1 |2]2|3]2]2]2]20]20
pogodbi

SKUPAJ | 3 |3 |5 |3 (6|6 |11 (109 |2 |2 |1 |1 |2|2]|3|2]2][26|25]|25

Tabela 55: Obseg dela visokosolskih uciteljev in sodelavcev, vkljucenih v izobrazevalno dejavnost
UNM FS v studijskem letu 2018/2019, izrazeno v FTE

naziv i i isii
- Redni Tzredni Docent Visji Pred. Asistent | Skupaj
vrsta sodelovanja | profesor | profesor pred.
Delovno razmerje | 1,00 1,00 / / / 2,00
polni DC
Delovno razmerje
krajsi DC 0,85 / / / / / 0,85
Dopolnilno delo / 0,20 / 0,20 / / 0,40
Delo po pogodbi 2,65 1,36 3,13 / 0,31 0,28 7,73

SKUPAJ 3,50 2,56 4,13 0,20 0,31 0,28 10,98




4.2 Izvolitve v nazive

UNM FS je z izvolitvami v pedagoske nazive tako kot v vseh preteklih letih tudi v Studijskem letu
2018/2019 skrbela za povecanje svojega portfelja visokoSolskih wuciteljev in visokoSolskih
sodelavcev. Postopki za njihovo izvolitev so javni ter potekajo v skladu z zakonom o visokem Solstvu,
zakonom o sploSnem upravnem postopku, statutom fakultete, merili NAKVIS, pravilnikom UNM FS
o merilih in postopku za volitve v nazive visokoSolskih uciteljev, znanstvenih delavcev in
visokoSolskih sodelavcev.

V Studijskem letu 2018/2019 je UNM FS izvedla 5 postopkov izvolitve visokoSolskih uciteljev in
sodelavcev v naziv, in sicer 1 za rednega profesorja, 3 za docenta (1 prva izvolitev ter 2 ponovna
izvolitev) in 1 za asistenta (prva izvolitev). Stirje postopki so bili izvedeni za pogodbene sodelavce,
en postopek pa za redno zaposlenega visokoSolskega sodelavca.

V izobrazevalnem procesu UNM FS je v Studijskem letu 2018/2019 sodelovalo 12 visokosSolskih
uciteljev oziroma sodelavcev, ki so bili v naziv izvoljeni na UNM FS (48,0 % od vseh sodelujocih).
Preostali so bili v naziv izvoljeni na drugih visokosolskih zavodih. Od redno zaposlenih visokosSolskih
uciteljev ima 1 izvolitev drugega visokoSolskega zavoda.

4.3 Upravno administrativni delavci

Strokovni sodelavci opravljajo pravne, upravne, administrativne in strokovno tehni¢ne naloge, ki so
potrebne za uspe$no in ucinkovito izvajanje izobrazevalne in znanstveno-raziskovalne dejavnosti
fakultete.

V Studijskem letu 2018/2019 sta bila na fakulteti zaposlena 2 strokovna sodelavca (2,00 FTE), to je
enako kot v prejSnjem Studijskem letu.

4.4 Anketa o zadovoljstvu visokoSolskih uciteljev in asistentov

Splosno o anketi o zadovoljstvu visokoSolskih uciteljev in asistentov na Fakulteti za strojnistvo
Univerze v Novem mestu

Na Fakulteti za strojniStvo Univerze v Novem mestu smo v Studijskem letu 2018/19 priceli z
izvajanjem ankete o zadovoljstvu visokoSolskih uiteljev in sodelavcev. Namenjena je oceni o izvedbi
pedagoskega procesa na fakulteti, o prednostih in pomanjkljivostih pri izvedbi pedagoskega procesa,
o sami izvedbi predmetov ter o obremenjenosti Studentov pri posameznih predmetih.

Izvedba ankete o zadovoljstvu visokoSolskih uciteljev in asistentov na Fakulteti za strojnistvo
Univerze v Novem mestu

Fakulteta je ob koncu Studijskega leta anketo posredovala vsem v tem letu sodelujocim visokoSolskim
uciteljem in asistentom po elektronski posti s povezavo do aplikacije l1ka, ki omogoca spletno
anketiranje. Pri anketiranju je bil uporabljen anketni vprasalnik, sestavljen iz dveh glavnih delov. Prvi
del vprasanj v anketi zajema splosen okvir pedagoskega procesa, drugi del pa vpraSanja, vezana na
izvedbo predmetov. V obeh delih imajo anketiranci poleg vprasanj z izbirnimi odgovori tudi moznost
dodati svoje mnenje, pojasnila k odgovorom ali predloge za izboljSave. Vzorec ankete je v prilogi
porocila.

Ankete so bile nato obdelane (izra¢unani so bili preprosti statisti¢ni kazalniki), v nadaljevanju pa so
prikazani rezultati z izraCunanimi povpre¢nimi vrednostmi ter standardnim odklonom vzorca.
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Rezultati ankete o zadovoljstvu visokoSolskih uciteljev in asistentov na Fakulteti za strojnistvo
Univerze v Novem mestu

Pri anketiranju je sodelovalo 11 visokosSolskih uciteljev in sodelavcev od skupno 25 sodelujocih pri
pedagoskem procesu v Studijskem letu 2018/19 na Fakulteti za strojni§tvo Univerze v Novem mestu.
Na nekatera vprasanja niso odgovorili vsi, tako da se je Stevilo odgovorov na posamezno vprasanje
gibalo med 9 in 11, kot je razvidno iz Tabel 56-59.

Tabela 56: Splosno o pedagosSkem procesu na fakulteti

Vprasanje

1 - sploh se
ne strinjam

2 -sene
strinjam

3 - niti eno
niti drugo

4-se
strinjam

5 - zelo se
strinjam

Skupaj

Povprecje =
STDEV

Obvescanje: S strani fakultete
(vodstva) sem bil/a
pravocasno obvescen/a o svoji
vpetosti v izvedbo Studijskega
procesa.

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

4 (36%)

7 (64%)

11 (100%)

4,6+0,5

Prostori in oprema: Prostori in
oprema za izvedbo predavanj
in avditornih vaj so ustrezni

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

6 (55%)

5 (45%)

11 (100%)

4,5+0,5

Laboratorijski prostori in
oprema: Prostori in oprema za
izvedbo laboratorijskih vaj so
ustrezni.

0 (0%)

3(27%)

2 (18%)

3(27%)

3(27%)

11 (100%)

3,5+1,2

Urnik: Razpored ur za
predavanja, vaje in druge
oblike dnevno, tedensko in v
semestru je ustrezen.

0 (0%)

0 (0%)

1 (9%)

5 (45%)

5 (45%)

11 (100%)

4,4+0,6

Dostopnost do interneta: Za
potrebe pedagoskega dela sem
imel/a omogocen dostop do
interneta.

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

1 (9%)

10 (91%)

11 (100%)

4,9+0,3

Knjiznica: Knjiznica je
primerno zalozena s §tudijsko
literaturo, ki jo v okviru svojih
predmetov priporo¢im
Studentom.

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

6 (60%)

4 (40%)

10 (100%)

4,5+0,5

Sodelovanje z ostalimi
izvajalci pedagoskega procesa:
Organizacija pedagoSkega
procesa omogoca
komunikacijo in sodelovanje z
ostalimi izvajalci za potrebe
osvezevanja uénih nacrtov in
sistemati¢nega povezovanja
ucnih vsebin.

0 (0%)

0 (0%)

2 (18%)

5 (45%)

4 (36%)

11 (100%)

4,2+0,7

Studentski referat: Zaposleni v
Studentskem referatu nudijo
vso potrebno administrativno
in organizacijsko podporo za
ucinkovito izvedbo
pedagoskega procesa.

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

1 (9%)

10 (91%)

11 (100%)

4,9+0,3

Na podlagi povprecnih ocen opravljene ankete lahko zakljuc¢imo, da so anketirani visokosolski uditelji
in asistenti v Studijskem letu 2018/2019 najbolje ocenili dostopnost do interneta, ki omogoca
nemoteno izvedbo pedagoskega procesa, ter delo Studentskega referata z vidika nudenja
administrativne in organizacijske podpore za ucinkovito izvedbo pedagoSkega procesa (4,9).
Najslabse so ocenili prostore in opremo za izvedbo laboratorijskih vaj (3,5), pri Cemer pa je opazno,
da so mnenja glede tega precej deljena, saj je standardni odklon v tem primeru 1,2.
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Tabela 57: Izvedba predmetov

Vprasanje

1 - sploh se
ne strinjam

2 -sene
strinjam

3 - niti eno
niti drugo

4 -se
strinjam

5 - zelo se
strinjam

Skupaj

Povprecje =
STDEV

Obvescanje o izvedbi
predmetov: O uénem nacrtu in
obveznostih pri predmetih, ki jih
izvajam, so Studenti pravocasno
obvesceni.

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

1 (9%)

10 (91%)

11 (100%)

4,9+0,3

Studijsko gradivo: Studentom
omogoc¢im dostop do vsega
gradiva, ki ga uporabljam za
izvedbo predavanj / vaj pri
predmetih, ki jih izvajam.

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

2 (18%)

9 (82%)

11 (100%)

4,8+0,4

Spodbujanje razprave: Med
predavanji/vajami spodbujam k
izrazanju mnenj, k razpravi in
razmisljanju.

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

2 (22%)

7 (78%)

9 (100%)

4,8+0,4

Sodelovanje $tudentov: Studenti
se odzivajo na spodbujanje
razprave in med predavanji /
vajami aktivno sodelujejo.

0 (0%)

0 (0%)

2 (20%)

5 (50%)

3 (30%)

10 (100%)

4,1+0,7

Dostopnost za svetovalno
pomoc¢: Na prosnjo Studentov za
svetovalno pomo¢ se hitro
odzovem in jim zagotovim
podporo preko govorilnih ur oz.
konzultacij.

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

4 (40%)

6 (60%)

10 (100%)

4,6+0,5

Pridobljene splosne
kompetence: Pri predmetih, ki
jih izvajam, Studenti poleg
strokovnih kompetenc pridobijo
tudi vescine ustnega in pisnega
izrazanja, uporabe literature ter
dela v skupini.

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

4 (40%)

6 (60%)

10 (100%)

4,6+0,5

Anketirani visokoSolski ucitelji in asistenti v Studijskem letu 2018/2019 so pri sami izvedbi
predmetov najbolje ocenili pravocasno obveS€anje o u¢nem nacrtu in obveznostih pri predmetih, ki
jih izvajajo (4,9), najslabSe pa so ocenili odzivnost Studentov za sodelovanje pri razpravah med

predavanji in vajami (4,1)

Tabela 58: Izvedba predmetov — prisotnost na vajah in predavanjih

Vprasanja

1-do 40%

2 -41-60%

3-61-80%

4 - 81-90%

5-91-100%

Skupaj

Povprecje =
STDEV

Obiskanost predavan;:
Ovrednotite glede na ocenjen
delez Studentov, ki so bili
prisotni na vasih predavanjih.

1 (11%)

2 (22%)

4 (44%)

1 (11%)

1 (11%)

9 (100%)

2,9+1,2

Obiskanost vaj: Ovrednotite
glede na ocenjen delez
Studentov, ki so bili prisotni na
vasih vajah.

0 (0%)

3 (30%)

1 (10%)

5 (50%)

1 (10%)

10 (100%)

3,4%1,1

Anketirani visokoSolski ucitelji in asistenti v Studijskem letu 2018/2019 so v povprecju ocenili, da se
manj kot 60% Studentov udeleZuje predavanj, vaje pa obiskuje od 61-80% Studentov.
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Tabela 59: Izvedba predmetov — obremenjenost pri predmetih v zimskem in lethem semestru

Vprasanje 1 - niso minizn;alno 3 - niti eno 4- S - zelo Skupai Povprecje +
i ! obremenjeni . .| niti drugo |obremenjeni| obremenjeni paj STDEV
obremenjeni

Obremenjenost pri predmetih
- zimski semester: Glede na
semester v povprecju ocenite
obremenjenost Studentov s
sprotnim delom, pisanjem
seminarskih nalog, pripravo
na izpite, individualnim
Studijskim delom in drugimi
obveznostmi pri predmetih, ki
jih izvajate.

Obremenjenost pri predmetih
- letni semester: Glede na
semester v povprecju ocenite
obremenjenost Studentov s
sprotnim delom, pisanjem
seminarskih nalog, pripravo
na izpite, individualnim
Studijskim delom in drugimi
obveznostmi pri predmetih, ki
jih izvajate.

0 (0%) 0 (0%) 8 (80%) 2 (20%) 0 (0%) 10 (100%) 3,2+0,4

0 (0%) 0 (0%) 7(70%) | 3 (30%) 0 (0%) 10 (100%) | 3,3%0,5

Anketirani visokoSolski ucitelji in asistenti v Studijskem letu 2018/2019 v povprecju ocenjujejo, da
so Studenti v zimskem in letnem semestru primerljivo obremenjeni s Studijskimi obveznosti,
obremenjenost pa so ocenili kot zmerno (3,2 — 3,3).

Primerjava rezultatov anket visokoSolskih uciteljev in asistentov 7 rezultati anket Studentov na prvi
in drugi stopnji na Fakulteti za strojnistvo Univerze v Novem mestu

Tako Studenti kot sodelujo¢i v pedagoskem procesu so pri izpolnjevanju anket odgovarjali na
primerljiva vprasanja. V nadaljevanju v Tabeli 60 na osnovi tega povzemamo njihove povprecne
ocene v izbranih kategorijah, pri katerih je primerjava smiselna in daje indikativen vpogled v to, kje
se dozivljanje pedagoske aktivnosti z vidika Studentov ujema oz. razhaja z vidikom sodelujoc¢ih
visokoSolskih uciteljev in asistentov.

Tabela 60: Primerjava povprecnih ocen visokosolskih uciteljev in asistentov s povprecnimi ocenami
Studentov na prvi in drugi stopnji v izbranih primerljivih kategorijah

Studijsko leto 2018/2019

Ocenjevana Kkategorija VisokoSolski ucitelji Prva stopnja sIt)or[l)lfj:
in sodelavei 1. letnik 2. letnik 3. letnik 2. letnik
Zaizvedbo predavanj | poqpi 3,8 | redni 4,7 | redni 43
.. in avditornih vaj: 4,5
Prostori in oprema 4,5

Za izvedbo

o . izredni 3,0 izredni 4,5 izredni 5,0
laboratorijskih vaj: 3,5

redni 3,2 redni 4,6 redni 3,7
Urnik 4.4 4,5
izredni 3,0 izredni 4,0 izredni 5,0

redni 4,7 redni 4.8 redni 5,0
Dostopnost do interneta 4.9 5,0
izredni 5,0 izredni 4,0 izredni 5,0

redni 4,1 redni 4,1 redni 4,0

Knjiznica (in ¢italnica) 4,5 4,8
izredni 5,0 izredni 3,5 izredni 4,7
redni 4,5 redni 4.7 redni 5,0
Obvescanje o izvedbi predmetov 49 13 Wl 50 4,7
izredni > izredni > izredni ’
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. redni 41 redni 4.4 redni 4.6
Studijsko gradivo, literatura 4.8 4,1
izredni 4,3 izredni 4.4 izredni 5,0
redni 4.1 redni 4,5 redni 4,6
Predavanja 2,9 5,0
Obiskanost izredni 3,5 izredni 3,6 izredni 5,0
predavanj in vaj redni 4.4 redni 4,7 redni 4.4
Vaje 3,4 48
izredni 3,8 izredni 4.8 izredni 4.9
redni 4,0 redni 4.4 redni 4.1
Predavanja 4.4
Spodbujanje g izredni 4,0 izredni 4,2 izredni 4.9
razprave ' redni 43 | redni 45 | redni 4.5
Vaje 4,7
izredni 4,2 izredni 5,0 izredni 5,0
redni 4,5 redni 4,7 redni 38
Dostopnost za Predavanija 45
svetovalno izredni 4.3 izredni 4,5 izredni 5,0
pomoc¢ (odnos, 4,6
dostopnost za redni 45 redni 4.6 redni 4.4
Vaje 4,8
pogovor) izredni 4,5 izredni 5,0 izredni 5,0
Obremenjenost - zimski 35 redni 3.4 redni 3,9 redni 5,0 35
semester | izredni 4,0 izredni 3,8 izredni 2,0 ’
redni 34 redni 43 redni 3,0
Obremenjenost - letni semester 3,3 3,0
izredni 4,0 izredni 3,7 izredni 2,0

Primerjava ocen nakazuje, da visokoSolski ucitelji in asistenti ter Studenti dokaj primerljivo
ocenjujejo prostore za izvedbo predavanj in avditornih vaj, z izjemo Studentov 1. letnika na prvi
stopnji, ki so do prostorov in opreme najbolj kriticni. Podobna situacija je tudi pri zadovoljstvu z
urnikom. Omeniti velja Se, da Studenti ocenjujejo svojo udelezbo na predavanjih in vajah z vi§jim
delezem udelezbe, kot pa to zaznavajo visokoSolski ucitelji in asistenti. Poleg tega obremenjenost s
Studijskimi obveznosti vrednotijo precej raznoliko in nekatere ocene Studentov kar precej odstopajo
od ocene obremenjenosti s strani uciteljev in asistentov v smeri vec¢je obremenjenosti.

Kar se ti¢e pravocasnega obvescanja o izvedbi predmetov s strani izvajalcev, dostopnosti Studijskega
gradiva in literature ter spodbujanja razprave, Studenti zacetnih letnikov na prvi stopnji te kategorije
vrednotijo slabSe v primerjavi z oceno, ki jo podajajo izvajalci.

Kljub temu, da so vzorci anketirancev majhni in je izvedena primerjava precej povrSinska in
posploSena, se velja ustaviti pri navedenih razlikah in razmisliti, kako in ¢e je potrebno premostiti
opazena razhajanja med vidikom izvajalcev pedagoskega procesa in predvsem Studenti 1. letnika na
prvi stopnji, ki se na zaCetku Studija soo¢ajo z novostmi zaradi prehoda iz srednjesolskega sistema na
fakulteto.

4.5 Ocena osebja, usmeritve za delo v prihodnje

UNM FS ima za izvajanje svoje dejavnosti na voljo zadostno Stevilo visokoSolskih uciteljev,
visokoSolskih sodelavcev in upravno administrativnih delavcev. S stalis¢a strokovne usposobljenosti
in izvolitev v nazive visokoS$olski ucitelji in visokoSolski sodelavci izpolnjujejo vse zakonske zahteve
in pri¢akovanja, ki jih izrazata poslanstvo in vizija UNM FS.

Kljub temu bo zaradi izboljSanja kadrovske strukture visokoSolskih uciteljev in visokoSolskih
sodelavcev potrebno z ustvarjanjem stimulativnega delovnega okolja:
- pospesiti nadomescanje pogodbenih visokoSolskih uciteljev in visokoSolskih sodelavcev z
novimi, vsaj dopolnilno zaposlenimi;
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- spodbujati izvolitve v vi§je nazive visokoSolskih uciteljev in visokoSolskih sodelavcev in
njihovo napredovanje v okviru trenutnega naziva.

Kar se tice delavcev, ki opravljajo pravne, upravne, administrativne in strokovno tehni¢ne naloge, bo

treba v prihodnje njihovo Stevilo sproti prilagajati Stevilu vpisanih Studentov oziroma prihodkom
fakultete iz naslova izobrazevalne dejavnosti.
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5  PROSTORI, OPREMA ZA IZOBRAZEVALNO IN RAZISKOVALNO DEJAVNOST,
KNJIZNICA

5.1 Prostori in opremljenost

Prostori

Fakulteta za strojniStvo Univerze v Novem mestu ima v najemu prostore za teoreti¢ni del programa
v skupni povrsini 903,36 m?, ki so v souporabi z drugimi fakultetami istega ustanovitelja. V tem
obsegu je 497,73 m? predavalnic. Za prakti¢no usposabljanje ima fakulteta v najemu 89,40 m?
laboratorijev. Prostorski razpored je prikazan v Tabeli 61.

Tabela 61: Prostorski razpored

Ime prostora Povrsina v m?
Predavalnica 3 73,90
Predavalnica 4 34,48
Predavalnica 5 81,15
Predavalnica 7 59,20
Predavalnica 8 59,20
Predavalnica 9 76,30
Predavalnica 10 113,50
Knjiznica 67,20
Referat 59,20
Dekanat 28,86
Tajnistvo 16,50
Kabinet 9 21,60
Sejna soba 22,87
Laboratoriji 89,40
wC 42 .44
Hodniki 54,36
Skladisc¢e 3,20
SKUPAJ 903,36

Vsi prostori za izvedbo programa so opremljeni s sodobno ucno tehnologijo in ustrezajo standardom za
visoko Solstvo. V prostorih so namesceni racunalniki, ki so povezani v mrezo in imajo dostop do
interneta. Vse predavalnice imajo LCD projektor. Na fakulteti sta tudi dva prenosna LCD
projektorja, ki sta namenjena informatizaciji u¢nega procesa v laboratoriju.

Predavalnice

Predavalnica 3. V amfiteaterski predavalnici je 70 sedezev. Predavalnica je ozvocena in opremljena
s sodobno ucno tehnologijo: ra€unalnik, LCD projektor, platno, grafoskop.

Predavalnica 4. RacunalniSka u€ilnica ima 18 delovnih mest in je opremljena z 18 racunalniki, LCD
projektorjem, dvema tiskalnikoma, opticnim citalnikom in vso potrebno rac¢unalnisko programsko
in omrezno opremo ter dostopom do interneta.

Predavalnica 5. V amfiteaterski predavalnici je 110 sedeZev. Predavalnica je ozvo¢ena in opremljena
s sodobno u¢no tehnologijo: racunalnik, LCD projektor, platno, grafoskop.



Predavalnica 7. V predavalnici je 43 sedezev. Namenjena je za delo Studentov v manjsih skupinah
(izvajanje seminarskih vaj). predavalnici je tabla, grafoskop, ra¢unalnik, LCD projektor in platno.
UNM FS pa ima v predavalnici tudi CAE laboratorij s 16 prenosnimi racunalniki.

Predavalnica 8. V predavalnici je 48 sedezev. Namenjena je za delo Studentov v manjsih skupinah
(izvajanje seminarskih vaj). V predavalnici je tabla, grafoskop, racunalnik, LCD projektor in platno.

Predavalnica 9. V predavalnici je 48 sedeZev. Namenjena je za delo Studentov v manjsih skupinah
(izvajanje seminarskih vaj). V predavalnici je tabla, grafoskop, racunalnik, LCD projektor in platno.

Predavalnica 10. V predavalnici je 84 sedezev. Predavalnica je ozvocena in opremljena s sodobno
ucno tehnologijo: racunalnik, LCD projektor, platno, grafoskop.

5.2 KnjiZnica

Knjiznica je skupna (zavodi UNM FS, UNM FZV, UNM FEI in UNM FPUV), ustreza zahtevanim
pogojem in se nahaja na lokaciji, kjer se odvija Studijski program. V knjiznici sta zaposleni dve
bibliotekarki (ena za polni in ena za polovi¢ni delovni €as) in je za obiskovalce odprta od ponedeljka
do cetrtka od 7.30 do 15.30, ob petkih od 10. do 18. ure in ob sobotah od 7.30 do 11.30 v ¢asu
predavanj.

cen e

- ugotavljanje potreb uporabnikov in zagotavljanje relevantnih informacij za zadovoljevanje teh
potreb,

- enostaven in uc¢inkovit dostop do informacijskih virov,

- zagotavljanje individualne pomoci, podpore in nasvetov uporabnikom,

- izvajanje bibliografskih inStrukcij in izobrazevanje uporabnikov za iskanje informacij.

Knjiznica glede na poslanstvo visokoSolske knjiznice zagotavlja svojim uporabnikom prost dostop
do gradiva in informacij za potrebe izobrazevalnega in raziskovalnega procesa. Namenjena je
predvsem Studentom fakultete, pedagoskim delavcem in raziskovalcem, pa tudi zunanjim
uporabnikom, ki jih zanima to podro¢je. Osnovni podatki o knjiznici UNM FS so predstavljeni v
Tabeli 62.
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Tabela 62: Knjiznica UNM FS

KNJIZNICA UNM FS

- Stevilo enot gradiva 1357

- Stevilo izvodov Studijskega gradiva, predpisanega na zavodu

- Stevilo naslovov serijskih publikacij 37

- gradivo obsega:
0 referen¢no gradivo X DA [ INE
0 gradivo, ki podpira $tudijske programe zavoda X DA LINE
0 gradivo, ki podpira znanstveno-raziskovalno delo zavoda X DA LINE
0 gradivo, ki podpira umetnizko delo zavoda [ 1DA XI NE
0 doktorske disertacije, nastale na zavodu []DA XI NE
0 magistrske naloge, nastale na zavodu X DA LINE
0 diplomske naloge, nastale na zavodu X DA [ INE

- omogoéen dostop do elektronskih virov, ki podpirajo $tudijske programe zavoda |[X] DA LINE

- aktivna vkljudenost v nacionalni vzajemni bibliografski sistem X DA [INE

- usklajevanje strokovne obdelave knjizni¢nega gradiva z univerzitetno knjizico X DA LINE

- Stevilo zaposlenih delavcev z univerzitetno izobrazbo bibliotekarske oz. druge

ustrezne smeri 2

- del zbirke gradiva je prosto pristopen X DA LINE

- Stevilo Citalniskih mest glede na potencialne uporabnike 16

Telefon: [XIDA [ ]NE Telefaks: DA [XINE Preslikovalni stroj:  [X] DA ONE

- Stevilo racunalnikov z dostopom do svetovnega spleta za uporabnike glede na |7
potencialne uporabnike
- vpis v razvid knjiznic X DA CINE

Konec septembra 2019 je imela skupna knjiznica 20870 knjiznih enot, od tega 4770 diplomskih, 291
magistrskih nalog, 5 doktorskih disertacij in 464 naslovov serijskih publikacij.

Od decembra 2000 je skupna knjiznica ¢lanica sistema COBISS, preko katerega uresnicuje temeljna
strokovna dela: izposojo, obdelavo gradiva, iskanje informacij o gradivu, bibliografske poizvedbe in
drugo. Od jeseni 2001 tudi aktivno sodeluje v sistemu vzajemne katalogizacije in tako prispeva zapise
v vzajemno bazo slovenskih knjiZnic.

V sklopu knjiznice je tudi Citalnica s 16 sedezi in 7 raCunalniki z dostopom do interneta in
preslikovalno napravo za Studente. Poleg knjiznega gradiva lahko obiskovalci pregledujejo literaturo
in vire informacij na raunalnikih v nekaterih domacih in mednarodnih bazah podatkov, ki jih
omogoca COBISS/OPAC.

Bibliotekarki knjiznice imata tudi potrebno licenco za urejanje bibliografskih podatkov avtorjev
(bibliografije raziskovalcev), ki so zaposleni na zgoraj omenjenih Solah.

Povzetek podatkov o dejavnosti knjiznice je predstavljen v Tabelah 63 — 65.

Tabela 63: Knjiznicna dejavnost UNM F'S

Kratkoro¢ni prednostni cilji Realizacija v letu 2018

Pridobitev  Studijske literature za podrocje | Nova knjizni¢na gradiva — 21
tehnologij in sistemov
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Tabela 64: Uporabniki knjiznice UNM FS

Kategorije uporabnikov Realizacija 2018
Studenti — dodiplomski, redni 20
Studenti — dodiplomski, izredni 18
Studenti — podiplomski 4
Srednjesolci /
Zaposleni 8
Upokojenci /

Tuji drzavljani /
Drugi uporabniki /

Tabela 65: Kazalniki za knjiznico UNM FS

Kazalnik Realizacija 2018

Stevilo aktivnih uporabnikov knjiznice 40
Delez aktivnih uporabnikov z visokoSolskih
zavodov (Studenti, visokoSolski ucitelji in

. . o . 100 %
sodelavcl, raziskovalci in  strokovni
sodelavci)
Letni prirast tiskanih enot gradiva in Stevilo
zakupljenih ali nabavljenih elektronskih 21in0
enot
Stevilo organiziranih izobrazevanj za /
uporabnike

5.3 Analiza in usmeritve

Vsi prostori za izvedbo programov fakultete so opremljeni s sodobno u¢no tehnologijo in ustrezajo
standardom za visoko Solstvo. V prostorih so namesc¢eni ra¢unalniki, ki so povezani v mrezo in imajo
dostop do interneta. Vse predavalnice imajo LCD projektorje.

Knjiznica s ¢italnico nudi ustrezne storitve tako Studentom kot zaposlenim pedagoSkim delavcem.

cen e

knjiznica nudi kvalitetni bibliografski servis.

Fakulteta ima za trenutni obseg dela na razpolago zadostno Stevilo predavalnic in kabinetov, prav
tako je ustrezno Stevilo Studentom razpolozljivih ra¢unalnikov in ustrezna inZenirska programska
oprema.

Za prihajajoca Studijska leta bo zaradi pricakovanih vecjih generacij vpisanih Studentov potrebno
razmisliti o zagotavljanju vecjega Stevila izvodov Studijskega gradiva, zadostnega Stevila dovolj
velikih predavalnic ter vecjega Stevila racunalnikov in licenc za potrebe koriS€enja razli¢ne
programske opreme za Studente in zaposlene.
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6 FINANCIRANJE IZOBRAZEVALNE, STUDIJSKE, RAZISKOVALNE IN

STROKOVNE DEJAVNOSTI

6.1 Financiranje

Redni visokoSolski Studijski program se financira iz:
e proracunskih sredstev iz naslova koncesijske pogodbe,
e lastnih sredstev pridobljenih na trgu in prispevkov za $tudij.

Za izvajanje rednega Studija fakulteta pridobiva proracunska sredstva na podlagi sklenjene
koncesijske pogodbe z Ministrstvom za izobraZevanje, znanost in Sport. Fakulteta v zacetku
koledarskega leta v financnem nacrtu nacrtuje sredstva, namenjena za Studijsko, raziskovalno,
umetniSko ali strokovno delo, saj so nacrtovana sredstva tudi pogoj za pridobitev sredstev iz naslova
koncesijske pogodbe. Prav tako fakulteta spremlja porabo pridobljenih sredstev na ustreznih
stroSkovnih mestih, saj mora porabo sredstev upraviciti in na Ministrstvo za izobrazevanje, znanost
in Sport oddati polletno in letno porocilo glede porabe sredstev.

Izredni visokoSolski strokovni program se financira iz:
¢ naslova Solnin in sredstev pridobljenih na trgu.

Tabela 66: Pregled poslovanja fakultete (po nacelu denarnega toka v EUR)

2017/18

2018/19

Indeks

Prihodki

395.721,77

435.450,02

1,10

Odhodki

367.984,89

433.524,95

1,18

V tabeli so prikazani prihodki in odhodki za dve zaporedni Studijski leti in sicer 2017/18 in 2018/19.
Iz medletne primerjave podatkov ugotovimo povecanje prihodkov za 10% in povecanje odhodkov za
18%. Povecanje prihodkov in odhodkov je posledica dela na projektih in raziskovalne dejavnosti.

Tabela 67: Sestava prihodkov fakultete (v odstotkih)

201718 2018/19
prihodki iz opravljanja Studijske dejavnosti 94,89% 87,64%
prihodki, pridobljeni na trgu 0,83% 0,42%
prihodki JSRIPS 1,61% 4,40%
raziskovalna dejavnost 2,67% 7,54%

Iz prikazanih podatkov v tabeli je razvidno, da fakulteta vec¢ino prihodkov pridobi iz opravljanja
Studijske dejavnosti, ki je glavna dejavnost zavoda. Nekaj prihodkov je pridobljenih na trgu (storitve,
obresti od sredstev na vpogled). V studijskem letu 2018/19 je fakulteta iz naslova izvajanja projektov
prejela 4,40% celotnih prihodkov in iz naslova raziskovalne dejavnosti 7,54% celotnih prihodkov.
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Tabela 68: Vrste prihodkov fakultete

Prihodki v Prihodki v
Vir sredstev EUR 2017/18 |v % EUR 2018/19 |v %

MIZS - sredstva za izvajanje

Studijske dejavnosti 313.697,87| 79,27% 320.624,21 73,63%
Prihodki od Solnin in ostali prihodki

povezani s Studijsko dejavnostjo 61.815,00| 15,62% 61.033,30 14,01%
Prihodki na trgu 3.282,65 0,83% 1.826,78 0,42%
Prihodki JS RS za razvoj kadrov 6.358,00 1,61% 32.800,78 4,40%
Raziskovalna dejavnost 10.568,25 2,67% 19.165,00 7,54%
Skupaj: 395.721,77 | 100,00% 435.450,02 100%

Iz tabele razberemo deleze prihodkov po vrstah dejavnostih. 1z primerjave med Studijskima letoma
razberemo, da se je v Studijskem letu 2018/19 povecal delez prihodkov iz naslova prihodkov JS RS
za razvoj kadrov in delez prihodkov iz naslova raziskovalne dejavnosti. Delezi ostalih prihodkov v
Studijskem letu 2018/19 so nizji kot leto pred tem.

6.2 Ocena stanja in usmeritve

Iz medletne primerjave prihodkov lahko ugotovimo, da se je v Studijskem letu 2018/19 povecala tako
viSina prihodkov kot odhodkov. V Studijskem letu 2018/19 je fakulteta pridobila ve¢ sredstev iz
naslova izvajanja projektov in raziskovalne dejavnosti. Odlocilen dejavnik v poslovanju fakultete je
predvsem Stevilo Studentov, zato si fakulteta prizadeva pospesiti aktivnosti na podro¢ju promocije
Studijskega programa. Fakulteta izvaja mehanizme sprotnega spremljanja vseh kazalcev uspesnosti
finannega poslovanja ter izvaja ukrepe za racionalizacijo svoje organiziranosti, da bi s tem
zagotovila potrebna sredstva za nemoteno delovanje in nadaljnji razvo;j.

Finan¢no stanje fakultete je stabilno, obseg sredstev zadosc¢a za kritje vseh odhodkov, ki nastajajo z
izvajanjem primarne dejavnosti.
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7 POGOJI ZA IZVEDBO PRAKTICNEGA USPOSABLJANJA

Fakulteta za strojnistvo Univerze v Novem mestu izvaja med drugim strokovni Studijski program prve
stopnje, katerega sestavni del je strokovna praksa Studentov v neposrednem delovnem okolju.

Fakulteta ima podpisan dogovor z organizacijami (Adria Mobil, d. 0. 0., Obmo¢na obrtna zbornica
Novo mesto, Trimo Trebnje, d. d.,....) o sprejetju Studentov na strokovno prakso.

Strokovna praksa za Studente 2. letnika je bila organizirana v drugi polovici 2. semestra (20. 5. 2019
—7.6.2019) v obsegu 120 ur, za Studente 3. letnika pa v aprilu, maju in juniju (15. 4. 2019 — 7. 6.
2019) v obsegu 320 ur.

Med fakulteto, Studentom in izvajalcem strokovne prakse je bila pred pricetkom izvajanja strokovne
prakse podpisana tripartitna pogodba. Studenti so strokovno prakso v $tudijskem letu 2018/2019
opravljali v razli¢nih podjetjih in organizacijah: Robert Bosch d.o.0., TECHATON d.o.0.,
REPROMAT d.o.0., I.H.S. d.0.0., LASER CEPIN d.o.0., Armat d.0.0., AS STRMEC, IRENA
JUDEZ s.p., LOK orodjarstvo d.o.0, SEP d.o.0., REM d.o.o. ter tudi na sami fakulteti.

Koordinator strokovne prakse, katerega vlogo je v Studijskem letu 2018/2019 opravljala doc. dr.
Barbara Zupanci¢, je Studentom v zacetku decembra 2018 predstavil vse potrebne osnovne
informacije za opravljanje strokovne prakse, da bi Studenti lahko ze dovolj zgodaj priceli iskati
ustreznega izvajalca. Ko so bili izvajalci znani, je referat pripravil vso potrebno dokumentacijo za
formalno nemoten pricetek poteka prakse. Za vsa morebitna vpraSanja in pojasnila glede namena,
zahtev in poteka so se Studenti in njihovi mentorji pri izvajalcih tekom izvajanja prakticnega
usposabljanja lahko obrnili na koordinatorja strokovne prakse na fakulteti. Studenti so se v §tudijskem
letu 2018/2019 veckrat obrnili na koordinatorja predvsem z vprasanji glede priprave porocil, medtem
ko vprasanj s strani mentorjev pri izvajalcih ni bilo.

Do 30.9.2019 je prakso zakljucilo 7 Studentov 2. letnika ter 4 Studenti 3. letnika, skupno v Studijskem
letu 2018/2019 torej 11 Studentov.

Zaposleni Studenti, ki so imeli najmanj 1 leto delovnih izkuSenj na ustreznem delovnem podrocju, so
le-to lahko uveljavili za priznanje strokovne prakse. V ta namen je bilo potrebno oddati
dokumentacijo s poroCilom o delovnih izku$njah in potrdilom delodajalca o delovni dobi in
ustreznosti delovnega mesta. Na ta nacin je bila strokovna praksa priznana 8 Studentom 2. letnika ter
4 Studentom 3. letnika.

Anketa za Studente in njihove mentorje pri izvajalcih po zakljucku praktiénega usposabljanja

Po zakljuceni praksi Studenti skupaj s poroc¢ilom oddajo tudi anketna vpraSalnika o strokovni praksi,
pri ¢emer enega izpolni Student, drugega pa mentor pri izvajalcu.

Iz anketnih vpraSalnikov Studentov lahko povzamemo, da so bili na praksi najbolj zadovoljni z
raznolikostjo dela, s sodelovanjem z mentorji pri izvajalcih, prenosom izkusenj s strani mentorjev,
odnosom podjetja do zaposlenih, prav tako so bili zadovoljni tudi s sodelovanjem s koordinatorjem
strokovne prakse na fakulteti. Vecinoma so se strinjali tudi s tem, da so med prakso uporabili tudi
teoretina znanja, pridobljena tekom Studija. Izrazili pa so zeljo po vecjim obsegu ur, ki bi bile
namenjene za prakti¢no usposabljanje.

Na drugi strani pa so mentorji v anketah izrazili zadovoljstvo s predznanjem Studentov oz. glede tega
niso navedli pomanjkljivosti. Ve¢inoma so se strinjali, da je v njihovih podjetjih dovolj moznosti za
opravljanje strokovne prakse ter da je strokovna praksa lahko dobra podlaga za morebitno nadaljnje
sodelovanje s fakulteto. V anketnih vprasalniki mentorjev se je pojavil predlog za posredovanje vec
smernic s strani fakultete glede ustreznih vsebinskih podrocij prakse ter intenzivnejSe sodelovanje
med podjetjem in fakulteto s ciljem medsebojne izmenjave mnen;.
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7.1 Analiza doseZkov, pomanjkljivosti in napake

Strokovna praksa je bila uspesno organizirana in izvedena. Preko izvedenih anket po zakljucku
strokovne prakse je bilo mogoce razbrati, da so Studenti v sploSnem zadovoljni z vsebino prakse in
mentorji v podjetjih, Zeleli pa bi si daljsi casovni okvir, namenjen praksi. 1z izpolnjenih vprasalnikov
mentorjev iz podjetij je bilo v splosSnem zaznati zadovoljstvo s celotnim projektom strokovne prakse,
izrazena pa je bila tudi Zelja po intenzivnejSem povezovanju s fakulteto.

83



8 SODELOVANJE IN VKLJUCEVANJE RELEVANTNEGA OKOLJA

Na SirSem obmoc¢ju jugovzhodne Slovenije — Dolenjska in Posavska regija — deluje nekaj zelo
uspesnih gospodarskih subjektov, med katerimi je treba omeniti Krko, tovarno zdravil, Revoz, Adrio
Mobil, TPV, Trimo, Akrapovi¢, GEN-Energijo, Hidroelektrarne na Spodnji Savi in Nuklearno
elektrarno KrSko ter Stevilna srednja in mala podjetja, ki so najvecji zaposlovalci. Vse to uspesno
povezuje Gospodarska zbornica Dolenjske in Bele krajine (GZDBK).

8.1 Analiza dosezkov, pomanjkljivosti in napake

Sodelovanje in vklju€evanje relevantnih dejavnikov okolja sledi predvsem zahtevam iz treh podrocij,
in sicer: (a) sprejemanje Studentov na prakso, njihovo kasnejSe zaposlovanje ter podpora in
sodelovanje podjetij pri Studiju in diplomskih nalogah rednih in izrednih Studentov (b) razvojno in
aplikativno sodelovanje podjetij s fakulteto oziroma posameznimi profesorji in (c) aktivno
vkljuc¢evanje v aktivnosti, ki jih koordinirata Gospodarska zbornica Dolenjske in Bele krajine in
Razvojni center Novo mesto. Pri tem bi izpostavili, da je eden izmed profesorjev Fakultete za
strojniStvo Univerze v Novem mestu ¢lan izvrSilnega odbora Sekcije za okolje in energijo pri
GZDBK, eden izmed profesorjev UNM FS je predsednik Inovacijskega sveta pri Razvojnem centru
Novo mesto, eden izmed profesorjev je bil ¢lan komisije za ocenjevanje inovacij, ki deluje v okviru
Sekcije za kakovost in inovativnost GZDBK.
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9 ZNANSTVENO-RAZISKOVALNO IN STROKOVNO DELO

Fakulteta ima podpisane sporazume o sodelovanju na pedagoskem in znanstveno-raziskovalnem
podro¢ju z naslednjimi inStitucijami:

- College of Slavonski Brod, Croatia

- Elektroinstitut Milan Vidmar, Ljubljana

- Faculty of engineering, University of Rijeka; Croatia

- Faculty of engineering, University of Trieste; Italy

- Faculty of Mechanical engineering — Skopje, University "St. Cyril and Methodius";

Montenegro

- Faculty of Mechanical Engineering and Naval Architecture, University of Zagreb; Croatia

- Faculty of mechanical engineering, University of Nis, Serbia

- Faculty of technical sciences - University of Novi Sad; Serbia

- Gazela d.o.o. Krsko

- Hidria IMP Klima, Institut Klima d.o.0., Godovi¢

- InStitut za matematiko, fiziko in mehaniko, Ljubljana

- InStitut za varilstvo Ljubljana

- Javni zavod regijsko vi§je in visokoSolsko sredisce, Celje

- Kemijski institut Ljubljana

- Razvojni center Novo mesto

- School of engineering management, Union Nikola Tesla university, Belgrade, Serbia

- Srednja $ola Crnomelj

- Solski center Novo mesto

- Solski center Velenje

- Tecnical collage in Bjelovar, Croatia

- Turboinstitut institut za turbinske stroje d.d., Ljubljana

- University of Nis, Serbia

- University North, Varazdin, Croatia,

- Univerza v Novi Gorici

- Visoka Sola za proizvodno inzenirstvo

- Visoka Sola za tehnologijo polimerov, Slovenj Gradec

- VT —Turbo d.o.o.

- Visoka tehniska Skola strukovnih studija Beograd, Srbija

Raziskovalna in razvojna dejavnost se odvija v okviru fakultete, v preteklosti pa v okviru znanstveno-
raziskovalnega in razvojnega instituta I-VITES d.o.o. Fakulteta za strojnistvo Univerze v Novem
mestu (predhodno Fakulteta za tehnologije in sisteme in Se prej Visoka Sola za tehnologije in sisteme)
je bila pobudnik nove oblike sodelovanja fakultete, njenih uciteljev in industrije. Za hitrejSi prenos
raziskovalnega dela v prakso je skupaj z ustanoviteljem fakultete, VisokoSolskim sredis¢em Novo
mesto (VS NM) in partnerji iz industrije ter ucitelji na fakulteti ustanovila InStitut za visoke
tehnologije in sisteme d.o.o., skrajSano I-VITES d.o.o.. Osnovno vodilo za ustanovitev takega
inStituta je bila nacelna usmeritev, da morajo biti vsi visokoSolski ucitelji fakultete, kadar nimajo
polne pedagoske obremenitve, zaposleni na I-VITES d.o.o. in tam z raziskovalnim in razvojnim
delom delati na projektih ustanoviteljev, to je, industrije na Dolenjskem, ter na projektih, pridobljenih
na javnih domacih ali mednarodnih razpisih.

S procesom preoblikovanja visoke Sole v fakulteto se bazi¢no raziskovalno delo od leta 2013 usmerja
na fakulteto. Fakulteta je tako od leta 2013 vpisana tudi v evidenco raziskovalnih organizacij (pod
Stevilko 3303) z lastno raziskovalno skupino Tehnologije in sistemi. Raziskovalci, ki so zaposleni na
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fakulteti in ki so bili ali so integrirani v raziskovalno skupino I-VITES ali raziskovalno skupino
fakultete, so poleg aplikativnih raziskav z zunanjimi naro¢niki delali na individualnih znanstveno-
raziskovalnih projektih, ki so rezultirali tudi v znanstvenih objavah. Clani raziskovalne skupine
Tehnologije in sistemi (3303-001) (trenutno Steje 6 raziskovalcev - zaposlenih sodelavcev na UNM
FS), so od leta 2014 do leta 2019 v avtorstvu ali soavtorstvu objavili 31 izvirnih znanstvenih ¢lankov
in vecje Stevilo znanstvenih, strokovnih ter drugih prispevkov, kar je razvidno tudi iz sistema SICRIS.
Povzetek podatkov iz baze SICRIS je prikazan v Tabelah 69 in 70.

Tabela 69: Izvirne znanstvene objave visokosolskih uciteljev in sodelavcev, vkljucenih v raziskovalno
skupino Tehnologije in sistemi (3303-001) od leta 2014 do leta 2019

Stevilo bibliografskih enot Citati WoS Citati Scopus
(1) |1A1[{1A2|1A3|{1A4|( 1B |[1C |1D | Z [NK|A" | A' [AY?|TC| CI [CIAu| TC CI |CIAu
1.01] 9 | 4 [ 11| 2 3 3 0 [31] 1 3 |10 [ 13 [151]141]38.14| 172 | 160 |43.36
1210l o0ofo0ofofjojojojojlofofo]o]jo]o 0 0 0 0
130y o0ofo0ofojfjojojo0jojofofoyjojoj]o 0 0 0 0

Tabela 70: Izvirne znanstvene objave visokoSolskih uciteljev in sodelavcev, vkljucenih v raziskovalno
skupino Tehnologije in sistemi (3303-001) v letu 2019

Stevilo bibliografskih enot Citati WoS Citati Scopus
(1) |1A1[{1A2|1A3|1A4| 1B [1C |ID | Z [NK|A" | A' |A2|TC| CI |CIAu| TC CI | CIAu
1.01] 4 1 1 ofofofoje6]|]0]2]5 5 1 1 | 0.09 1 1 0.09
124 00| o0fO0OfO0O]J]O]O0O]J]O]J]O]O|O|O]O0O]O0 0 0 0 0
13y 0o o0ofofojojo0jJo0jpojofofoy]oj]o 0 0 0 0

Rezultati preteklih raziskav so bili uspesno preneseni v industrijo, in sicer kot novi inovativni izdelki,
kot na primer inovativni sistem lokalnega okenskega prezracevanja MIKrovent, tehnologije soncne
elektrarne nad Zeleznico, nov tip vakuumskega sprejemnika son¢ne energije, nov tip kriznega
prenosnika toplote iz nekovinskih materialov z visoko u¢inkovitostjo ter drugi.

V Studijskem letu 2018/2019 je fakulteta pridobila dva projekta na javnem razpisu Po kreativni poti
do znanja 2017-2020 ter aktivno sodelovala pri temeljnih in aplikativnih projektih, ki so bili
pridobljeni v Studijskem letu 2017/2018.

V novembru 2018 je bila pripravljena in oddana vloga na Javni razpis - Po kreativni poti do znanja
2017-2020. UNM FS se je na razpis prijavila z dvema 4-meseCnima projektoma: »Uporaba
sodelujocih robotov v tovarni prihodnosti - SoORoTP« in »Numericna in eksperimentalna optimizacija
mikro vetrne turbine - NEO_ MV T«. Skupna vrednost subvencije je znasala 18.879,00 EUR, projekta
pa sta bila prijavljena v sodelovanju s Fakulteto za ekonomijo in informatiko ter partnerjema z
gospodarskega podrocja, podjetiema DRP raziskave in razvoj tehnologije Tomaz Perme s.p. in
Primum d.o.0. Na posameznem projektu so sodelovali 4 Studenti, dva pedagoska mentorja in delovni
mentor iz industrije.

Glavni cilj projekta » Uporaba sodelujocih robotov v tovarni prihodnosti - SoRoTP« je bil seznaniti
vse sodelujoCe na projektu z osnovami tovarn prihodnosti in sodelujocih robotov, Studente nauditi
osnov dela z roboti ter sodobnega nacrtovanja njihove uporabe v virtualnem in resnicnem okolju,
raziskati stanje in potrebe industrije ter moznosti ekonomsko upravi¢ene uporabe dvoro¢nih
sodelujo¢ih robotov v lokalnem okolju, izdelati prototip izbranega primera, kot pilotni projekt
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sodelujoCega robota v tovarni prihodnosti ter skleniti projekt z osnovami voditeljstva in coachinga,
ki bodo nujno potrebni za uspesno uvajanje sodelujocih robotov, pa tudi drugih tehnologij, ki
omogocajo tovarne prihodnosti, v prakso.

Glavni cilji projekta wNumericna in eksperimentalna optimizacija mikro vetrne turbine - NEO _MVT«
je bil seznaniti Studente in pedagoske mentorje z osnovami obnovljivih virov energije in njihovo
vlogo v Sloveniji in globalno, s pedagoskimi mentorji postaviti okvirje za posodobitev vsebin ucnega
programa v smeri ucinkovitega izkoriS¢anja obnovljivih virov ter z uporabo najsodobnejSih
racunalniSkih orodij za razvoj mikro vetrnih turbin s Studenti narediti prve korake pri konkretni
industrijski uporabi metod za numericno modeliranje trdnin in racunalnisko dinamiko tekocCin ter
novih poslovnih modelov.

V marcu 2018 je bil na razpis ARRS za sofinanciranje raziskovalnih projektov prijavljen temeljni
projekt za naslovom »Vecparametricno dinamicno modeliranje plastovitih mocno nehomogenih
elasticnih struktur«. Sofinanciranje je bilo odobreno za obdobje 3 let (od 1. 7. 2018 — 30. 6. 2021) v
visini 100.000,00 EUR letno. Projekt vodi Fakulteta za industrijski inzeniring Novo mesto (FINI),
UNM FS pa nastopa kot sodelujoci partner v obsegu 0,2 FTE skozi vsa 3 leta. Kon¢ni cilj predlagane
temeljne raziskave je razvoj konsistentnih 2D dinami¢nih modelov za plastovite mocno nehomogene
strukture. Gre za kompleksen in zahteven problem, ki potrebuje razjasnitev in poznavanje analiti¢nih,
racunskih in eksperimentalnih vidikov dinami¢nega obnaSanja plastovitih struktur s poudarkom na
interakciji striznih in upogibnih valov.

V februarju 2018 je bil na razpis Ministrstva za izobrazevanje znanost in Sport 'Spodbujanje izvajanja
raziskovalno-razvojnih projektov (TRL 3-6) za sofinanciranje prijavljen projekt z naslovom »Razvoj
generatorjev za pretvorbo energije nihanja ter vibracij v ladijskem, cestnem in tirnem prometu v
elektricno energijo«. Sofinanciranje je bilo odobreno za obdobje 40 mesecev s pricetkom izvajanja
projekta 1. 9. 2018. Projekt vodi podjetie GEM Motors d.o.o., partnerji pa so Etra d.o.o, Primum
d.o.o., Fakulteta za energetiko Univerze v Mariboru in Fakulteta za strojniStvo Univerze v Novem
mestu. Skupna vrednost projekta je 2.816.296,88 EUR, od tega bo ministrstvo sofinanciralo
1.938.002,60 EUR. Univerza v Novem mestu Fakulteta za strojni§tvo bo v celotnem obdobju trajanja
projekta dobila 89.869,79 EUR raziskovalnih sredstev. Predvideni rezultat projekta je nova resitev
generatorja za proizvajanje elektriCne energije iz energije valovanja, nihanja, pospeskov ali
pojemkov. ReSitev bo uporabna za razli¢ne namene zlasti za ladijski promet ter tudi tovorni cestni in
zelezniski promet.

V februarju 2018 je bil na razpis Ministrstva za izobraZevanje znanost in $port 'Spodbujanje izvajanja
raziskovalno-razvojnih projektov (TRL 3-6) za sofinanciranje prijavljen tudi projekt z naslovom
»Napredni materiali, tehnologije in prototipi za razvoj stroskovno ucinkovitih hibridnih varistorskih
elektronskih komponent z izboljsano termicno stabilnostjo«. Sofinanciranje je bilo odobreno za
obdobje 42 mesecev s pricetkom izvajanja projekta 1. 7. 2018. Projekt vodi podjetje Keko Varicon
d.o.o., partnerji pa so Elgoline d.o.o, InStitut za razvoj naprednih aplikativnih sistemov Race in
Fakulteta za strojniStvo Univerze v Novem mestu. Skupna vrednost projekta je 2.608.941 EUR, od
tega bo ministrstvo sofinanciralo 1.682.494 EUR. Vrednost projekta za sodelovanje sodelaveev UNM
FS je 23.184 EUR od tega bo ministrstvo sofinanciralo 16.550 EUR.

V Tabeli 71 je predstavljen seznam raziskovalnih projektov in programov ARRS, pri katerih so v
letih 2014 do 2019 sodelovali zaposleni visokoSolski ucitelji fakultete.
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Tabela 71: Raziskovalni projekti in raziskovalni programi, pri katerih so v letih 2013 do 2018
sodelovali zaposleni visokoSolski ucitelji

Z. | Oznaka Naziv projekta Trajanja projekta

$t.

1| 314134 Racqulmske mmulacpe ve¢ skalnih interakcij med tekoc¢inskimi 1.7 2011—30. 6. 2014
tokovi in mehko snovjo

> | 124103 Vedenje Fhs1pat1vn1h sistemov pri ekstremnih termo-mehanskih 1.7 2011—30. 6. 2014
obremenitvah

3 | 12-4270 RaZVOJ .racunz.ilnlsko pO(Vil.prte. v1zuqllza01js}<e metode za diagnostiko 1.7 2011—30. 6. 2014
hitrostnih polj na podro¢ju hidro dinamskih sistemov

4 | 7371 Visoko-zmogljive nano strukturirane prevleke - preboj za 1.1.2016—31. 12. 2018
koncentratorske sonéne elektrarne

s | 1127441 ngkost vod1k0v1h vezi okoli nepolarnih topljencev: izvor 11.2016—31. 12. 2018
hidrofobnega pojava

6. | J1-8145 Dinamic¢ni vidik vezave ligandov na proteine 1. 5.2017—30. 4. 2020

7| 12-9204 Vecparamet.ncno d}fla.mlcno modeliranje plastovitih mo¢no 1.7.2018—30.6.2021
nehomogenih elasti¢nih struktur

8. | P2-0095 Vzporedni in porazdeljeni sistemi 1.1.2009—31.12. 2013

9 | P1-0012 N{(.)lekul.ske simulacije, bioinformatika in nacrtovanje zdravilnih 1 1.2009—31. 12. 2013
ucinkovin

10. | P2-0196 Raziskave v energetskem, procesnem in okoljskem inZenirstvu 1.1.2009—31.12. 2014

11. | P1-0002 Racunalnisko modeliranje strukture in dinamike molekul 1.1.2009—31.12. 2014

12. | P2-0264 Inteligentni polimerni materiali in tehnologije 1.1.2009—31.12. 2014

13. | P1-0010 Folding in dinamika biomolekularnih sistemov 1.1.2009—31.12. 2018

14. | P2-0095 Vzporedni in porazdeljeni sistemi 1.1.2017—31.12.2019

15. | P1-0391 Molekulske interakcije 1.1.2015—31.12. 2020

9.1 Analiza dosezkov, pomanjkljivosti in napake

Na podrocju znanstveno-raziskovalnega in strokovnega dela je bilo v obdobju 2018/2019 izvedenih
nekaj aktivnosti z inStitucijami doma in v tujini, s katerimi ima visokosolski zavod podpisane
sporazume o sodelovanju. Nekaj aktivnosti je bilo izvedenih tudi z industrijskimi partnerji, kar je
pomembno za pridobivanje aplikativnega znanja in kompetenc.

V prihodnje bi zeleli Se dodatno razsiriti aktivnosti na podrocju znanstveno-raziskovalnega in
strokovnega dela ter poiskati ¢im ve¢ moznosti za pridobivanje sredstev ter sodelovanje na
aplikativnih in raziskovalnih projektih z akademskimi in industrijskimi partnerji.

Nove moznosti za to prinasajo vsakoletne generacije doktorskih Studentov, saj je preko znanstveno-
raziskovalnih nalog doktorandov vsaj deloma mogoce nadgraditi in intenzivirati raziskovalne
aktivnosti UNM FS.

Prav tako pa tudi preko izvedenih mednarodnih mobilnosti v sodelovanju s tujimi inStitucijami kot
dolgoroc¢ni ucinek pri¢akujemo vzajemna somentorstva pri diplomskih, magistrskih in doktorskih
delih naSe in partnerskih institucij, vsebine katerih bodo lahko podlaga za razvoj znanstveno-
raziskovalnih in/ali aplikativnih mednarodnih projektov.
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10 SKLEPNE UGOTOVITVE IN SMERNICE ZA PRIHODNJE DELOVANJE

10.1 Ugotovitve

Dne 13. 06. 2013 je NAKVIS Fakulteti za strojniStvo Univerze v Novem mestu podaljsal akreditacijo
za obdobje sedmih let, kar po zakonu predstavlja najdaljSe mogoce obdobje akreditacije, t.j., do
30. 09. 2020. NAKVIS je dne 16. 10. 2014 izdal tudi sklep o preoblikovanju Visoke Sole za
tehnologije in sisteme v Fakulteto za tehnologije in sisteme. Dne 17. 12. 2014 je bila Fakulteta za
tehnologije in sisteme vpisana v sodni register, z dnem 06. 01. 2015 pa vpisana v razvid visokoSolskih
zavodov na Ministrstvu za izobrazevanje, znanost in Sport. UNM FS ima podaljsano akreditacijo
zavoda do 30. 09. 2022.

Univerza v Novem mestu Fakulteta za strojni§tvo ima akreditirane tri Studijske programe; na prvi
stopnji, na drugi ter na tretji stopnji, in sicer:
o visokoSolski strokovni Studijski program prve stopnje Tehnologije in sistemi, akreditiran
pri Svetu RS za visoko Solstvo 12. 12. 2006; sklep $t. 2/137-2006; podaljSana akreditacija 19.
06. 2014, za redno obliko Studija ima fakulteta na tem Studijskem programu koncesijo
Republike Slovenije,
o magistrski Studijski program druge stopnje Tehnologije in sistemi v strojni§tvu, akreditiran
pri Nacionalni agenciji za visoko Solstvo 17. 02. 2011; sklep st. 6033-341/2009/13,
o doktorski Studijski program tretje stopnje Sonaravne tehnologije in sistemi v strojnistvu,
akreditiran pri Nacionalni agenciji za visoko Solstvo 15. 09. 2016; sklep st. 6033-8/2016/12.

VisokoSolski strokovni Studijski program Tehnologije in sistemi fakulteta izvaja kot redni in izredni
studij. Ker je za izvedbo tega Studijskega programa 27. 12. 2007 pridobila koncesijo, redni Studij na
njem izvaja kot javno sluzbo. Studijski program je zalela izvajati v $tudijskem letu 2007/2008. V
Studijskem letu 2017/2018 je tako fakulteta vpisala enajsto generacijo Studentov Studijskega
programa Tehnologije in sistemi.

NAKUVIS je z odlocbo §t. 6033-1/2014/7 z dne 19. 06. 2014 podaljsal akreditacijo za visokoSolski
Studijski program prve stopnje Tehnologije in sistemi.

Magistrski Studijski program Tehnologije in sistemi v strojnistvu izvaja samo kot izredni Studij. Prva
generacija Studentov je bila vpisana v Studijskem letu 2011/2012. V Studijskem letu 2017/2018 je
fakulteta vpisala sedmo generacijo magistrskih Studentov.

15. 09. 2016 je Nacionalna agencija za kakovost v visokem Solstvu izdala odlo¢bo o akreditaciji
doktorskega Studijskega programa tretje stopnje Sonaravne tehnologije in sistemi v strojnistvu, ki je
z izvajanjem pricel v Studijskem letu 2017/2018.

Fakulteta je ustrezno organizirana za izvajanje izobrazevalnega procesa na visokoSolskem nivoju. Vsi
organi fakultete imajo pravno veljavne mandate in vsi delujejo v polni zasedbi. Vsi organi tekoce in
pravocasno sprejemajo in izvrsujejo svoje odlocitve.

Fakulteta ima sprejete vse pravne akte, ki jih potrebuje pri svojem delu. Pravni akti so usklajeni z
zakoni in podzakonskimi predpisi, v njihovem okviru pa jih sproti prilagaja problemom, ki se v zvezi
z njihovim izvajanjem pojavijo v praksi. K statutu in pravnim aktom, ki urejajo pravice in dolznosti
Studentov, je fakulteta pridobila predhodno mnenje Studentskega sveta. K pravnim aktom, katerih
veljavnost je pogojena s predhodnim soglasjem drzavnih organov, kot so na primer merila za
zmanj$anje neposredne pedagoske obveznosti, je prav tako pridobila ustrezna soglasja.

UNM FS je mlada visokoSolska ustanova z dinami¢nim razvojem. Poslanstvo fakultete glede Studija
je omogocati Studentom pridobiti kakovostno znanje, ki je po eni strani uporabno v praksi, hkrati pa
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omogoca nadaljevanje $tudija na drugi stopnji. Studij temelji zlasti na samostojnem delu ob intenzivni
pomoci mentorjev, profesorjev in asistentov, kjer je motiv ne samo »vedeti kako«, ampak tudi »znati
narediti«. V zadnjem letniku ima Student veliko moZnosti lastne izbire v okviru izbirnih modulov in
izbirnih predmetov, pri izdelavi seminarskih nalog in projektov, pri strokovnem usposabljanju ter
izdelavi diplomskega projekta. Pridobljeno znanje po konCanem izobrazevanju na programu prve
stopnje omogoca kompetentno izvajanje nalog s podro¢ja strojniStva. Diplomanti Studijskega
programa druge stopnje pridobijo ustrezne kompetence za prevzemanje odgovornosti za nacrtovanje
in vodenje najzahtevnej$ih inZenirskih delovnih sistemov, sposobni so kriticne refleksije in vodenja
skupinskega dela.

Informacije o kakovosti izvajanja izobraZzevalnega programa pridobiva fakulteta z anketo za Studente
(razdeljeno po stopnji Studija, po letnikih in nacinu $tudija) in anketo za diplomante.

Rezultati ankete pri ocenjevanju celotnega Studijskega procesa za Studijsko leto 2018/2019 ter
primerjalno glede na prejsSnji dve Studijski leti so za redne Studente Studijskega programa prve
stopnje povzeti v nadaljevanju. Nekateri vzorci anketiranih izrednih Studentov so majhni, tako da v
teh primerih zaklju¢kov ne podajamo zaradi subjektivnosti rezultatov.

Iz ankete o organizaciji Studijskega procesa in sploSnem zadovoljstvu Studentov z delom sploSnih
sluzb je razvidno, da so redni Studenti v Studijskem letu 2018/2019 najbolje ocenili dostopnost do
interneta ter delo $tudentskega referata. Studenti 1. letnika so bili najmanj zadovoljni z urnikom,
Studenti 2. letnika s svetovalno pomocjo, Studenti 3. letnika pa z urnikom.

Skozi zadnja tri Studijska leta je pri 1. letniku opaziti manjsi upad povprecne ocene pri zadovoljstvu
s prostori in opremo, z urnikom ter pri sploSnem zadovoljstvu s programom. Pri ostalih kategorijah
so ocene skozi zadnja tri Studijska leta podobne in relativno dobre (vsaj 3,7).

Pri 2. letniku je mogoce opaziti povecanje zadovoljstva pri ve€ini ocenjevanih kategorij. Malenkost
vidnej$i upad ocene v zadnjem Studijskem letu se pojavi le pri zadovoljstvu s svetovalno pomocjo
Studentom.

Pri 3. letniku je so ocene skozi zadnja tri Studijska leta primerljive v ve€ini ocenjevanih kategorij in
odrazajo vecje zadovoljstvo Studentov (povpreéne ocene so vsaj 4,5). Izjema je zadovoljstvo z
urnikom, prostori in opremo ter knjiznico in Citalnico, kjer so ocene malenkost vidneje upadle v
zadnjem Studijskem letu.

Iz rezultatov ankete o kakovosti je razvidno, da so bili redni Studenti 1. letnika v Studijskem letu
2018/19 najbolj zadovoljni z obvescanjem o izvedbi predmetov (4,5), najmanj pa s sprotnim
preverjanjem in pridobljenimi strokovnimi kompetencami (3,7). Redni Studenti 2. letnika so bili
najbolj zadovoljni z obvesc¢anjem o izvedbi predmetov, razmerami za Studij in izvedbo vaj (4,7 —4,8),
najmanj pa s sprotnim preverjanjem (3,8). Vzorca anketiranih izrednih Studentov 1. in 2. letnika v
Studijskem letu 2018/2019 sta bila majhna (manjsa od 3), zato komentarjev k rezultatom ne podajamo
posebe;j.

Redni Studenti 3. letnika so v anketi najbolje ocenili razmere za Studij in obveSCanje o izvedbi
predmeta (5,0), v nobeni od preostalih kategorij ocenjevanja pa ni bilo izkazanega posebnega
nezadovoljstva (ocene vsaj 4,5). Izredni Studenti 3. letnika so najbolje ocenili obvescanje o izvedbi
predmeta, vaje in Studijsko literaturo (5,0), prav tako pa pri ostalih kategorijah niso izrazili
nezadovoljstva (ocene vsaj 4,7).

Primerjava ocen za zadnja tri leta za 1. letnik v Studijskem letu 2018/2019 kaZe manjsi upad
povprecne ocene v vseh kategorijah razen pri obvescanju o izvedbi predmeta, kjer ocena ostaja enaka
oceni prej$nje generacije. Ceprav so ocene kljub temu $e vedno relativno dobre (vsaj 3,7), si opazeno
zasluzi dolo¢eno mero pozornosti.
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Pri 2. letniku med ocenami posameznih generacij ni posebej zaznati trenda upadanja ali naras¢anja
(vse ocene so vsaj 4,0 ali vec), izjema je le padajo¢ trend ocen pri zadovoljstvu s sprotnim
preverjanjem skozi zadnje tri generacije.

Pri 3. letniku lahko skozi zadnja tri Studijska leta zaznamo preteZzno nara$cajo¢ trend ocen v vecini
ocenjevanih kategorij. Posebej spodbuden je porast povprecne zadovoljstva s sprotnim preverjanjem,
pridobljenim strokovnim znanjem ter strokovnimi kompetencami.

Iz rezultatov ankete o pedagoSkem delu visokoSolskih uditeljev je razvidno, da so redni Studenti 1.
letnika v Studijskem letu 2018/2019 najbolje ocenili odnos in dostopnost za pogovor (4,5), najslabse,
a Se vedno z zelo visoko oceno pa spodbujanje razprave (4,0). Redni Studenti 2. letnika so najbolje
ocenili odnos ter dostopnost za pogovor (4,7), v nobeni od preostalih kategorij ocenjevanja pa ni bilo
izkazanega posebnega nezadovoljstva (ocene vsaj 4,4). Vzorca anketiranih izrednih Studentov 1. in
2. letnika v Studijskem letu 2018/2019 sta bila majhna (manjsa od 3), zato komentarjev k rezultatom
ne podajamo posebej.

Redni Studenti 3. letnika v Studijskem letu 2018/2019 so v anketi najbolje ocenili svojo prisotnost na
predavanjih (4,6), najslabSe pa odnos ter dostopnost za pogovor (3,8). Izredni Studenti 3. letnika so
najbolje ocenili svojo prisotnost na predavanjih ter odnos in dostopnost za pogovor (5,0), prav tako
pa so dobro ocenili tudi ostali dve kategoriji (ocene vsaj 4,7).

V 1. letniku pedagosko delo visokoSolskih uciteljev skozi zadnja tri Studijska leta ocenjujejo priblizno
enako z dokaj dobrimi ocenami, vse so namrec¢ vsaj 4 ali vec.

Tudi pri 2. letniku med ocenami posameznih generacij ni posebej zaznati trenda upadanja ali
narascanja (vse ocene so vsaj 4,0 ali vec).

Pri 3. letniku lahko skozi zadnja tri Studijska leta zaznamo pretezno narasS¢ajoc trend ocen kar se tice
prisotnosti Studentov na predavanjih, v zadnjem Studijskem letu pa so v primerjavi s prejSnjima
nekoliko slabSe ocenili spodbujanje razprave ter odnos in dostopnost za pogovor.

Iz rezultatov ankete o pedagoskem delu visokoSolskih sodelavcev je razvidno, da so redni Studenti
1. letnika v Studijskem letu 2018/2019 najbolje ocenili odnos in dostopnost za pogovor (4,5), ostale
kategorije pa vsaj z oceno 4,3 ali ve€. Redni Studenti 2. letnika so najbolje ocenili svojo prisotnost na
vajah (4,7), z minimalno razliko glede na najboljSo oceno pa tudi preostale kategorije (ocena vsaj
4,5). Vzorca anketiranih izrednih Studentov 1. in 2. letnika v Studijskem letu 2018/2019 sta bila
majhna (manjsa od 3), zato komentarjev k rezultatom ne podajamo posebe;j.

Redni Studenti 3. letnika v Studijskem letu 2018/2019 so v anketi najbolje ocenili kakovost vaj in
spodbujanje razprave (4,5), z minimalno razliko glede na najboljSo oceno pa svojo prisotnost na
predavanjih ter odnos in dostopnost za pogovor (4,4).

V 1. letniku pedagosko delo visokoSolskih sodelavcev skozi zadnja tri Studijska leta ocenjujejo
priblizno enako z dokaj dobrimi ocenami, vse so namre¢ vsaj 4,3 ali vec.

Pri 2. letniku je situacija podobna kot pri 1. letniku, opazimo pa lahko, da se je v zadnjih Studijskih
letih povecala prisotnost Studentov na vajah.

Pri 3. letniku med posameznimi generacijami ni veliki razlik, pri vseh kategorijah pa lahko opazimo,
da so ocene spodbudno visoke, vse so namrec visje od 4,4.

Rezultati ankete o obremenjenosti Studentov na visokoSolskem strokovnem programu prve stopnje
v Studijskem letu 2018/2019 kaZejo, da so Studenti vseh treh letnikov ocenili obremenjenost pri
pripravah na izpite in pri pisanju seminarskih / projektnih / raziskovalnih nalog kot najbolj
obremenilno. Najmanj obremenjujoca za Studente pa je bila komunikacija z visokoSolskimi ucitelji
in sodelavci (2,7), pri cemer so redni Studenti 3. letnika dali najnizjo povprecno oceno, in sicer 1,5,
kar je nekoliko kontradiktorno z oceno odnosa ter dostopnosti za pogovor (3,8) iz ankete o
pedagoskem delu visokoSolskih uciteljev. Povprecni oceni skupne razporeditve obveznosti v
zimskem in letnem semestru po vseh letnikih sta dokaj primerljivi in izkazujeta priblizno enekomerno
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obremenjenost Studentov skozi celotno obdobje Studija. Ocene obremenjenosti so bile najvisje pri
rednih Studentih 2. letnika (4,1), najmanjSe pa pri izrednih Studentih 3. letnika (2,0).

Rezultati ankete glede obremenjenosti Studentov pri preverjanju in ocenjevanju znanja kazejo, da
so Studenti najbolj obremenjeni zaradi dane razporeditve izpitov (3,4) ter trajanja izpitov (3,3). Kot
najmanj obremenjujoco so Studenti navedli dolzino jesenskega izpitnega obdobja (2,8).

Rezultati ankete pri ocenjevanju celotnega Studijskega procesa za Studijsko leto 2018/2019 ter
primerjalno glede na predhodni dve Studijski leti, ko je bilo mogoce anketirati vsaj tri Studente, so za
Studente Studijskega programa druge stopnje povzeti v nadaljevanju. Poudariti je potrebno, da so
vzorci anketirancev majhni, zato je zakljucke na podlagi povprec¢nih ocen potrebno vzeti z dolo¢eno
mero previdnosti. V 1. letnik Studijskega programa druge stopnje Tehnologije in sistemi v strojnistvu
je bil v Studijskem letu 2018/2019 vpisan le 1 Student, zato se Studentska anketa ni izvajala.

Anketa o kakovosti izvedbe Studija za 2. letnik magistrskega Studija na drugi stopnji v Studijskem
letu 2018/2019 kaze, da so anketirani Studenti najbolj zadovoljni z obvescanjem o izvedbi predmetov
(4,7), nayjmanj pa s pridobljenimi strokovnimi kompetencami (4,0).

Primerjava s predhodnimi Studijskimi leti kaze, da so se za 2. letnik v Studijskem letu 2018/2019
ocene izboljsale predvsem glede na predhodno $tudijsko leto. Se posebej je ta rezultat spodbuden v
kategorijah, kot so razmere za Studij, vaje, Studijska literatura, sprotno preverjanje in pridobljeno
strokovno znanje.

Iz rezultatov ankete o kakovosti pedagoskega dela visokoSolskih uditeljev je razvidno, da so
anketirani Studenti 2. letnika najbolje ocenili svojo prisotnost na predavanjih (5,0), najnizje, pa vendar
Se vedno z zelo visoko oceno, pa so ocenili spodbujanje razprave (4,4).

Iz rezultatov ankete o kakovosti pedagoSkega dela visokoSolskih sodelavcev je razvidno, da so
Studenti 2. letnika magistrskega Studija v Studijskem letu 2018/2019 pedagosko delo visokosolskih
sodelavcev oz. sodelavk pri vseh odgovorih ocenili kot uspesno (4,7 — 4,8).

S primerjalno analizo ocen skozi tri generacije Studentov lahko opazimo, da so se pri 2. letniku v
Studijskem letu 2018/2019 ocene izboljsale predvsem glede na predhodno $tudijsko leto. Se posebe;
je ta rezultat spodbuden pri prisotnosti na predavanjih, ocenjeni kakovosti predavanj in vaj, razmerah
za $tudij, pridobljenem strokovnem znanju, spodbujanju razprave ter odnosu in dostopnosti za
pogovor.

Rezultati ankete o obremenjenosti Studentov na Studijskem programu druge stopnje kazejo, do so
Studenti 2. letnika v S§t. letu 2018/2019 ocenili najve¢jo obremenjenost pri komunikaciji z
visokoSolskimi ucitelji in sodelavci, urejanjem administrativnih obveznosti ter zbiranjem Studijske
literature (3,0). Ocenjujejo tudi, da so v letnem semestru manj obremenjeni (2,3) kot v zimskem
semestru (3,5). Vse kategorije glede preverjanja in ocenjevanja znanja ocenjujejo s podobno oceno
(3,0 - 3,5), kar izkazuje zmerno stopnjo obremenjenosti Studentov pri preverjanju in ocenjevanju
znanja.

Rezultati ankete za diplomante na prvi in drugi stopnji kazejo, da se diplomantom zdi odlocitev
za izobraZevanje na Fakulteti za strojniStvo Univerze v Novem mestu zelo dobra oz. dobra odlocitev.
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Diplomanti zelo ugodno ocenjujejo tudi delo zaposlenih v referatu, prav tako pa tudi odnos fakultete
do Studentov.

Glede na podatke, pridobljene z anketo, so bili vsi anketirani diplomanti, ki so diplomirali v
Studijskem letu 2018/2019, ob anketiranju zaposleni. Ve¢ kot tretjina diplomantov je po diplomi na
delovnem mestu napredovalo.

V okviru doktorskega Studijskega programa je vzorec Studentov majhen, zato anket nismo
izvajali.

Na podlagi rezultatov opravljene ankete lahko zaklju¢imo, da je ocena Studija na Fakulteti za
strojniStvo Univerze v Novem mestu v §t. letu 2018/2019 tako na prvi kot na drugi stopnji dobra.
Zavedamo se, da je vzorec anketirancev majhen, vendar kljub temu s skrbnostjo upostevamo izide
anket in skuSamo povratno vplivati na kakovost Studija in pocutje Studentov na fakulteti.

Na podrocju studijske dejavnosti je bila dosezena dokaj visoka kakovost podajanja snovi predvsem
zaradi mocne vpetosti visokoSolskih uciteljev in sodelavcev z aplikativnimi raziskavami in
sodelovanjem z razlicnimi zunanjimi inStitucijami, tako z raziskovalnimi kot tudi z industrijo. Prenos
prakticnega znanja v pedagoski proces je zlasti na podro¢ju tehniSkih ved izrednega pomena.
Pomanjkljivosti Studijskega procesa so vidne v manku sodobne raziskovalne infrastrukture, ki bi bila
potrebna za kakovostno izvajanje laboratorijskih vaj, vendar se tudi to podro¢je nadomesti s
sodelovanjem z razlicnimi zunanjimi institucijami. Pri Studijskem procesu ni bilo opaziti vec¢jih
napak, manjSe pa so se sproti odpravljale predvsem z dobro komunikacijo med visokoSolskimi
ucitelji, sodelavci ter Studenti.

Glede na podatke, ki so navedeni v zgornjih tabelah, je odstotek prehodnosti manjsi, kot bi si to zeleli.
Kljub temu je omembe vredno dejstvo, da skoraj vsi aktivni Studenti napredujejo v vi§ji letnik, kar je
za nas bolj realen pokazatelj pri analizi napredovanja. Tako majhen odstotek prehodnosti iz prvega v
drugi letnik lahko v veliki meri pripiSemo dejstvu, da se veliko Studentov vpiSe v prvi letnik redne
oblike Studija zgolj zaradi pridobitve statusa Studenta. Ti Studenti niso nikoli prisotni pri pedagoskem
procesu. Kot pomanjkljivost bi morda izpostavili dejstvo, da smo kot vse druge visokoSolske
institucije nemocni pri omejitvi vpisa Studentov, ki jim je pomembna le pridobitev statusa. Kljub
temu, da ne prisostvujejo pri pedagoskih aktivnostih, jih ne smemo izkljuciti (izpisati iz programa).
Ugotavljamo, da je kar nekaj nasih Studentov obstalo na absolventskem stazu in $e ni koncalo Studija.
V zvezi s tem so smiselni ukrepi: spremljanje dosezkov absolventov, analiza dejanskega stanja in
predvsem nudenje pomoci pri reSevanju problemov in na ta nacin povecati Stevilo Studentov, ki
uspesno zakljucijo Studij (moznost vkljucitev v pedagoski proces, predviden po urniku, ter s tem lazje
priprave na opravljanje preizkusov znanja).

Rezultati ankete za sodelujoce visokoSolske ucitelje in asistente kazejo, da so anketirani
visokoSolski ucitelji in asistenti v Studijskem letu 2018/2019 najbolje ocenili dostopnost do interneta
ter delo Studentskega referata (4,9). Najslabse so ocenili prostore in opremo za izvedbo laboratorijskih
vaj (3,5), pri Cemer pa je opazno, da so mnenja glede tega precej deljena, saj je standardni odklon v
tem primeru 1,2. Pri sami izvedbi predmetov so najbolje ocenili pravocasno obvescanje o uénem
nacrtu in obveznostih pri predmetih, ki jih izvajajo (4,9), najslabse pa so ocenili odzivnost Studentov
za sodelovanje pri razpravah med predavanji in vajami (4,1). V povprecju so ocenili, da se manj kot
60% Studentov udelezuje predavanj, vaje pa obiskuje od 61-80% Studentov ter da so Studenti v
zimskem in letnem semestru primerljivo obremenjeni s Studijskimi obveznosti, obremenjenost pa so
ocenili kot zmerno (3,2 — 3,3).
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Primerjava ocen sodelujo¢ih v pedagoSkem procesu in Studentov nakazuje, da visokoSolski
ucitelji in asistenti ter Studenti dokaj primerljivo ocenjujejo prostore za izvedbo predavanj in
avditornih vaj, z izjemo Studentov 1. letnika na prvi stopnji, ki so do prostorov in opreme najbolj
kriti¢ni. Podobna situacija je tudi pri zadovoljstvu z urnikom. Omeniti velja Se, da Studenti ocenjujejo
svojo udelezbo na predavanjih in vajah z vi§jim delezem udelezbe, kot pa to zaznavajo visokoSolski
ucitelji in asistenti. Poleg tega obremenjenost s Studijskimi obveznosti vrednotijo precej raznoliko in
nekatere ocene Studentov kar precej odstopajo od ocene obremenjenosti s strani uciteljev in asistentov
v smeri vecje obremenjenosti.

Kar se ti¢e pravocasnega obves¢anja o izvedbi predmetov s strani izvajalcev, dostopnosti Studijskega
gradiva in literature ter spodbujanja razprave, Studenti zaCetnih letnikov na prvi stopnji te kategorije
vrednotijo slabSe v primerjavi z oceno, ki jo podajajo izvajalci.

Kljub temu, da so vzorci anketirancev majhni in je izvedena primerjava precej povrSinska in
posploSena, se velja ustaviti pri navedenih razlikah in razmisliti, kako in e je potrebno premostiti
opazena razhajanja med vidikom izvajalcev pedagoSkega procesa in predvsem Studenti 1. letnika na
prvi stopnji, ki se na zacetku Studija soocajo z novostmi zaradi prehoda iz srednjeSolskega sistema na
fakulteto.

V zvezi s promocijo je fakulteta intenzivirala aktivnosti na podro¢ju informiranja potencialnih
kandidatov za vpis v Studijski program z udelezbo na raznih informativnih prireditvah po srednjih
Solah, sejmih in informativnih dnevih in pripravo kvalitetnih informativnih materialov. S
promocijskimi aktivnostmi skusamo doseci visji vpis v 1. letnik programa Tehnologije in sistemi.

UNM FS ima za izvajanje svoje dejavnosti na voljo zadostno Stevilo visokoSolskih uciteljev,
visokoSolskih sodelavcev in upravno administrativnih delavcev. S staliS¢a strokovne usposobljenosti
in izvolitev v nazive visokoSolski ucitelji in visokoSolski sodelavci izpolnjujejo vse zakonske zahteve
in pri¢akovanja, ki jih izraZata poslanstvo in vizija UNM FS.

Kljub temu bo zaradi izboljSanja kadrovske strukture visokoSolskih ucditeljev in visokoSolskih
sodelavcev treba z ustvarjanjem stimulativnega delovnega okolja:
— pospesiti nadomes¢anje pogodbenih visokosolskih uciteljev in visokoSolskih sodelavcev z
novimi, vsaj dopolnilno zaposlenimi,
— spodbujati izvolitve v visje nazive visokoSolskih uciteljev in visokoSolskih sodelavcev in
njihovo napredovanje v okviru trenutnega naziva.
Kar se tice delavcev, ki opravljajo pravne, upravne, administrativne in strokovno tehni¢ne naloge, bo
treba v prihodnje njihovo Stevilo sproti prilagajati Stevilu vpisanih Studentov oziroma prihodkom
fakultete iz naslova izobrazevalne dejavnosti.

Vsi prostori za izvedbo programov fakultete so opremljeni s sodobno u¢no tehnologijo in ustrezajo
standardom za visoko Solstvo. V prostorih so names¢eni racunalniki, ki so povezani v mrezo in imajo
dostop do interneta. Vse velike predavalnice imajo LCD projektorje. Dva prenosna LCD projektorja
sta namenjena informatizaciji u¢nega procesa v predavalnicah, v katerih projektorji niso stalno
namesceni oziroma v laboratoriju.

Fakulteta ima na razpolago zadostno Stevilo predavalnic in kabinetov za trenutni obseg dela. Prav
tako je ustrezno Stevilo Studentom razpoloZljivih racunalnikov in ustrezno inzenirsko programsko
opremo. Izpostavili pa bi pomanjkanje povrsin za laboratorije.

Knjiznica glede na poslanstvo visokoSolske knjiznice zagotavlja svojim uporabnikom prost dostop
do gradiva in informacij za potrebe izobrazevalnega in raziskovalnega procesa. Namenjena je
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predvsem Studentom fakultete, pedagoskim delavcem in raziskovalcem, pa tudi zunanjim
uporabnikom, ki jih zanima to podrocje.

cen e

tako knjiznica nudi kvalitetni bibliografski servis.

Iz medletne primerjave prihodkov lahko ugotovimo, da se je v Studijskem letu 2017/2018 povecala
tako viSina prihodkov kot odhodkov. Struktura prihodkov in odhodkov je za fakulteto ugodnejsa kot
leto pred tem. Odlocilen dejavnik v poslovanju fakultete je predvsem Stevilo Studentov, zato si
fakulteta prizadeva pospesiti aktivnosti na podro¢ju promocije Studijskega programa. Fakulteta izvaja
mehanizme sprotnega spremljanja vseh kazalcev uspesnosti financnega poslovanja ter izvaja ukrepe
za racionalizacijo svoje organiziranosti, da bi s tem zagotovila potrebna sredstva za nemoteno
delovanje in nadaljnji razvoj.

Finan¢no stanje fakultete je stabilno, obseg sredstev trenutno Se vedno zadoscCa za kritje vseh
odhodkov, ki nastajajo z izvajanjem primarne dejavnosti.

Eden od pomembnih Studijskih dejavnikov je strokovna praksa. Strokovna praksa je bila v 2018/2019
uspesno organizirana in izvedena. Preko izvedenih anket po zakljucku strokovne prakse je bilo
mogoce razbrati, da so Studenti v sploSnem zadovoljni z vsebino prakse in mentorji v podjetjih, Zeleli
pa bi si daljsi casovni okvir, namenjen praksi. Iz izpolnjenih vprasalnikov mentorjev iz podjetij je
bilo v splosnem zaznati zadovoljstvo s celotnim projektom strokovne prakse, izraZena pa je bila tudi
zelja po intenzivnejSem povezovanju s fakulteto.

Fakulteta je vpeta v okolje, kar se odraza na dobrem sodelovanju in vkljuCevanju relevantnih
dejavnikov okolja. To se nanaSa predvsem na tri podroc¢ja in sicer: (a) sprejemanje Studentov na
prakso, njihovo kasnejSe zaposlovanje in podpora ter sodelovanje podjetij pri Studiju in diplomskih
nalogah izrednih Studentov (b) razvojno in aplikativno sodelovanje podjetij s fakulteto oziroma s
profesorji in (c) aktivno vkljuevanje v aktivnosti, ki jih koordinirata Gospodarska zbornica
Dolenjske in Bele krajine in Razvojni center Novo mesto.

Na podrocju znanstveno-raziskovalnega in strokovnega dela je bilo v obdobju 2018/2019 izvedenih
nekaj aktivnosti z inStitucijami doma in v tujini, s katerimi ima visokosolski zavod podpisane
sporazume o sodelovanju. Nekaj aktivnosti je bilo izvedenih tudi z industrijskimi partnerji, kar je
pomembno za pridobivanje aplikativnega znanja in kompetenc. Predvsem se je intenziteta
sodelovanja na raziskovalnem podroc¢ju povecala z industrijskimi partnerji s katerimi sodelujemo na
dveh raziskovalnih projektih, ki ju sofinancira Ministrstvo za izobrazevanje znanost in Sport.

V studijskem letu 2018/2019 je fakulteta pridobila dva projekta na javnem razpisu Po kreativni poti
do znanja 2017-2020 ter aktivno sodelovala pri temeljnih in aplikativnih projektih, ki so bili
pridobljeni v Studijskem letu 2017/2018.

V novembru 2018 je bila pripravljena in oddana vloga na Javni razpis - Po kreativni poti do znanja
2017-2020. UNM FS se je na razpis prijavila z dvema 4-mese¢nima projektoma: »Uporaba
sodelujocih robotov v tovarni prihodnosti - SoORo TP« in »Numericna in eksperimentalna optimizacija
mikro vetrne turbine - NEO MV T«. Skupna vrednost subvencije je znasala 18.879,00 EUR, projekta
pa sta bila prijavljena v sodelovanju s Fakulteto za ekonomijo in informatiko ter partnerjema z
gospodarskega podrocja, podjetjema DRP raziskave in razvoj tehnologije Tomaz Perme s.p. in
Primum d.o.0. Na posameznem projektu so sodelovali 4 Studenti, dva pedagoska mentorja in delovni
mentor iz industrije.
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Glavni cilj projekta »Uporaba sodelujocih robotov v tovarni prihodnosti - SoRoTP« je bil seznaniti
vse sodelujoCe na projektu z osnovami tovarn prihodnosti in sodelujocih robotov, Studente nauditi
osnov dela z roboti ter sodobnega nacrtovanja njihove uporabe v virtualnem in resni¢nem okolju,
raziskati stanje in potrebe industrije ter moZznosti ekonomsko upravicene uporabe dvoro¢nih
sodelujocih robotov v lokalnem okolju, izdelati prototip izbranega primera, kot pilotni projekt
sodelujocega robota v tovarni prihodnosti ter skleniti projekt z osnovami voditeljstva in coachinga,
ki bodo nujno potrebni za uspesno uvajanje sodelujocih robotov, pa tudi drugih tehnologij, ki
omogocajo tovarne prihodnosti, v prakso.

Glavni cilji projekta » Numericna in eksperimentalna optimizacija mikro vetrne turbine - NEO MV T«
je bil seznaniti Studente in pedagoske mentorje z osnovami obnovljivih virov energije in njihovo
vlogo v Sloveniji in globalno, s pedagoskimi mentorji postaviti okvirje za posodobitev vsebin ucnega
programa v smeri ucinkovitega izkoriS€anja obnovljivih virov ter z uporabo najsodobnejSih
racunalniskih orodij za razvoj mikro vetrnih turbin s Studenti narediti prve korake pri konkretni
industrijski uporabi metod za numeri¢no modeliranje trdnin in racunalniS$ko dinamiko tekocin ter
novih poslovnih modelov.

Temeljne raziskave izvaja UNM FS preko projekta, ki je bil prijavljen na razpis ARRS za
sofinanciranje raziskovalnih projektov v marcu 2018. Naslov temeljnega raziskovalnega projekta je
»wVecparametricno dinamicno modeliranje plastovitih mocno nehomogenih elasticnih struktur«.
Sofinanciranje je bilo odobreno za obdobje 3 let (od 1. 7. 2018 — 30. 6. 2021) v visini 100.000,00
EUR letno. Projekt vodi Fakulteta za industrijski inZeniring Novo mesto (FINI), UNM FS pa nastopa
kot sodelujoci partner v obsegu 0,2 FTE skozi vsa 3 leta. Kon¢ni cilj predlagane temeljne raziskave
je razvoj konsistentnih 2D dinami¢nih modelov za plastovite mo¢no nehomogene strukture. Gre za
kompleksen in zahteven problem, ki potrebuje razjasnitev in poznavanje analiti¢nih, racunskih in
eksperimentalnih vidikov dinami¢nega obnasanja plastovitih struktur s poudarkom na interakciji
striznih in upogibnih valov.

V februarju 2018 je bil na razpis Ministrstva za izobraZevanje znanost in §port 'Spodbujanje izvajanja
raziskovalno-razvojnih projektov (TRL 3-6) za sofinanciranje prijavljen projekt z naslovom »Razvoj
generatorjev za pretvorbo energije nihanja ter vibracij v ladijskem, cestnem in tirnem prometu v
elektricno energijo«. Sofinanciranje je bilo odobreno za obdobje 40 mesecev s pri¢etkom izvajanja
projekta 1. 9. 2018. Projekt vodi podjetie GEM Motors d.o.o., partnerji pa so Etra d.o.o, Primum
d.o.o., Fakulteta za energetiko Univerze v Mariboru in Fakulteta za strojniStvo Univerze v Novem
mestu. Skupna vrednost projekta je 2.816.296,88 EUR, od tega bo ministrstvo sofinanciralo
1.938.002,60 EUR. Univerza v Novem mestu Fakulteta za strojni§tvo bo v celotnem obdobju trajanja
projekta dobila 89.869,79 EUR raziskovalnih sredstev. Predvideni rezultat projekta je nova resitev
generatorja za proizvajanje elektricne energije iz energije valovanja, nihanja, pospeskov ali
pojemkov. ReSitev bo uporabna za razli¢ne namene zlasti za ladijski promet ter tudi tovorni cestni in
zelezniski promet.

V februarju 2018 je bil na razpis Ministrstva za izobraZevanje znanost in §port 'Spodbujanje izvajanja
raziskovalno-razvojnih projektov (TRL 3-6) za sofinanciranje prijavljen tudi projekt z naslovom
»Napredni materiali, tehnologije in prototipi za razvoj stroskovno ucinkovitih hibridnih varistorskih
elektronskih komponent z izboljsano termicno stabilnostjo«. Sofinanciranje je bilo odobreno za
obdobje 42 mesecev s pricetkom izvajanja projekta 1. 7. 2018. Projekt vodi podjetje Keko Varicon
d.o.o., partnerji pa so Elgoline d.o.o, InStitut za razvoj naprednih aplikativnih sistemov Race in
Fakulteta za strojniStvo Univerze v Novem mestu. Skupna vrednost projekta je 2.608.941 EUR, od
tega bo ministrstvo sofinanciralo 1.682.494 EUR. Vrednost projekta za sodelovanje sodelavcev UNM
FS je 23.184 EUR od tega bo ministrstvo sofinanciralo 16.550 EUR.

UNM FS je med drugim sodelovala z vabljenim predavanjem na International Conference Energy
and Ecology Industry EEI2018 v Beogradu, s predstavitvama prispevkov na 13th Annual European
Rheology Conference 2019 v PortoroZzu in na 4. mednarodni znanstveni konferenci razvoja

96



industrijskega inZeniringa: PRILOZNOSTI, POTENCIALI, IZZIVI na Otoécu ter z aktivno udelezbo
sodelavcev in Studentov fakultete na 11. Industrijskem forumu Inovacij, razvoja in tehnologij v
Portorozu. Fakulteta se je udelezila tudi ve¢ dogodkov z namenom intenzivnejSe promocije Studijskih
programov.

10.2

Smernice za prihodnje delovanje

Pomembni cilji visokoSolskega zavoda so:

kakovostno izvajanje visokoSolskega Studijskega programa prve stopnje Tehnologije in sistemi
za redni in izredni Studij,

kakovostno izvajanje magistrskega Studijskega programa druge stopnje Tehnologije in sistemi
v strojnistvu,

kakovostno izvajanje doktorskega Studijskega programa tretje stopnje Sonaravne tehnologije
in sistemi v strojnistvu,

uspesno raziskovalno delo na UNM FS,

krepitev raziskovalne dejavnosti z raziskovalno skupino Tehnologije in sistemi (3303-001),
krepitev povezovanja znanstveno-raziskovalne dejavnosti z izobrazevalno dejavnostjo preko
aktivnega vkljucevanja Studentov v raziskovalne aktivnosti.

Za uresnicitev tega so potrebne naslednje aktivnosti:

enakovredno in primerljivo vkljuevanje v enoten evropski visokosSolski prostor,
zagotavljanje materialnih in kadrovskih pogojev za njeno delovanje,

razvoj stroke in prenos novih spoznanj v prakso preko delovanja raziskovalno-razvojnega
inStituta,

Sirjenje in izmenjava znanja z organiziranjem nacionalnih in mednarodnih posvetovanj,
simpozijev in konferenc,

optimiranje prostorskih in delovnih pogojev za pedagosko in znanstveno-raziskovalno delo,
zagotovitev novih prostorov za laboratorije,

kadrovsko krepitev za izvajanje pedagoske dejavnosti (s poudarkom na habilitiranih kadrih),
habilitiranje novih kadrov iz gospodarskega okolja v regiji.

Dobre ocene Studentov o kakovosti Studijske dejavnosti nas zavezujejo k:

stalni skrbi za kakovostno izvajanje predavanj, vaj in laboratorijskih vaj,

skrbi pedagogov za dopolnjevanje in dograjevanje pri prenavljanju materialov v skladu z
razvojem stroke,

povratnemu vplivu na kvaliteto Studija na osnovi rezultatov anket,

skrbi za prehodnost,

obnavljanju ra¢unalniske in programske opreme,

iskanju ustreznih kapacitet za izvajanje nekaterih laboratorijskih vaj,

inoviranju pedagoskega procesa.

Ker zaznavamo kar nekaj Studentov, ki so sicer Studij absolvirali, ne pa tudi konc¢ali, bomo:

za nazaj zopet analizirali dejansko stanje in po potrebi primerno ukrepali,

za naprej spremljali dosezke absolventov in jih spodbujali k zakljucku studija in

po potrebi nudili pomoc¢ pri reSevanju problemov in s tem izboljsali stanje na tem podroc¢ju z
vecjim Stevilom diplomirancev.
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Ceprav imajo vsi pedagogi na fakulteti ustrezne habilitacije, bi bilo potrebno skladno s finanénimi
zmoznostmi zaradi izboljSanja kadrovske strukture visokoSolskih ugiteljev in visoko3olskih
sodelaveev in z ustvarjanjem stimulativnega delovnega okolja:
— pospesiti nadomes¢anje pogodbenih visokoSolskih ugiteljev in visoko$olskih sodelavcev z
novimi, vsaj dopolnilno zaposlenimi,
— spodbujati izvolitve v vi§je nazive visokoSolskih ugiteljev in visoko$olskih sodelavcev in
njihovo napredovanje v okviru trenutnega naziva.

Fakulteta si prizadeva pospesiti aktivnosti na podro&ju promocije $tudijskega programa in je v skladu
s tem Ze intenzivirala aktivnosti na podrocju informiranja potencialnih kandidatov za vpis v §tudijski
program z udelezbo na raznih informativnih prireditvah po srednjih $olah, sejmih in informativnih
dnevih.

Prav tako je potrebno nadaljevati s krepitvijo vpetosti fakultete v okolje: (a) z delovno prakso; (b)
diplomami; (c) aplikativnimi in raziskovalnimi projekti. Temu bo predvsem pripomoglo delovanje
raziskovalne skupine Tehnologije in sistemi.

FFakulteta izvaja mehanizme sprotnega spremljanja vseh kazalcev uspe$nosti finanénega poslovanja
ter izvaja ukrepe za racionalizacijo svoje organiziranosti, da bi s tem zagotovila potrebna sredstva za
nemoteno delovanje in nadaljnji razvoj. Finanéno stanje je stabilno, obseg sredstev zado¢a za kritje
vseh finan¢nih stroskov, ki nastajajo z izvajanjem primarne dejavnosti.

V bodoce si bo fakulteta prizadevala za poveéanje obsega finanénih sredstev tudi iz naslova razvojno-
raziskovalne dejavnosti preko temeljnih in aplikativnih projektov, ki bodo odobreni bodisi na razpisih
ali pa bodo izhajali iz formaliziranega sodelovanja z raziskovalnimi institucijami ali industrijskimi
partnerji.

V prihodnje bo potrebno dodatno intenzivirati aktivnosti na podro¢ju znanstveno-raziskovalnega in
strokovnega dela ter poiskati ¢im ve¢ moznosti za pridobivanje sredstev ter sodelovanje na
aplikativnih in raziskovalnih projektih z akademskimi in industrijskimi partnetji.

Nove moZnosti za to prinasa tudi akreditacija doktorskega $tudijskega programa tretje stopnje na
UNM FS, saj bo le-ta preko znanstveno-raziskovalnih nalog doktorandov omogo¢il nadgraditev in
intenziviranje raziskovalnih aktivnosti UNM FS.

Prav tako preko izvedenih mednarodnih mobilnosti v sodelovanju s tujimi intitucijami kot
dolgoro¢ni u¢inek pri¢akujemo vzajemna somentorstva pri diplomskih, magistrskih in doktorskih
delih naSe in partnerskih institucij, vsebine katerih bodo lahko podlaga za razvoj znanstveno-
raziskovalnih in/ali aplikativnih mednarodnih projektov.

Novo mesto, 29. 1. 2020
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